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Paritair comité voor de vrije beroepen

(PC 336)
Commission paritaire des professions libérales

(CP 336)

Collectieve arbeidsovereenkomst gesloten op 3

mei 2012 betreffende het Sociaal akkoord 2011-

2012, luik koopkracht

Convention collective de travail conclue le 3

mai 2012 concernant l'accord social 2011-2012,

volet pouvoir d'achat

Artikel 1 Article 1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van

toepassing op de werkgevers en de werknemers

die onder de bevoegdheid vallen van het paritair

comité voor de vrije beroepen.

La présente convention collective de travail

s'applique aux employeurs et aux travailleurs

ressortissant à la Commission paritaire des

professions libérales.

Artikel 2

Voor de werknemers van de ondernemingen

waarin geen regeling van loonindexering bestaat

en van wie het loon hoger is dan het

minimummaandloon, wordt het loon verhoogd

met 4% op 1 december 2012 mits verrekening

van effectieve verhogingen van het loon en/of

andere voordelen die in 2011-2012 op

ondernemingsvlak zijn toegekend, en met een

maximum van verhoging van 100 euro op

maandbasis. De bonussen in het kader van de

interprofessionele CAO nr 90 vallen buiten het

bestek van deze afspraak, alsook de verhogingen

in toepassing van de op anciênniteit/ervaring

gebaseerde automatische jaarlijkse verhogingen

die voortvloeien uit een op ondernemingsvlak

verworven loonschaal.

Article 2

Pour les travailleurs des entreprises n'appliquant

pas de régime d'indexation de salaire et dont le

salaire est supérieur au salaire mensuel

minimum, le salaire sera majoré de 4% au 1er

décembre 2012 moyennant déduction des

augmentations effectives et/ou autres avantages

octroyés au niveau de l'entreprise en 2011-2012,

et avec une augmentation maximum de 100€

par mois. Les bonus octroyés dans le cadre de la

CCT n° 90 ne relèvent pas du champ

d'application de cet accord, de même que des

augmentations en application des

augmentations annuelles automatiques basées

sur l'ancienneté/expérience qui découlent d'une

échelle barémique acquise au niveau de

l'entreprise.

Artikel 3

De organisaties verbinden zich ertoe de sociale

vrede te bewaren en zullen geen bijkomende

eisen stellen op het niveau van het Paritair

Comité en op het vlak van de onderneming voor

de duur van deze collectieve

arbeidsovereenkomst.

Article 3

Les parties s'engagent à respecter la paix sociale

et à ne formuler aucune revendication

supplémentaire ni au niveau de la Commission

paritaire ni au niveau de l'entreprise pendant la

durée de la présente convention collective de

travail.

Artikel 4

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt

gesloten voor de duurtijd van 1 januari 2011 tot

31 december 2012.

Article 4

La présente convention collective de travail

produit ses effets le 1er janvier 2011 et cesse

d'être en vigueur le 31 décembre 2012.
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