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CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 22 OCTOBRE 2015
RELATIVE A LA PROLONGATION DES DISPOSITIONS CONCERNANT LA

MODERNISATION DU TEMPS DE TRAVAIL DE LA CCT DU 1) DECEMBRE 2013

RELATIVE A L’ACCORD SECTORIEL 2013-2014
(v VW3 23\F o) 222)

Article 1

§1 La présente convention collective de travail s'appliqgue aux employeurs
relevant de la compétence de la commission paritaire pour les attractions
touristiques et a leurs travailleurs.

§2 Par "travailleurs", il y a lieu d’entendre les ouvriers et les employés masculins
et féminins.

Article 2

Dans l'article 8§1 de la Convention collective du travail du 11 décembre 2013
relative a I' accord sectoriel 2013-2014 la disposition « jusqu’au 30 juillet 2015 »
est supprimée.

Article 3

Article 12 de la Convention collective du travail du 14' décembre 2013 relative a I
accord sectoriel 2013-2014 et complétée par « et de l'article 8 qui prendra fin le
31 décembre 2015 ».

Article 4

La présente convention collective de travail est conclue pour une période allant
du 1% juillet 2015 jusqu’au 31 décembre 2015.
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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 22 OKTOBER 2015
BETREFFENDE DE VERLENGING VAN DE AFSPRAKEN INZAKE
MODERNISERING VAN DE ARBEIDSORGANISATIE ZOALS BEPAALD IN DE
COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 14 DECEMBER 2015
BETREFFENDE HET SECTORAKKOORD 2013-2014
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Artikel 1

§1 Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers
die tot de bevoegdheid behoren van het paritair comité voor toeristische attracties
en hun werknemers

§2 Onder “werknemers” wordt verstaan de mannelijke en vrouwelijke arbeiders
en bedienden

Artikel 2

In artikel 8 §1van de Collectieve arbeidsovereenkomst van 14 december 2013
betreffende het sectorakkoord 2013-2014 wordt de bepaling “tot 30 juli 2015”
geschrapt.

Artikel 3

Artikel 12 van de Collectieve arbeidsovereenkomst van ¥9 december 2013
betreffende het sectorakkoord 2013-2014 wordt aangevuld met “en van artikel 8
dat eindigt op 31 december 2015".

Artikel 4

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor een periode van 1 juli
2015 tot en met 31 december 2015.




