
Paritair Comité voor de Franstalige en Duitstali-
ge welzijns- en gezondheidssector

Collectieve arbeidsovereenkomst van
12 december 2025

Toekenning van een uitzonderlijk bedrag in 2025
bovenop de eindejaarstoelage voor de ambulante
sectoren van Brussel.

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en werknemers van
de centra voor algemeen welzijnswerk, centra voor
geboorteregeling, centra voor zorgcoërdinatie en
thuisverzorging, de diensten voor geestelijke ge-
zondheidszorg, de centra voor teleonthaal, de actieve
diensten inzake verslaving, de gezondheidsbevorde-
ring en andere ambulante diensten die ressorteren
onder het Paritair Comité voor de Franstalige en
Duitstalige welzijns- en gezondheidszorgsector en
die zijn erkend en worden gesubsidieerd door de
Franse Gemeenschapscommissie van het Brusselse
Hoofdstedelijk Gewest.

Onder "werknemers" wordt verstaan : Het arbeiders-
en bediendepersoneel, zonder onderscheid van ge-
slacht.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst voor-
ziet in de toekenning van een uitzonderlijk bedrag in
2025 bovenop de eindejaarstoelage betreffende het
jaar 2025 voor de ambulante sectoren van Brussel
zoals bepaald door de collectieve arbeidsovereen-
komst van 29 november 2019.

Dit uitzonderlijk bedrag is 2092,20 EUR.
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Commission paritaire pour le secteur franco-
phone et germanophone de l'aide sociale et
des soins de santé

Convention collective de travail du
12 décembre 2025

Octroi d'un montant exceptionnel en 2025 s'ajou-
tant à l'allocation de fin d'année pour les secteurs
ambulatoires de Bruxelles.

Article 1er. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux travail-
leurs des centres d'action sociale globale, des
centres de planning familial, des centres de coor-
dination de soins et services à domicile, des ser-
vices de santé mentale, des centres d'accueil télé-
phonique, des services actifs en matière de toxi-
comanie' services de promotion de la santé, et
autres services ambulatoires qui ressortissent à la
Commission paritaire pour le secteur francophone
et germanophone de l'aide sociale et des soins de
santé et qui sont agréés et subsidiés par la Com-
mission communautaire française de la Région de
Bruxelles-Capitale.

Par "travailleurs" on entend: le personnel ouvrier
et employé, sans distinction de genre.

Art. 2. La présente convention collective de tra-
vail prévoit l'octroi d'un montant exceptionnel en
2025 venant s'ajouter à l'allocation de fin d'année
relative à l'année 2025 pour les secteurs ambula-
toires de Bruxelles telle que définie par la eon-
vention collective de travail du
29 novembre 2019.

Ce montant exceptionnel est de 2092,20 EUR.



Art. 3. Dit uitzonderlijk bedrag dat wordt toege-
voegd aan de eindejaarstoelage wordt berekend en
vereffend volgens dezelfde modaliteiten als die
waarin voorzien is door de collectieve arbeidsover-
eenkomst van 29 november 2019 betreffende de
eindej aarstoelage voor de ambulante sectoren van
Brussel.

Indien het niet wordt toegevoegd aan de eindejaars-
toelage, zal het bedrag worden uitbetaald in de
maand die volgt op de vereffening van de bedragen
door de administratie.

Art. 4. De voorwaarde voor de toepassing van deze
overeenkomst is dat de Franse Gemeenschapscom-
missie haar financieringsverbintenissen moet uitvoe-
l'en.

Ali. 5. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt
in werking op 1 januari 2025. Zij wordt gesloten
voor een bepaalde duur van 1januari 2025 tot
31 januari 2026.
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Art. 3. Ce montant exceptionnel qui vient s'ajou-
ter à l'allocation de fin d'année est calculé et li-
quidé selon les mêmes modalités que celles pré-
vues par la convention collective de travail du
29 novembre 2019 portant sm l'allocation de fin
d'année pour les secteurs ambulatoires de
Bruxelles.

S'il n'est pas ajouté à l'allocation de fin
d'année, le montant sera versé le mois qui suit la
liquidation des montants par l'administration.

Ali. 4. L'application de la présente convention
est conditionnée à l'exécution par la Commission
communautaire française de ses engagements de
financement.

Art. 5. La présente convention collective de tra-
vail entre en vigueur le l er janvier 2025. Elle est
conclue pour une durée déterminée allant du
1er janvier 2025 au 31 janvier 2026.


