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INTERVENTION DE L’EMPLOYEUR DANS I
LES FRAIS DE TRANSPORT DES TRAVAILLEURS

CCT du 18/10/2013
modifiant la CCT du 26/02/1991 (enregistrement n° 26908/C0/305.02, AR du 11/07/1991 -
MB du 12/09/1991)* ..
modifiée par la CCT du 02/03/1994 (enregistrement n° 35651/C0/305.02, AR du 16/03/1995
— MB du 06/07/1995)*
modifiée par la CCT du 26/09/2012 (enregistrement n° 111903/C0/332, AR du 08/05/2013 -
MB du 18/07/2013) :
Article ter
CHAMP D’APPLICATION

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et travailleurs des établissements ressortissant & la
Commission paritaire pour le secteur francophone et germanophone de l'aide sociale et des soins de santé.
Par travailleurs, on entend le personnel ouvrier et employé masculin et féminin.

Article 2

L'article premier de la CCT du 26 février 1991 (26908/C0/305.02) est remplacé pour le champ d'application de la présente
convention par : « Article 1¢r: La présente convention collective de travail s'applique aux travailleurs et aux employeurs des
entreprises ressortissant a la Sous-commission paritaire pour les établissements qui ne sont pas soumis a la loi sur les
hopitaux.

Par travailleurs, il y a lieu d’entendre ie personnel ouvrier et employé masculin et féminin. »

\‘ Article 3

DISPOSITIONS FINALES

§1

La présente convention collective de fravail entre en vigueur le 1er octobre 2013, et est conclue pour une durée
indéterminée.

§2

La présente convention collective peut étre revue ou dénoncée par I'une des parties signataires moyennant un préavis de
trois mois, adressé par letire recommandée a la poste au Président de la Commission paritaire pour le secteur francophone
et germanophone de l'aide sociale et des soins de santé.

* CCT reprise par la CCT n°® 85891/C0/332



TEGEMOETKOMING VAN DE WERKGEVER IN

DE VERVOERSKOSTEN VAN DE WERKNEMERS
CAO van 18/10/2013
tot wijziging van de CAO van 26/02/1991 (registratienummer 26908/C0/305.02, KB van
11/07/1991 - BS van 12/09/1991)*
gewijzigd bij de CAO van 02/03/1994 (registratienummer 35651/C0/305.02, KB van
16/03/1995 - BS van 06/07/1995)"
gewijzigd bij de CAO van 26/09/2012 (registratienummer 111903/C0/332, KB van

08/05/2013 - BS du 18/07/2013)

Artikel 1

TOEPASSINGSGEBIED ,

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de werknemers van de inrichtingen die
ressorteren onder het Paritair Comité voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en gezondheidssector.

Onder werknemers wordt verstaan de mannelijke en vrouwelijke arbeiders en bedienden.

Artikel 2

Voor het toepassingsgebied van deze overeenkomst wordt het eerste artikel van de CAO van 26 februari 1991
(26908/C0O/305.02) vervangen door : «Artikel 1: Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werknemers en op de werkgevers van de bedrijven die ressorteren onder het Paritair subcomité voor de inrichtingen die niet
zijn onderworpen aan de wet betreffende de ziekenhuizen.

Onder werknemers wordt verstaan de mannelijke en vrouwelijke arbeiders en bedienden. »

‘Artikel 3
SLOTBEPALINGEN
§1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 oktober 2013 en wordt gesloten voor onbepaalde duur.

§2

Deze collectieve arbeidsovereenkomst kan door elk van de ondertekenende partijen worden gewijzigd of opgezegd mits
inachtneming van een vooropzeggingsperiode van drie maanden, betekend bij een ter post aangetekend schrijven gericht
aan de Voorzitter van het Paritair Comité voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en gezondheidssector.
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