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CP332 - Commission paritaire pour le secteur francopnone et germanophone de
l'aide sociale et des soins de santé

Convention collective de travail du 23 octobre 2007 conclue en exécution de l'article 27
de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail et les commissions

paritaires

Article 1e r La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux
travailleurs des entreprises ressortissants à la commission paritaire pour le secteur
francophone et germanophone de l'aide sociale et des soins de santé ;

Art.2. Les décisions et les conventions collectives de travail et toutes autres conventions
et protocoles d'accord, ainsi que les dérogations y afférentes, conclus au sein des (sous)
commissions paritaires compétentes antérieurement (CP305, 305.02) lient les
employeurs et les travailleurs ressortissants à la commission paritaire pour le secteur
francophone et germanophone de l'aide sociale et des soins de santé..

Art.3. La présente convention collective de travail est conclue pour une durée
indéterminée. Elle entre en vigueur le 3 juillet 2007.

Art.4. Elle peut être dénoncée par chacune des parties moyennant un préavis de six
mois, adressé par lettre recommandée au président de la commission paritaire pour le
secteur francophone et germanophone de Il'aide sociale et des soins de santé.

Le délai de préavis commence à courir le jour de l'envoi de la lettre recommandée au
président de la commission paritaire pour le secteur francophone et germanophone de
l'aide sociale et des soins de santé.



ir
PC 332 - Paritair Comité voor de Franstaliae en Duitstaliae welziins- en

qezondheidssector

Collectieve arbeidsovereenkomst van 23 oktober 2007, gesloten in uitvoering van artikel
27 van de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten

en de paritaire comités

Artikel 1 § 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers
en op de werknemers van de ondernemingen die ressorteren onder het paritair comité
voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en gezondheidssector;

Art.2. De beslissingen en de collectieve arbeidsovereenkomsten en aile andere
overeenkomsten en protocolakkoorden, evenals de afwijkingen die erop betrekking
hebben, gesloten in de paritaire (sub) comités die vroeger bevoegd waren (PC 305,
305.02) binden de werkgevers en de werknemers die ressorteren onder het paritair
comité voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en gezondheidssector.

Art.3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde duur. Zij
wordt van kracht op 3 juli 2007.

Art.4. Zij kan door elk van de partijen worden opgezegd mits een opzeggingstermijn van
zes maanden wordt nageleefd, betekend per aangetekende brief, gericht aan de
voorzitter van het paritair comité voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en
gezondheidssector.

De opzeggingstermijn start vanaf de dag van verzending van de aangetekende brief naar
de voorzitter van het paritair comité voor de Franstalige en Duitstalige welzijns- en
gezondheidssector.


