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PARITAIR COMITÉ VOOR DE VLAAMSE WELZIJNS- EN
GEZONDHEIDSSECTOR (PC 331)

Toepassingsgebied

I Collectieve arbeidsovereenkomst van 4 sept 2017

Artikel 1
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op
de werknemers die ressorteren onder het paritair comité voor de Vlaamse
welzijns- en gezondheidssector.

Onder werknemers wordt verstaan: het vrouwelijk en mannelijk werklieden- en
bediendepersoneel.

Verbetering toepassingsgebied (Franstalige versie)
Artikel 2 - Artikelivan de collectieve arbeidsovereenkomst van 28 februari
2001 betreffende de loonvoorwaarden in uitvoering van het Vlaams
Intersectoraal Akkoord (afgesloten met registratienummer 58037 in het vroegere
PSC305.02 - PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE GEZONDHEIDSINRICHTINGEN EN -
DIENSTEN (SEDERT 18/04/2003 OPGEHEVEN) - en van toepassing gemaakt in en
door dit PC 331 via haar Bijzondere collectieve arbeidsovereenkomst van 16
oktober 2007 (N°: 85879jCOj331)), wordt -enkel in de franstalige versie -
integraal vervangen door volgende tekst:

"article 1er

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs
dans les crèches, les services de gardiennat à domicile, les centres pour les troubles du
développement, les services de télé-accceuil, l' aide sociale générale non autonome, les
services de placement familial privés, les projets agrees et subventionnés par Kind en Gezin
les centres de santé mentale et les centres de confiance pour la maltraitance des enfants pour
autant qu'ils soient reconnus et subventionnées par la Communauté flamande et ressortissent
à la Sous-commission paritaitre por les établissements et les services de santé

Par travailleurs on entend: le personnel ouvrier et employé, masculine et féminin.",

Geldigheidsduur

Artikel 3
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking met ingang van 8 juni
2007 en is gesloten voor onbepaalde duur.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst kan door elk van de partijen opgezegd
worden mits een opzeggingstermijn van zes maanden gericht bij een ter post
aangetekend schrijven aan de Voorzitter van het paritair comité voor de Vlaamse
welzijns- en gezondheidssector.



OOMMISSION PARITAIRE POUR LE SECTEUR FLAMAND DE L'AIDE SOCIALE ET DES
SOINS DE SANTE (CP 331)

I Convention collective de travail du 4 septembre 2017

Champ d'application

Article 1er

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs
ressortissant à la commission paritaire pour le secteur flamand de l'aide sociale et des soins
de santé.

Par travailleurs, on entend: le personnel ouvrier et employé, tant masculin que féminin.

Rectification du champ d'application (version française)

Article 2 - L'article 1er de la convention collective de travail du 28 février 2001 relative aux
conditions de rémunération en exécution du Vlaams Intersectoraal Akkoord (conclue sous le
numéro d'enregistrement 58037 au sein de l'ancienne SCP 305,02 - SOUS-COMMISSION
PARITAIRE POUR LES ETBALISSEMENTS ET LES SERVICES DE SANTE (ABROGEE DEPUIS LE
18/04/2003) - et rendue applicable par et au sein de la présente CP 331 par le biais de sa
convention collective de travail particulière du 16 octobre 2007 (n085879/CO/331), est
intégralement remplacé -uniquement dans sa version française- par le texte suivant:

"article 1er

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs
dans les crèches, les services de gardiennat à domicile, les centres pour les troubles du
développement, les services de télé-accueil, l'aide sociale générale non autonome, les services
de placement familial privés, les proj ets agrées et subventionnés par Kind en Gezin, les centres
de santé mentale et les centres de confiance pour la maltraitance des enfants pour autant qu'ils
soient reconnus et subventionnées par la Communauté flamande et ressortissent à la Sous-
commission paritaire pour les établissements et les services de santé

Par travailleurs on entend: le personnel ouvrier et employé, masculin et féminin.".

Durée de validité

Article 3

La présente convention collective de travail entre en vigueur le 8 juin 2007 et est conclue
pour une durée indéterminée.

La présente convention collective de travail peut être dénoncée par chacune des parties
moyennant un délai de préavis de six mois, notifié par lettre recommandée à la poste,
adressée au président de la commission paritaire pour le secteur flamand de l'aide sociale et
des soins de santé.


