Paritair Comité voor de
gezondheidsinrichtingen en -diensten

Collectieve arbeidsovereenkomst van 12
september 2016

Collectieve arbeidsovereenkomst tot
overplaatsing van de zetel van het fonds voor
bestaanszekerheid genaamd, "Sociaal Fonds
voor de dentaaltechniek®.

Artikel 1. Deze collectieve
arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en de werknemers van de
ondernemingen uit de bedrijfstak van de
tandprothese die vallen onder de bevoegdheid
van het Paritair Comité voor de
gezondheidsinrichtingen en —diensten.

Onder "werknemers" verstaat men het
mannelijk en vrouwelijk werklieden- en
bediendepersoneel.

Artikel 2. Bij unanieme beslissing van het
Paritair Comité voor de
gezondheidsinrichtingen en —diensten wordt de
zetel van het “sociaal fonds voor de
dentaaltechniek”, zoals bepaald in artikel 2 van
de bijlage aan de collectieve
arbeidsovereenkomst van 12 mei 2014
(Registratienummer 122626) tot "Oprichting
van een fonds voor bestaanszekerheid
genaamd, "Sociaal Fonds voor de
dentaaltechniek” en vaststelling van de
statuten”, met ingang van 12 september 2016
overgeplaatst naar Middelmolenlaan 20 te
2100 Deurne.

Artikel 3. Het artikel 2 ,eerste alinea, van de
bijlage aan de collectieve
arbeidsovereenkomst van 12 mei 2014
(Registratienummer 122626) tot "Oprichting
van een fonds voor bestaanszekerheid
genaamd, "Sociaal Fonds voor de
dentaaltechniek” en vaststelling van de
statuten”, wordt als volgt gewijzigd :

“De maatschappelijke zetel van het Fonds is
gevestigd te Middelmolenlaan 20 - 2100
Deurne.”

Artikel 4, Deze collectieve
arbeidsovereenkomst treedt in werking op 12
september 2016,

Zij wordt gesloten voor een onbepaalde duur
en kan opgezegd worden door één van de
ondertekende partijen met een vooropzeg van
zes maanden, betekend bij een ter post
aangetekende brief gericht aan de voorzitter
van het Paritair Comité voor de
gezondheidsinrichtingen en -diensten.
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Commission paritaire des établissements et
des services de santé

Convention co}lective de travail du 12
septembre 2016

Convention collective de travail transférant le
sieége du "Fonds de sécurité d’existence”
dénommé “Fonds social de la technique
dentaire”,

Article 1%, La présente convention collective
de travail s'applique aux employeurs et aux
travailleurs des entreprises de la branche
d’activité de la prothése dentaire qui
ressortissent a la Commission paritaire des
établissements et des services de santé.

Par « travailleurs » on entend le personnel
ouvrier et employé, masculin et féminin.

Article 2. Par décision unanime de la
Commission paritaire des établissements et
des services de santé, le siége du « Fonds
social de la technique dentaire », tel que défini
a l'article 2 de 'annexe de la convention
collective de travail du 12 mai 2014 (Numéro
d’enregistrement 122626) relative a

« I'nstitution d'un fonds de sécurité d'existence
dénommé « Fonds social de la technique
dentaire » et fixation des statuts », est
transféré au Middelmolenlaan 20, a 2100
Deurne, avec effet au 12 septembre 2016.

Atrticle 3. L'article 2, premiére alinea, de
l'annexe de la convention collective de travail
du 12 mai 2014 2014 (Numéro
d’enregistrement 122626) relative a

« I'Institution d'un fonds de sécurité d'existence
dénommé « Fonds social de la technique
dentaire » et le

fixation des statuts », est changé comme
suijte :

« Le siége social du Fonds est établi a.
Middelmolenlaan 20 - 2100 Deurne”.

Article 4. L.a présente convention collective de
travail produit ses effets a partir du 12
septembre 2016.

Elle est conclue pour une durée indéterminée
et peut étre dénoncée par chacune des parties
contractantes moyennant un préavis de six
mois, notifié par lettre recommandée a la
poste, adressée au président de la
Commission paritaire des établissements et
des services de santé.




