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Sous-Commission Paritaire du Transport Urbain et
Régional

de la Région Wallonne (S-CP 328.02)

Convention collective de travail du 16 février 2023
abrogeant la convention collective du 30 juin 2008 relative
au mi-temps médical

!Article 11 Champ d'application

La présente convention s'applique aux travailleurs et aux employeurs ressortissant à la Sous-
Commission Paritaire du Transport Urbain et Régional de la Région Wallonne.

Pour l'application des dispositions de la présente convention, on entend par travailleurs, les
ouvriers et les ouvrières, les employés et les employées, en ce compris le personnel de
direction.

!Article ~

La présente convention collective de travail abroge la convention collective du 30 juin 2008
relative au mi-temps médical (N° 090176/CO/328.02).

!Article 31

La présente convention collective de travail est conclue pour une durée indéterminée et entre
en vigueur à partir du 16 février 2023.

Chaque partie signataire peut dénoncer la présente convention collective de travail moyennant
un préavis de trois mois notifié par lettre recommandée au Président de la Sous-Commission
Paritaire du Transport Urbain et Régional de la Région Wallonne et prenant cours le troisième
jour ouvrable suivant la date de l'expédition de la lettre recommandée.
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Paritair Subcomité van het Stads- en Streekvervoer van
het Waalse Gewest (PSC328.02)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 16 februari 2023 tot
, '

opheffing van de colteetleve arbeidsovereenkomst van 30
juni 2008 betreffende de halftijdse arbeid om medische
redenen

!Artikel 11 - Toepassingsgebied

Deze overeenkomst is van toepassing op de werknemers en werkgevers die vallen onder het
Paritair Subcomité voor het Stads- en Streekvervoer van het Waalse Gewest.

Voor de toepassing van de bepalingen van deze overeenkomst wordt onder werknemers
verstaan de arbeiders en arbeidsters, de mannelijke en vrouwelijke bedienden en het
directiepersoneel.

[Artikel ~

Deze collectieve arbeidsovereenkomst heft de collectieve overeenkomst van 30 juni 2008
betreffende halftijdse arbeid om medische redenen op (nr. 090176/CO/328.02).

[Artikel 3.1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking met ingang van 16 februari 2023, en
zij is gesloten voor onbepaalde duur.

Elke ondertekenende partij kan deze collectieve arbeidsovereenkomst opzeggen met een
opzeggingstermijn van drie maanden die per aangetekend schrijven wordt betekend aan de
voorzitter van het Paritair Subcomité voor het Stads- en Streekvervoer van het Waalse Gewest
en die ingaat op de derde werkdag die volgt op de datum van de verzending van het
aangetekend schrijven.
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