
Federale overheidsdienst
Werkgelegenheid, Arbeid

en SociaalOverleg
ALGEMENE DIRECTIE

COLLECTIEVE ARBEIDSBE-
TREKKINGEN

Directie van de Griffie

Service public fédéral Emploi, Travail et
Concertation sociale

DIRECTION GÉNÉRALE
RELATIONS COLLECTIVES DU

TRAVAIL
Direction du Greffe

ERRATUM

Sous-commission paritaire pour les entreprises
de travail adapté de la Région wallonne et de la

Communauté germanophone

CCT n? 118383/CO/327.03
du 17/09/2013

Correction dans les deux langues :

- Dans le titre de la convention "Fonds de sécurité
d'existence pour les entreprises de travail adapté de
la Région wallonne et de la Communauté germa-
nophone" doit être remplacé par "Fonds de sécuri-
té d'existence pour les entreprises de travail adapté
subsidiées par la Région wallonne (FSE ETAW)".

- L'article 2 doit être corrigé comme suit: "En ap-
plication du chapitre IV, article 10 "Financement"
de la convention collective de travail du
29 mars 2010 instituant un fonds de sécurité
d'existence dénommé "Fonds de sécurité d'exis-
tence pour les entreprises de travail adapté subsi-
diées par la Région wallonne (FSE ETAW)", mo-
difiée et coordonnée par la convention collective
de travail du &mafS 17 septembre 2013, il est ins-
titué une cotisation patronale de 0,20 p.c. de la
masse salariale brute trimestrielle à prélever par
l'Office national de Sécurité sociale au profit du
FSEETAW.".

ERRATUM

Paritair Subcomité voor de beschutte werk-
plaatsen van het 'Waalse Gewest en van de

Duitstalige Gemeenschap

CAO nr. 118383/CO/327.03
van 17/09/2013

Verbetering in beide talen :

- In de titel van de overeenkomst moet "Fonds
voor bestaanszekerheid voor de beschutte
werkplaatsen van het Waals Gewest en van de
Duitstalige Gemeenschap" vervangen worden
door "Fonds voor bestaanszekerheid voor de
beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door het
Waalse Gewest (FSE ETAW)".

- Artikel 2 moet als volgt verbeterd worden:
"Met toepassing van hoofdstuk IV, artikel10
"Financiering" van de collectieve arbeidsover-
eenkomst van 29 maart 2010 tot oprichting
van een fonds voor bestaanszekerheid ge-
naamd "Fonds voor bestaanszekerheid voor de
beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door het
Waalse Gewest (FSE ETAW)", en gewijzigd
door de collectieve arbeidsovereenkomst van
&r-flaaft: 17 september 2013, wordt een werk-
geversbijdrage ingevoerd van 0,20 pct. van de
trimestriële bruto loonsom af te houden door
de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid ten
gunste van het FFSEVl FSE ETA W.



- L'article 3, second alinéa doit être corrigé comme
suit: "A cette date, elle remplace la CCT du
8 mai 2009 concernant la cotisation patronale au
"Fonds de sécurité d'existence pour les entreprises
de travail adapté de la Région \vallonne et de la
Communauté germanophone "Fonds de sécurité
d'existence pour les entreprises de travail adap-
té subsidiées par la Région wallonne" (n" 93714
arrêté royal du 2 juillet 2010 - Moniteur belge du
31 août2010).".

Décision du

- Artikel 3, tweede lid moet als volgt verbeterd
worden: "Op die datum vervangt zij de col-
lectieve arbeidsovereenkomst van 8 mei 2009
betreffende de werkgeversbijdrage aan het
"Fonds voor bestaanszekerheid voor de be
schutte werkplaatsen van het Vlaals Gewest-en
van de Duitstalige Gemeenschap "Fonds
voor bestaanszekerheid voor de beschutte
werkplaatsen gesubsidieerd door het Waal-
se Gewest" (nummer 93714 - koninklijk be-
sluit van 2 juli 2üi1(j) - Belgisch Staatsblad van
31 augustus 2010).".

Beslissing van

o 1 ..03~ 2018



Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen van het Waals Gewest en
van de Duitstalige Gemeenschap PSC 327.03

Collectieve arbeidsovereenkomst van 17 september 2013 ter vervanging van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 8 mei 2009 betreffende de werkgeversbijdrage aan het "Fonds voor
bestaanszekerheid voor de beschutte werkPlaatse:nbaR het Waals 8e1l"est eR vaR Ele
OYitstalige gemeel,sshap ,< (FFSEW - nr. 93714 KBt _2.07.10-B5 31.08.10)

~~~ -dI-!J~ ~
(FS£U.fW)Toepassingsgebied

Artikell

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers van de ondernemingen
die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen van het Waals Gewest
en van de Duitstalige Gemeenschap, en op de werknemers die zij tewerkstellen, met uitsluiting van
de werkgevers en de werknemers van de beschutte werkplaatsen die gevestigd zijn in de Duitstalige
Gemeenschap.

Art.2.

Met toepassing van hoofdstuk IV, artikel 10 "Financiering" van de collectieve arbeidsovereetmst
van 29 maart 2010 tot oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid genaamd "Fonds :r.~
bestaanszekerheid voor de beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door het Waals Gewest', en
gewijzigd door de CAO van~2013, wordt een werkgeversbijdrage ingevoerd van 0,20 pct. van
de trimestriële bruto loonsom af te houden door de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid ten gunste van

het;j:F!:fflbJ, -1rAPALfo/i

Art. 3. . IrIr .....,.

ETIIW

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2013.

Op die datum vervangt zij de CAO van 8 mei 2009 betreffende de werkgeversbijdrage aan het "Fonds
voor bestaanszekerheid voor de beschutte werkplaatsen v~ewost 01"1 van do Duif9!aljgo/
Ger+l90nSOAal3(nr. 93714 KB 02.07.10-BS 31.08.10). (;;. • ~ ~ ~ ~

Zij wordt gesloten voor onbepaalde tijd. Zij kan worden opgezegd door elke partij mits een ~
opzeggingstermijn van 6 maanden wordt nageleefd. De opzegging moet worden betekend per
aangetekende brief gericht aan de Voorzitter van PSC 327.03.
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Sous-commission paritaire pour les entreprises de travail adapté de la Région
wallonne et de la Communauté germanophone SCP 327.03

Convention collective de travail du 17 septembre 2013 remplaçant la convention collective de
travail du 8 mai 2009 concernant la cotisation patronale au "Fonds de sécurité d'existence pour
les enlreprises de travail adap, la Régio. wano ••• 01 de I. eomm.n •• 1é g......... ~h.i ie
-(FSE ETAVi - n° 93714 AR 02.0 O-MB 31.08.10)

~.cfMf'«!;1t:::
Fs£ eTfltJ)Article 1er.

Neerlegging-Dépôt: 24/1012013
Regist.-Enregistr.: 11/12/2013
W: 118383/CO/327.03

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs des entreprises ressortissant à
la SCP 327.03 et aux travailleurs qu'elles occupent, à l'exclusion des employeurs et des travailleurs
des entreprises de travail adapté situées en Communauté germanophone.

Art.2.

En application du chapitre IV, article 10 "Financement" de la convention collective de travail du 29
mars 2010 instituant un fonds de sécurité d'existence dénommé "Fonds de sécurité d'existence pour
les entreprises de travail adapté subsidiées par la Région wallonne" ( FSE ETAW) modifiée et
coordonnée par la CCT dUF 2013, il est institué une cotisation patronale de 0,20 p.c. de la
masse salariale brute trimes ielle à prélever par l'Office national de Sécurité sociale au profit du FSE
ETAW.

V/
Art.3. r
A cette date, elle remplace la CCT du 8 mai 2009 concernant la cotisation patronale au "Fonds de
sécurité d'existence pour les entreprises de travail adaPté~a Région,wallol'l1'l6 et de la
.comm'lnablté germal'lOpRORG(n° 93714 AR 02.07.1 O-MB 1.0~;L{_{u r
Elle est conclue pour une durée indéterminée. Elle peut être dénoncée par chacune des parties
moyennant un délai de préavis de 6 mois. La dénonciation doit être notifiée par lettre recommandée
adressée au Président de la SCP 327.03.

La présente convention collective de travail prend effet au 1er janvier 2013.

2013.32703.1488 17.09.2013


