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ERRATUM

Sous-commission paritaire pour le secteur fla-
mand des entreprises de travail adapté, des ate-
liers sociaux et des ""maatwerkbedrijven"

CCT n° 183889/C0O/327.01
| du 27/04/2023

Correction dans les deux langues :

- L’article 2 doit étre modifié comme suit : "Dans
la convention collective de travail du 2 fé-
vrier 2005 relative & l'instauration d'un fonds de
séeurité d'existence pour les ateliers sociaux et
fixation de ses statuts, enregistrée sous le numéro
74060/C0O/327.01, rendue obligatoire le
19 avril 2006, publié au Moniteur belge du
15 juin 20006, il est ajouté, entre l'article +er 2 et
l'article 3, un article 2bis libellé comme
suit: (...)".
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ERRATUM

Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector
van de beschutte werkplaatsen, de sociale
werkplaatsen en de maatwerkbedrijven

CAO nr. 183889/C(/327.01
van 27/04/2023

Verbetering in beide talen :

- Artikel 2 moet als volgt verbeterd worden :
"In de collectieve arbeidsovereenkomst van
2 februari 2005 met betrekking tot de oprich-
ting van een fonds voor bestaanszekerheid
voor de sociale werkplaatsen en tot vaststel-
ling van zijn statuten, geregistreerd onder het
nummer 74060/C0O/327.01, algemeen verbin-
dend verklaard op 19 april 2006, bekendge-
maakt in het Belgisch Staatsblad van
15 juni 2006 wordt tussen artikel + 2 en arti-
kel 3 een artikel 2bis toegevoegd met de vol-
gende tekst : (...)".
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Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector van de beschutte
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven

Collectieve arbeidsovereenkomst van 27 april 2023 betreffende de
wijziging van de CAO van 2 februari 2005 met betrekking tot de
oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid voor de sociale
werkplaatsen en tot vaststelling van zijn statuten, geregistreerd onder
het nummer 74060/co/327.01

Artikel 1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de
werknemers van de beschutte en sociale werkplaatsen en maatwerkbedrijven die
ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector van de beschutte
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven.

Artikel 2

In de CAO van 2 februari 2005 met betrekking tot de oprichting van een fonds voor
bestaanszekerheid voor de sociale werkplaatsen en tot vaststelling van zijn statuten,
geregistreerd onder het nummer 74060/co/327.01, algemeen verbindend verklaard op 19
april 2006, bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad van 15 juni 2006 wordt tussen
artikel 1;" en artikel 3 een artikel 2bis toegevoegd met de volgende tekst:

“Art. 2bis — Voor de toepassing van deze cao en van de statuten die hierna zijn vastgesteld
wordt onder ‘sociale werkplaats’ verstaan: de ondernemingen die zijn erkend als sociale
werkplaats en de maatwerkbedrijven die zijn erkend sedert 2 januari 2019.”

Artikel 3
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 juli 2023

Ze wijzigt de CAQ van 2 februari 2005 met betrekking tot de oprichting van een fonds voor
bestaanszekerheid voor de sociale werkplaatsen en tot vaststelling van zijn statuten,
geregistreerd onder het nummer 74060/co/327.01, algemeen verbindend verklaard op 19
april 2006, bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad van 15 juni 2006.

Ze is gesloten voor onbepaalde duur en kan worden opgezegd door elk van de partijen met
betekening van een opzeggingstermijn van 6 maanden bij een ter post aangetekende brief
aan de voorzitter van het Paritair Subcomité voor de Vlaamse sector van de beschutte
werkplaatsen, de sociale werkplaatsen en de maatwerkbedrijven.

Overeenkomstig artikel 14 van de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités worden, voor wat betreft de ondertekening
van deze collectieve arbeidsovereenkomst, de handtekeningen van de personen die deze
aangaan namens de  werknemersorganisaties  enerzijds en namens de
werkgeversorganisaties anderzijds, vervangen door de, door de leden goedgekeurde en
door de voorzitter en de secretaris ondertekende, notulen van de vergadering.
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Sous-commission paritaire pour le secteur flamand des entreprises de
travail adapté, des ateliers sociaux et des "maatwerkbedrijven”

Convention collective de travail du 27 avril 2023 portant modification de
la CCT du 2 février 2005 relative a I'instauration d'un fonds de sécurité
d'existence pour les ateliers sociaux et fixation de ses statuis,
enregistrée sous le numéro 74060/co/327.01

Article 1°"

La présente convention collective de travail s'appligue aux employeurs et aux travailleurs
des entreprises de travall adapté, des atellers soclaux et des « maatwerkbedrijven »
ressortissant a la Sous-commission paritaire pour le secteur flamand des entreprises de
travail adapté, des ateliers sociaux et des « maatwerkbedrijven »,

Article 2

Dans la CCT du 2 février 2005 relative a l'instauration d'un fonds de sécurité d'existence
pour les ateliers soclaux et fixation de ses statuts, enregistrée sous le numéro
74060/co/327.01, rendue obligatoire le 19 avril 2006, publié au Moniteur belge du 15 juin
2006, il est ajouté, entre 'article ler et l'article 3, un article 2bis libellé comme suit:

« Art. 2bis - Pour I'application de la présente CCT et des statuts fixés ci-aprés, on entend
par « atellers sociaux »: les entreprises agréées comme ateliers soclaux et les
‘maatwerkbedrijven’ agréés depuis le 2 janvier 2019 »,

Article 3

La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1° juillet 2023,

kY

Elle mocli e la CCT du 2 février 2005 relative & Iinstauration d'un fonds de sécurité
d'existence pour les ateliers soclaux et fixation de ses statuts, enregistrée sous le numéro
74060/co/327.01, rendue obligatoire le 19 avril 2006, publié au Moniteur belge du 15 juin
2006,

Elle est conclue pour une durée indéterminée et peut &tre dénoncée par chacune des
parties moyennant un délai de préavis de 6 mois notifié par lettre recommandée a la poste,
adressée au président de Jla Sous-commission paritaire pour le secteur flamand des
entreprises de travail adapté, des ateliers sociaux et des "maatwerkbedrijven®.

Conformément a l'article 14 de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives
de travail et les commissions paritaires, en ce qui concerne la sighature de cette convention
collective, les signatures des personnes qui la concluent au nom des organisations de
travallleurs d’'une part et au nom des organisations d’employeurs d’autre part, sont
remplacées par le procés-verbal de la réunion approuvé par les membres et signé par la
présidente et la secrétaire.

Pagina 2 van 2



	Page 1
	Page 2
	Page 3

