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Correction du texte en frangais :

- le commencement de l'article 2 :
« En exécution du chapitre Il de la
CCT du 2 février 2005... » doit étre
lu comme suit : « En exdcution du
chapitre Ill, article 7de la CCT du
2 février 2005... ».
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Verbetering van de Franse tekst :

- het begin van het artikel 2 : « En
execution du chapitre Il de laCCT du
2 février 2005... » vervangen door :
«En exécution du chapitre |IlII,
article 7de la CCT du 2février
2005... ».

Bedissing van
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Sous-commission paritaire pour les entreprises de travail adapté subsidiées par la
Communauté flamande ou par la Commission communautaire flamande et les ateliers
sociaux agr ées et/ou subsidiés par la Communauté flamande

Convention collective de travail du 2 février 2005 relative a la cotisation patronale au Fonds
de sécurité d'existence pour les entreprises de travail adapté flamandes

Champ d'application.
Article 1%.

La présente convention collective de travail Sapplique aux employeurs des entreprises de
travail adapté ressortissant a la Sous-commission paritaire pour les entreprises de travail
adapté subsidiées par la Communauté flamande ou par la Commission communautaire
flamande et les ateliers sociaux agrées et/ou subsidiés par la Communauté flamande ainsi
gu'aux travailleurs gqu'ils occupent.

Par travailleurs, on entend le personnel ouvrier et employé, tant masculin que féminin.
Par employeurs, on entend les entreprises de travail adapté.

Cotisation.

En exécution du chapitre II]}de la CCT du 2 février 2005 instituant un fonds de sécurité
d'existence dénommé « Vlaams Fonds voor bestaanszekerheid voor de ondernemingen van
beschutte tewerkstelling », une cotisation patronale est instaurée, a hauteur de :

- 0,20% de la masse salaride trimestrielle brute au 2™ trimestre 2005. Pour le
deuxiéme trimestre 2005, la cotisation patronale est fixée a 0,20% afin de récupérer la
cotisation non percue pour le 1 trimestre. ) )

- 0,10% de la masse salariale trimestrielle brute aux 3™ et 4™ trimestres 2005.

- 0,15% de la masse salariae trimestrielle brute aux 4 trimestres 2006.

- 0,20% de la masse salariale trimestrielle brute aux 4 trimestres 2007.

- A partir du 1* trimestre 2008, la cotisation est fixée a 0,25%.

Cette cotisation est percue par |'Office national de Sécurité sociale qui, a son tour, la reverse
audit Fonds de sécurité d'existence.
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Dispositions finales

Art. 3.

La présente convention collective de travail produit ses effets le 1% janvier 2005 et est conclue
pour une durée indéterminée. Elle peut étre dénoncée par chaque partie signataire moyennant
un délai de préavis de 3 mois signifié par lettre recommandée a la poste adressée au président
de la Sous-commission paritaire pour les entreprises de travail adapté subsidiées par la
Communauté flamande ou par la Commission communautaire flamande et les ateliers sociaux
agrées et/ou subsidiés par la Communauté flamande.



Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen gesubsidieerd door de
Vlaamse Gemeenschap of door de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de
sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door de Vliaamse Gemeenschap.

Collectieve arbeidsovereenkomst van 2 februari 2005 betreffende de
werkgeversbijdrage aan het Fonds voor bestaanszekerheid voor de Vlaamse beschutte
werkplaatsen.

Toepassingsgebied.
Artikel 1.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers van de
beschutte werkplaatsen die ressorteren onder het Paritair subcomité voor de beschutte
werkplaatsen gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of door de Vlaamse
Gemeenschapscommissie en de sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door
de Vlaamse Gemeenschap en op de werknemers die zij tewerkstellen.

Onder 'werknemers' verstaat men zowel de mannelijke als de vrouwelijke arbeiders
en bedienden.

Onder 'werkgevers' worden de beschutte werkplaatsen verstaan.

Bijdrage.
Artikel 2.

In uitvoering van Hoofdstuk I11, artikel 7 van de CAO van 2 februari 2005, houdende
de oprichting van een fonds voor een bestaanszekerheid, genaamd “Vlaams Fonds
voor Bestaanszekerheid voor de ondernemingen voor beschutte tewerkstelling”, wordt
er een werkgevershijdrage ingevoerd ten belope van:

- 0,20 % van de trimestriéle brutoloonmassa in het 2% kwartaal 2005. Voor het
tweede kwartaal 2005 wordt de werkgevershijdrage vastgesteld op 0,20 % om
de niet geinde bijdrage voor het 1% kwartaal 2005 te recupereren.

- 0,10 % van de trimestriéle brutoloonmassa in het 3% en 4% kwartaal 2005.

- 0,15 % van de trimestriéle brutoloonmassa van de 4 kwartalen in 2006

- 0,20 % van de trimestriéle brutoloonmassa van de 4 kwartalen in 2007

- Vanaf het 1% kwartaal 2008 wordt de bijdrage vastgesteld op 0,25 %.

Deze bijdrage wordt geind door de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid, die het op
haar beurt zal doorstorten aan voornoemd Fonds voor Bestaanszekerheid.
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Slotbepalingen.
Art. 3.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2005. Zij wordt
gesloten voor onbepaalde duur. Zij kan worden opgezegd door elke partij mits een
opzeggingstermijn van 3 maanden betekend door middel van een aangetekend
schrijven gericht aan de Voorzitter van het Paritair subcomité voor de beschutte
werkplaatsen gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of door de Vlaamse
Gemeenschapscommissie en de sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door
de Vlaamse Gemeenschap.



