
Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en
de sociale werkplaatsen

( PC 327 )

Collectieve Arbeidsovereenkomst van 17 februari
2004 betreffende de inning van een  voor
het  Fonds voor Bestaanszekerheid in de sociale
werkplaatsen" erkend door de Vlaamse
gemeenschap

Artikel 1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werknemers en de werkgevers van
de sociale werkplaatsen, erkend door de Vlaamse
gemeenschap,  ressorteren onder het Paritair
Comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale
werkplaatsen.

Onder werknemers verstaat  de mannelijke en
vrouwelijke arbeiders en bedienden.

Artikel 2

In uitvoering van artikel vier van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 30 mei 2002  oprichting
van een Fonds voor bestaanszekerheid in de sociale
werkplaatsen en  vaststelling van zijn statuten
wordt de inning van een werkgeversbijdrage van 0.60
% op het brutoloon van de  uit de
betrokken sector, vastgelegd. Dit bedrag wordt geïnd
voor het tweede kwartaal van het kalenderjaar 2004.

Voor het derde en vierde kwartaal van 2004 wordt de
inning van een werkgeversbijdrage van 0.70 % op het
brutoloon van de werknemer uit de betrokken sector,
vastgelegd.

Artikel 3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst
uitwerking met ingang van 1 januari 2004 en treedt
buiten werking op  december 2004.

Commission paritaire pour les entreprises de
travail adapté et les ateliers sociaux

(CP 327)

Convention collective de travail du 17 février 2004
relative à la perception d'une cotisation pour le
Fonds de sécurité d'existence pour les ateliers
sociaux agréés par la Communauté flamande

Article 1er

La présente convention collective de travail
s'applique aux travailleurs et employeurs des ateliers
sociaux reconnus par la Communauté flamand,
ressortissant à la commission paritaire pour les
entreprises de travail adapté et les ateliers sociaux.

Par travailleurs, on entend les ouvriers et employés,
tant masculins que féminins.

Article 2

En exécution de l'article quatre de la convention
collective de travail du 30 mai 2002 instaurant un
Fonds de sécurité d'existence pour les ateliers sociaux
et fixant ses statuts, la perception d'une cotisation
patronale de 0,60 % sur la rémunération brute du
travailleur du secteur concerné est décidée. Ce
montant sera perçu pour le second trimestre de
l'année civile 2004.

Pour les troisième et quatrième trimestres de 2004, la
perception d'une cotisation patronale de 0,70 % sur la
rémunération brute du travailleur du secteur concerné
est décidée.

Article 3

La présenté convention collective de travail entre en
vigueur le 1er janvier 2004 et cesse d'être en vigueur

 31 décembre 2004.
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