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CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 23 MAI 2002 RELATIVE AU
REGIME DES ALLOCATIONS DE CHOMAGE COMPLEMENTAIRES POUR
CERTAINS TRAVAILLEURS DE L'INDUSTRIE ET DU COMMERCE DU
DIAMANT.

Article ler. La présente convention collective de travail sapplique aux employeurs e aux
travailleurs ressortissant ala Commission paritaire de l'industrie et du commerce du diamant,
a I'exception des employés techniques.

Article 2. Dans la convention collective de travail du 4 décembre 1997 portant instauration
d'une allocation de chémage complémentaire octroyée a certains travailleurs de I'industrie e
du commerce du diamant, le libellé al'article 3.4 et remplacé par la disposition suivante :

« Article 3.4. Letravailleur doit, a partir de l'introduction de la demande d'une allocation de
chbmage complémentaire, observer un délai d'attente de 19 mois, sans préudice du droit du
travailleur de faire valoir ses droits a d'autres avantages sociaux octroyés dans l'industrie du
diamant. Le montant de I'allocation de chdmage complémentaire est fixé a 4,96 EUR par jour
de travail dans le régime de la semaine de cing jours e peut étre octroyé pour 460 jours au
maximum.»

Article 3. Dans la méme convention collective detravail du 4 décembre 1997, modifiée par la
convention collective de travail du 19 février 2002 relative au régime des alocations de
chémage complémentaire pour certains travailleurs de I'industrie e du commerce du diamant,
les mots a l'article 3.5 « pour 800 jours au maximum » sont remplacés par les mots « pour
850 jours au maximum ».

Article 4. La présente convention collective de travail est conclue pour une durée déterminée.
Elle entre en vigueur a partir du ler janvier 2002 et cese d'étre en vigueur au 31 décembre
2003.
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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 23 m&cC 2002
BETREFFENDE DE REGELING VAN DE  AANVULLENDE
WERKLOOSHEIDSUITKERINGEN VOOR SOMMIGE WERKNEMERS |N
DE DIAMANTNIJVERHEID EN -HANDEL.

Artike 1. Deze collectieve arbeldsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers
en de werknemers die ressorteren onder de bevoegdheid van het Paritair Comité voor
de diamantnijverheid en —handel, met uitzondering van de technische bedienden.

Artikel 2. In de collectieve arbedsovereenkomst van 4 december 1997 houdende
instelling van een aanvullende werkloosheidsuitkering aan bepaalde werknemers van
de diamantnijverheid en —handel, wordt het bepaalde in artikel 3.4 vervangen door de
volgende bepaling :

"Artike 34. De werknemer dient, vanaf het indienen van de aanvraag totaanvullende
werkloosheidsuitkering, een  wachttiid in acht te nemen van 19 maanden,
onverminderd het recht van de werknemer om zijn rechten te doe gelden op andere
socide voordden die toegekend worden in de diamantnijverheid. Het bedrag van de
aanvullende werkloosheidsuitkering is vastgesteld op 4,96 EUR per arbeidsdag in het
stelsel van de vijfdagenweek en kan voOr maximaal 460 dagen worden toegekend."

Artikel 3. In dezelfde collectieve arbeidsovereenkomst van 4 december 1997,
gewijzigd bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 19 februari 2002 betreffende de
regeling van de aanvullende werkloosheidsuitkeringen voor sommige werknemers in
de diamantnijverheid en —handel, worden in artikel 3.5 de woorden “voor maximaal
800 dagen" vervangen door de woorden “voormaximaa 850 dagen”.

Artikel 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gedoten voor bepaade tijd. Zij

heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2002 en houdt op van kracht te zijn op 31
december 2003.

NEERLEGGING-DEPOT REGISTH-ENREGISTR. §
NR.

03 -06- 2002 17 09 2002 | 6299 RIS




