
Convention collective de travail du 20 janvier 2000 relative à la prime
syndicale pour les travailleurs dans  et le commerce du diamant

CHAPITRE  - DISPOSITIONS GÉNÉRALES

Article 1er

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux
travailleurs ressortissant à la Commission paritaire de l'industrie et du commerce du

 à l'exclusion des employés techniques.

Art. 2

La présente convention collective de travail donne exécution à la convention
collective de travail du 21 octobre 1999 portant exécution du protocole du 28 juin

 contenant l'accord sectoriel 1999-2000 relatif à la formation et à l'emploi.

Art. 3

Dans l'industrie et le commerce du diamant s'applique le principe qu'une prime
syndicale est octroyée aux ouvriers et aux ouvrières.

CHAPITRE II - MODALITÉS DE PAIEMENT DE LA PRIME SYNDICALE

Art. 4

La prime syndicale est fixée à partir de 1999 à un montant de 4.000 F par an.

Art. 5

Les ouvriers et ouvrières ayant travaillé durant l'année concernée dans une
entreprise ressortissant à la Commission paritaire de l'industrie et du commerce du
diamant peuvent prétendre à la prime syndicale.

Art. 6

Le Fonds pour l'industrie du diamant fait pour chaque ouvrier ou ouvrière un
chèque à ordre pour qu'il ou elle puisse obtenir la prime syndicale. Le Fonds pour
l'industrie du diamant met les chèques à la disposition des organisations de
travailleurs représentatives.

CHAPITRE III - FINANCEMENT DE LA PRIME SYNDICALE

Art. 7

§ 1. La prime syndicale est financée par une cotisation par les employeurs de 100 F
par semaine et par ouvrier ou ouvrière occupée. La cotisation sera perçue à partir
du 1er janvier 2000 en faveur du Fonds pour l'industrie du diamant.

§ 2. Les statuts du Fonds pour l'industrie du diamant seront adaptées dans ce sens.
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CHAPITRE III - DISPOSITIONS FINALES

Art. 8

La convention collective de travail du 4 décembre 1997 portant les dispositions
 relatives à la prime syndicale dans le secteur de l'industrie et du

commerce du diamant est annulée en date du 31 décembre 1999.

Art. 9
La présente convention collective de travail prendra effet à partir du 1er janvier 1999
et est conclue pour une durée indéterminée. La convention pourra être dénoncée par
toute partie signataire moyennant un délai de préavis d'une année civile. La
dénonciation de la convention sera adressée au Président de la Commission paritaire
de l'industrie et du commerce du diamant et à chacune des autres parties
contractantes.
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Collectieve arbeidsovereenkomst van 20 januari 2000 betrefifende de vakbondspremie aan de
 in de  en

 I -

 Deze Collectieve arbeidsovereenkomst is van  op de werkgevers en de
werknemers die  onder de  van het  comité voor de
diamantnijverheid en -handel, met  van de

Art. 2. Deze Collectieve arbeidsovereenkomst  aan de Collectieve
arbeidsovereenkomst van 21 oktober  uitvoering van het protocol van 28 juni  en
houdende het Sectoraal  en  1999-2000.

Art. 3. In de diamantnijverheid en -handel  het  dat aan de  en
werksters een vakbondspremie wordt toegekend.

Hoofdstuk II -  van de  van de vakbondspremie

Art. 4. Het  van de vakbondspremie wordt  1999, vastgesteld op een  van
4.000  jaar.

Art. 5.  op de vakbondspremie, de werklieden en werksters die
tijdens het betrokken jaar tewerkgesteld zijn geweest in een  die ressorteert onder
de bevoegdheid van het Paritair comité voor de diamantnijverheid en -handel.

Art. 6. Het Fonds voor de Diamantnijverheid  voor  of werkster een
chèque aan op  het bekomen van de vakbondspremie. Het Fonds voor de
diamantnijverheid  de chèques ter  van de representatieve

Hoofdstuk III -  van de vakbondspremie.

Art. 7. § 1. De vakbondspremie wordt gefinancierd door een werkgeversbijdrage van 100 BEF
per week en per tewerkgestelde werkman of werkster, die met ingang van 1 januari 2000,

 wordt ten  van het Fonds voor de diamantnijverheid.

§ 2. De statuten van het Fonds voor de diamantnijverheid worden in die  aangepast.
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 III -

Art. 8. De collectieve arbeidsovereenkomst van 4 december  houdende
uitvoeringsbepalingen betreffende de vakbondspremie in de sector van de diamantnijverheid en

 wordt opgeheven op  van  december

Art. 9. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking op 1 januari 1999! Zij
opgezegd worden door elke ondertekende partij, mits een opzegperiode van een kalenderjaar.
De opzegging van de overeenkomst wordt gestuurd aan de voorzitter van het  comité
voor de diamantnijverheid en -handel en aan elke  contracterende


