
COMMISSION PARITAIRE DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES D'EDUCATION
ET D'HEBERGEMENT (319)

Convention collective de travail du 16 décembre 2002 en complément de la convention
collective de travail portant l'octroi d'une prime syndicale
(CCT du 15/04/1991, en complément de la CCT du 17/07/1998

Article 1er
La présente convention collective de travail s'applique aux travailleurs et aux employeurs des
établissements et services ressortissant à la Sous-commission paritaire des établissements et
services d'éducation et d'hébergement de la Communauté flamande.
Par travailleurs on entend le personnel ouvrier et employé masculin et féminin.

Article 2
Dans la convention collective de travail du 15/04/1991, complétée par la convention
collective de travail du 17/07/1998, il est inséré un article 4 ter libellé comme suit:

"Le montant de la subvention annuelle moyenne par unité/accompagnement pour
fonctionnement, tel que mentionné à l'article 4 bis est indexé annuellement, à partir du 1er
juillet 2002, sur la base de l'indice du mois de juillet de l'année civile en question par rapport
à l'indice du mois de juillet 1998 (102,87).
A partir de l'année 2002, la cotisation annuelle sera exprimée en EURO étant entendu que
40,3399 BEF est égal à 1 EURO.
A titre illustratif, le calcul qui est d'application pour l'année 2002 est repris en annexe à la
présente convention collective de travail.

Pour l'aide sociale/centres d'aide sociale on entend par "capacité reconnue" : le nombre de
travailleurs occupés, exprimé en "têtes".

Article 3
La présente convention collective de travail entre en vigueur à partir du 1/1/2002 et est
conclue pour une durée indéterminée.
La présente convention collective de travail peut être dénoncée par chacune des parties
moyennant un délai de préavis de six mois adressé par lettre recommandée à la poste au
Président de la Sous-commission paritaire des établissements et services d'éducation et
d'hébergement de la Communauté flamande.
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Annexe à la convention collective de travail du 16 décembre 2002 en complément de la
convention collective de travail relative à la prime syndicale (CCT du 15/04/1991, complétée
par la CCT du 17/07/1998)

Evolution indice

07-1998
07-2002

102,87
110,25

Subvention annuelle indexée/unité frais de fonctionnement 2002
secteur

SH

AS
CKG
CIG

catégorie de travail

guidance à domicile
habitation assistée
habitation autonome
services résidentiels
de transition
CAS

Subvention
annuelle/unité
480
24.650
59.194
50.014

56.867
176.033
141.470

coefficient

0,8123
0,4956
1,0357
0,4607

1,5300
0,2772
0,3458

BEF

3,90
122,17
613,08
230,41

870,06
487,96
489,20

EURO

0,10
3,03
15,20
5,71

21,57
12,10
12,13

SH=soins aux handicapés
AS=aide sociale; CAS=centre d'aide sociale
CKG="centrum voor kinderzorg en gezinsondersteuning"
CIG="centrum voor intégrale gezinszorg"
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PARITAIR COMITÉ VOOR DE OPVOEDINGS-EN HUiSVESTlNGSINRICHTlNGEN
EN DIENSTEN (319) j

Collectieve arbeidsovereenkomst van 16 december 2002 ter
aanvulling van de collectievearbeidsovereenkomst houdende
toekenning van een syndicale premie
(CAO van 15/04/1991, aangevuld bij CAO van 17/07/1998)

Artikel 1 !
Deze coilectieve" arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werknemers en op de
werkgevers van de inrichtingen en diensten welke ressorteren onder het Parftair
Subcomité voor de opvoedings- en huïsvestingsinrichtingen en diensten van de
Vlaamse Gemeenschap. \ .
Onder werknemers wordt Verstaan,. het mannelijk en vrouwelijk werklieden- en
bedïendepersoneeL I

Artikel 2 i
Aan de collectieve arbeidsovereenkomst van 15/04/1991, aangevuld bi] collectieve «
arbeidsovereenkomst van 17/07/1998, wordt een artikel 4 ter ingevoegd dat luidt aïs
volgt :

" Het bedrag van de gemiddelde jaarsubsidie per eenheid/begeleiding voor werking,
zoals vermeld in artikel 4 bis,' wordt jaariïjks, met ingang van 1 juii 2002, geïndexeerd op
basis van het indexcijfer vani de maand juii van het betrokken kalenderjaar ten opzichte
van het indexcijfer van de maand julî 1998 (102,87). • ' . . . . ' • *
Vanaf het jaar 2002 zal dé jaariijkse bijdrage urtgedrukt worden in EURO waarbïj
40,3399 BEF staat voor 1 ELJRO.
In bijlage bij deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt ter illustratieve titel de
berekening gevoegd û\e van jtoepassing is voor het jaar 2002.

Voor het algemeen welzijnswerk/centra voor algemeen welzijnswerk wordt onderV
"erkende capaciteif verstaan: het aantal tewerkgestelde werknemers, uitgedrgkt in
"hoofden". j

Artikei3 |
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking met ingang van 1/1/2002 en is
gesloten voor onbepaalde duur.
Deze collectieve arbeidsovereenkomst kan door elk van de partijen opgezegd worden *
mits een opzeggingstermijn van zes maanden gericht bij een ter post aangetekend
schrijven aan de Voorzitter van het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en
huisvestingsinrichtingen en diensten van de Vlaamse Gemeenschap.
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Bijlage b?j de collectieve arfaeidsovereenkomst van 16 december2002
ter aanvulling van de coltectieve arbeidsovereenkomst inzake de syndicale premie
(CAO van 15/04/1991, aangevuld bij CAO vanfr)7/1998)

Evolutie index
07-19981
07-20021

102,87
110,25

geïhdexeerde jaarsubsidie/eenheid werkingskosten 2002
sector

GZ
werksoort

thuisbegeleiding
begeieïd wonen
zelfstandig wonen
beschermd wonen

AWW CAW

CKG
CIG

Llaarsubsidïe/eenheid
480

24.650
.59.194

I 50.014

coefficient
0,8123
0,4956
1,0357
0,4607

BEF
3,90

122,17
613,08
230,41

.EURO
0,10
3,03
15,20
5,71

56.867 1,5300 870,06 21,57

176.033 • | 0,2772 |487,96
141.470 0,3458 489,20

12,10
12,13

GZ=gehandicaptenzong i
AWW=algemeen welzynswerk; CA\|v= centrum voor algemeen welzijnswerk
CKG=centrum voor kinderzorg en gjezinsondersteuning
ClG=œntrum voor intégrale gezinszorg


