
COMMISSION PARITAIRE DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES D'EDUCATION
ET D'HEBERGEMENT

Convention collective de travail  l'article 8, troisième alinéa, à la
convention collective de travail du 21 mars 2000 instituant un Fonds de sécurité
d'existence et fixant les statuts

Article 1er
La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs des
établissements et services ressortissant à la Commission paritaire des établissements et
services d'éducation et d'hébergement et qui sont agréés et/ou subventionnés par la
Commission communautaire commune de la Région de Bruxelles-Capitale.
Par travailleurs on entend le personnel ouvrier et employé masculin et féminin.

Article 2
A l'article 8 de la convention collective de travail du 21 mars 2000 instituant un fonds de
sécurité d'existence et fixant les statuts, un troisième alinéa est ajouté, qui est libellé comme
suit :

 la période du 1er janvier 2003 jusqu'au 31 décembre 2003 inclus, aucune
cotisation n'est perçue. Pour la période du 1er janvier 2004 jusqu'au 31 décembre 2004
inclus, une cotisation de 0,20 % des salaires bruts est perçue pendant chacun des 4

Article 3
La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1er janvier 2003 et est conclue
pour une durée indéterminée. Elle peut être dénoncée par chacune des parties moyennant un
préavis de six mois, notifié par lettre recommandée à la poste, adressée au Président de la
Commission paritaire des établissements et services d'éducation et d'hébergement.
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PARITAIR COMITE VOOR DE OPVOEDINGS- EN HUISVESTINGSINRICHTINGEN

Collectieve Arbeidsovereenkomst van
houdende toevoeging van artikel 8, derde lia, aan de Collectieve
Arbeidsovereenkomst van 21  2000 houdende oprichting van
een Fonds voor Bestaanszekerheid en  vaststelling van de
statuten

Artikel 1
Deze collectieve  is van toepassing op de werkgevers en de
werknemers van de inrichtingen en diensten  onder het  comité
voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en diensten, en die erkend en/of
gesubsidieerd zijn door de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
Onder werknemers wordt verstaan het mannelijk en vrouwelijk werklieden- en
bediendepersoneel.

Artikel 2
Aan de collectieve arbeidsovereenkomst van 21 maart 2000 houdende oprichting van
een Fonds voor Bestaanszekerheid en  vaststelling van de statuten, wordt in artikel 8
een derde  ingevoegd dat
"Voor de période van 1 januari 2003  en met 31 december 2003 wordt geen
bijdrage  Voor de période van 1 januari 2004  en met 31 december 2004
wordt een bijdrage geïnd van 0,20% van de brutolonen tijdens  van de 4

Artikel 3
Deze collectieve  treedt in werking op 1 januari 2003 en
is gesloten voor onbepaalde duur. Zij kan worden opgezegd door elk van de

 een opzegging van zes maanden betekend bij aangetekend
schrijven aan de  van het Paritair Comité
huisvestingsinrichtingen en diensten.
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