
SOUS-COMMISSION PARITAIRE DES MAISONS D'EDUCATION ET
D'HEBERGEMENT DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE (319.01)

Convention collective de travail  relative à l'ajout d'un article 4,  à la
convention collective de travail du 14 novembre 2000 relative à l'octroi d'une indemnité
de foyer ou de résidence

Article
La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs
ressortissant à la Sous-commission paritaire des maisons d'éducation et d'hébergement de la
Communauté flamande (SCP 319.01).
Par travailleurs on entend le personnel ouvrier et employé masculin et féminin.

Article 2 -
Un article 4,  est ajouté à la convention collective de travail du 14 novembre 2000, qui est
libellé comme suit :
« Les montants de l'indemnité de foyer ou de résidence sont soumis à la même façon de
travail d'adaptations indiciaires que les salaires mensuels barémiques qui sont d'application
au secteur. »

Article 3 -
La présente convention collective de travail entre en vigueur à partir du  et est
conclue pour une durée indéterminée.
Elle peut être dénoncée par chacune des parties moyennant un préavis de six mois, notifié par
lettre recommandée à la poste, adressée au Président de la Sous-commission paritaire des
maisons d'éducation et d'hébergement de la communauté flamande.
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PARITAIR SUBCOMITÉ VOOR DE OPVOEDINGS- EN
HUISVESTINGSINRICHTINGEN VAN DE VLAAMSE

y

Collectieve arbeidsovereenkomst  de
toevoeging van een  4,  aan de collectieve
arbeidsovereenkomst van 14 november 2000 betreffende de
toekenning van een haard- of standplaatsvergoeding

Artikel 1 -
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de
werknemers die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en
huisvestingsinrichtingen van de Vlaamse Gemeenschap (PC
Onder werknemers wordt verstaan het mannelijk en vrouwelijk werklieden- en
bediendepersoneel.

Artikel 2 -
Aan de collectieve arbeidsovereenkomst van  november 2000 wordt een artikel 4,
7 toegevoegd, dat
"De bedragen van de haard- of standplaatsvergoeding zijn onderhevig aan dezelfde
werkwijze van indexaanpassingen  de baremieke maandlonen die van toepassing
zijn in de

Artikel 3 -
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking met ingang van 1/1/2001 en
is gesloten voor onbepaalde
Zij kan door  van de  opgezegd worden  een opzeggingstermijn van
zes maanden  bij een ter post aangetekend schrijven aan de  van
het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen van de
Vlaamse Gemeenschap.
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