Minigtere fédéral de I'Emploi et
du Travail
ADMINISTRATION DES
RELATIONS COLLECTIVES
DU TRAVAIL
Direction du Greffe

ERRATUM

Commission paritairedela
coiffure e des soins de beauté

n° 314

CCT n° 58166/CO/314
du 17/07/2000

Correction du texte en frangais :

- alarticle 2, dinéa 1" : la date de
modification des statuts du Fonds de
scurité d'existence, a  Ssavoir
« 15 mars 1993 » et remplacée par
« 28 mars 1994 ».

Décision du 07/12/2001

\4

Federad Ministerie van
Teerkstelling en Arbeid
ADMINISTRATIE VAN DE
COLLECTIEVE
ARBEIDSBETREKKINGEN
Directie van de Griffie

ERRATUM

Paritair Comitévoor het
kapper shedrijf en de
schoonheidszor gen
nr. 314

CAO nr. 58166/CO/314
van 17/07/2001

Verbetering van de Nederlandse
tekst :

- op het artikel 2, earstelid : de
wijzigingsdatum van de statuten van
het Fonds voor bestaanszekerheid |,
het is te zeggen « 15 maart 1993 »
wordt vervangen door « 28 maart
1994 ».

Bedissing van 07/12/2001
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ConM8Follcctive detraval du 17 uillet 2000
relativea
lafixation des montants des cotisations patronales au Fonds de sécurité d'existence de la
coiffure e des soins de beauté pour le financement de la
primedefin d'année

Chapitre Ier. - Champ d'application
Article ler :

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs des
entreprises relevant de la compétence de la Commission paritaire de la coiffure e des soins de
beauté.

Chapitre 1. - Dispositions
Article2 :

Afin de permettre le paiement de la prime de fin d'année aux travailleurs ressortissant ala
Commission paritaire de la coiffure et des soins de beauté et des cotisations y appartenant
pour la sécurité sociade, comme prévu dans les articles 4, 8, 12 et 15 de la convention
collective de travail du 17juillet 2000 relative aux conditions de travail et de rémunération, en
application de la convention collective de travail du 25 mars 1991 instituant un Fonds de
eurité d'existence et fixant ses statuts, modifiée par la convention collective detravail du # €%
mars 4493, |a cotisation patronade ext fixée a:

183y
a  pour les sdons de coiffure et de beauté :

N

apartir du lerjuillet 1997 :
2,70 % de la masse sdariale brute pour les employés a 100 %
3,01 % dela masse salariae brute pour les ouvriers a 108 %

apartir du lerjuillet 2000 :
5,92 % de la masse salariale brute pour les employés a 100 %
6,54 % de la masse sadariale brute pour les ouvriers a 108 %

apartir du lerjuillet 2001 :
12,32 % de la masse sdlariae brute pour les employés a 100 %
13,62 % de la masse saariale brute pour les ouvriers a 108 %

b. pour les centres de fitness et/ou body-building et |es saunas et/ousolariums :

apartir du lerjuillet 1997 :
11,26 % de lamasse saariae brute pour les employés a 100 %
7,53 % de lamasse sdlariae brute pour les ouvriers a 108 %

apartir du lerjuillet 2000 :
12,32 % de la masse salariae brute pour les employés a 100 %
8,17 % delamasse salaride brute pour les ouvriers a 108 %



apartir du lerjuillet 2001 :
12,32 % de la masse salariale brute pour les employés a 100 %
13,62 % de lamasse salaride brute pour les ouvriers a 108 %

Article3:

En application de I'article 9 de la convention collective de travail du 25 mars 1991instituant
un Fonds de securité d'existence et fixant ses statuts, les montants fixés al'article 2 de la
présente convention sont percus par I'Office national de Sécurité socide.

Chapitre I11. - Dispositions finales

Article4 :

La convention collective de travail du 22 mars 1999 fixant les montants des cotisations
patronales aux Fonds de sécurité d'existence de la coiffure e des soins de beauté pour le
financement de laprime de fin d'année, enregistrée sousle numéro 51.487/CO/314ed retirée.
Article5:

La présente convention collective de travail entre en vigueur le lerjanvier 2000.

Elle et conclue pour une durée indéterminée et peut ére dénoncee par chacune des parties,

moyennant un préavis detrois mois, notifié par lettre recommandée ala poste, adressée au
président de la Commission paritaire de la coiffure e des soins de beauté.
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Collectieve arbeidsovereenkomst van 17 ju|l 2000
betreffende
de vaststdling van de bedragen der patronale bijdragen aan het Fonds voor
Bestaanszekerheid van het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen voor de financiering van de
eindg aar oremie.

Hoofdstuk I. - Toepassngsgebied

Artikel 1:

Deze collectieve arbeidsovereenkomst isvan togpassing op de werkgeversen op de
werknemers van de ondernemingen die behoren tot de bevoegdheid van het Paritair Comité
voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen.

Hoofdstuk IIL - Bepalingen

Artikel 2:

Teneinde de betaling van de eindej aarspremie aan de werknemers die behoren tot de
bevoegdheid van het Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen en van
de erbij horende bijdragen voor de socide zekerheid, zoals voorzien in de artikelen 4, 8, 12 en
15 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 17juli 2000 betreffende de arbeids- en
loonvoorwaarden, in togpassing van de collectieve arbeidsovereenkomst van 25 maart 1991 ter
ingelling van een Fonds voor Bestaanszekerheid en ter vaststelling van zijn statuten, gewijzigd
door de collectieve arbeidsovereenkomst van 3% maart 1998 mogelijk te maken, wordt de
patronale bijdrage vastgesteld op: 2R ARTY

a. voor de kappers - en schoonheidssalons:

vanaf 1 juli 1997:
2,70% van de brutoloonmassa voor de bedienden aan 100%
3,01% van de brutoloonmassavoor de arbeiders aan 108%

vanaf 1 juli 2000:
5,92% van de brutoloonmassavoor de bedienden aan 100%
6,54% van de brutoloonmassa voor de arbeiders aan 108%

vanaf 1juli 2001:
12,32% van de brutoloonmassavoor de bedienden aan 100%
13,62% van de brutoloonmassavoor de arbeiders aan 108%

b. voor de fitness- en/ofbodybuildingcentra en de sauna- en/ofzonnecentra:
vanaf 1 juli 1997:

11,26% van de brutoloonmassa voor de bedienden aan 100%

7,53% van de brutoloonmassa voor de arbeiders aan 108%

vanaf 1 juli 2000:
12,32% van de brutoloonmassa voor de bedienden aan 10020
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8,17% van de loonmassa voor de arbeiders aan 108%

vanaf 1 juli 2001:
12,32% van de brutoloonmassa vVoor de bedienden aan 100%
13,62% van de brutoloonmassa voor de arbeiders aan 108%

Artikel 3:

In toepassing van artikel 9 van de collectieve arbel dsovereenkomst van 25 maart 1991 ter
instelling van een Fonds voor Bestaanszekerheid en ter vaststelling van zijn statuten, worden
de bijdragen vastgesteld in artikel 2 van deze overeenkomst geind door de Rijksdienst voor
Socide Zekerheid.

Hoofdstuk I11. - Slotbepalingen

Artikd 4:

De collectieve arbeidsovereenkomst van 22 maart 1999 totvaststelling van de bedragen van
de patronale bijdragen aan het Fonds voor Bestaanszekerheid van het kappersbedrijf en de
schoonheidszorgen voor de financiering van de eindejaarspremie, geregistreerd onderhet
nummer 51.487/C0O/314, wordt ingetrokken.

Artikel 5:

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt van krachtvanaf 1 januari 2000.

Zij wordt afgesloten voor onbepaalde tijd en kan worden opgezegd door elkvan de partijen

mits een vooropzeg van drie maanden betekend bij een ter post aangetekend schrijven gericht
aan de voorzitter van het Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen.



