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Paritair Comité voor de apotheken en Commission paritaire pour les pharmacies et
ta rife ri ngsd ienste n offices de tarification

PC313 CP313

Collectieve arbeidsovereenkomst van 24 juni Convention collective de travail du 24 juin 2015
2015, gesloten in het Paritair comité voor de conclue au sein de la Commission paritaire pour
apotheken en tarificatiediensten, inzake les pharmacies et les offices de tarification,
innovatie relative à l'innovation
Artikell - Toepassingsgebied Article 1- Champ d'application
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van la présente convention collective de travail
toepassing op de werkgevers en de werknemers s'applique aux employeurs et travailleurs qui
die ressorteren onder de bevoegdheid van het ressortissent à la commission paritaire pour les
paritair comité voor de apotheken en pharmacies et les offices de tarification.
tarificatiediensten.

Artikel 2 - Wettelijke basis Article 2 - Base légale
Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst is la présente convention collective de travail est
gesloten in uitvoering van het art. 22 van de wet conclue en exécution de l'article 22 de la loi du
van 15 mei 2014 houdende uitvoering van het 15 mai 2014 portant exécution du pacte de
pact voor competitiviteit, werkgelegenheid en compétitivité, d'emploi et de relance (Moniteur
relance (Belgisch Staatsblad 22 mei 2014) en in Belge 22 mai 2014) et en exécution de l'arrêté
uitvoering van het koninklijk besluit van 4 juli royal du 4 juillet 2014 portant exécution de
2014 tot uitvoering van het voormelde artikel 22 l'article 22 précité (Moniteur belge du 14 juillet
(Belgisch Staatsblad 14 juli 2014). 2014).

Artikel3 - Vaststelling Article 3 - Constat
De ondertekenende partijen erkennen dat les parties signataires reconnaissent que
innovatie in de sector zeer belangrijk is met het l'innovation dans le secteur est très importante
oog op het behoud van de tewerkstelling. Het is dans la perspective du maintien d'emplois. C'est
daarom belangrijk om de bestaande initiatieven pourquoi il est important de faire l'inventaire des
inzake innovatie in kaart te brengen en goed op initiatives existantes en matière d'innovation et
te volgen. Daarnaast moet het ook de bedoeling de bien assuré le suivi. En outre, l'objectif doit
zijn om innoverende projecten te ondersteunen aussi être de soutenir et encourager les projets
en aan te moedigen. innovants

Artikel 4 - Rapportering Article 4 - Rapportage
De ondertekenende partijen komen overeen dat les parties signataires conviennent que, en
in uitvoering van artikel 22 van de exécution de l'article 22 de la loi du 15 mai 2014
bovenvermelde wet van 15 mei 2014, ze een susmentionnée, elles établiront un rapport
rapportering zullen opstellen inzake de innovatie annuel quant à l'innovation dans le secteur. Ce
in de sector. Dat rapport zal besproken worden rapport sera discuté au sein du Fonds 313 et
in het Fonds 313 en vervolgens door het Paritair ensuite sera approuvé par la Commission
Comité 313 worden goedgekeurd. paritaire 313.

ArtikelS-Innovaties in de sector Article 5 -Innovations dans le secteur
In het bijzonder staan de ondertekenende En particulier les parties signataires sont
partijen open voor nieuwe initiatieven om de rol attentives aux nouvelles initiatives prises en vue
van de apotheker als zorgverlener, gezondheids- de renforcer le rôle du pharmacien en tant que
raadgever en verantwoordelijke voor het juiste prestataire de soins, conseillers en santé et
gebruik van geneesmiddelen te versterken: responsable du bon usage des médicaments:
- ontwikkeling van diensten en farmaceutische - déploiement des Services et des Soins



zorgen,
- Een grotere verantwoordelijkheid in de kosten
van de gezondheidszorgverstrekkingen
- de veiligheid van de geneesmiddelen te
verbeteren
Om deze nieuwe doelstellingen te bereiken,
moeten werknemers van de sector zich
aanpassen aan de nieuwe technologieën
De Competitiviteit van de sector is afhankelijk
van een constante verbetering van de kennis van
het personeel. De evolutie van de veranderende
wetgeving vereist ook dat de werknemers
permanente opleiding volgen.

pharmaceutiques,
Plus grande responsabilité dans le coût
des prestations de santé
renforcer la sécurité liée aux
médicaments

Pour répondre à ces nouveaux objectifs, les
travailleurs du secteur doivent s'adapter aux
nouvelles technologies.
La compétitivité du secteur est tributaire d'une
mise à niveau constante du personnel.
L'évolution de la législation changeante oblige
également les travailleurs à suivre une
formation continue.

Artikel 6 - Siotpebalingen Article 6 - Dispositions finales
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2015 en wordt gesloten
voor onbepaalde duur.
Zij kan door alle partijen worden opgezegd met
een opzeggingstermijn van 6 maanden, bij
aangetekende brief aan de voorzitter van het
paritair comité 313.

La présente convention collective de travail
entre en vigueur le 1er janvier 2015 et est
conclue pour une durée indéterminée.
Chacune des parties peut la dénoncer
moyennant un préavis de 6 mois, adressé par
lettre recommandée au président de la
Commission paritaire 313.

Punten voor het eerste verslag:

- elektronisch voorschrift voor ambulante
patiënten
- Gedeelde farmaceutische dossier
- De zorg trajecten
- Lokale multidisciplinaire netwerken
- Authentificatie van geneesmiddelen in de
apotheek

Points pour le premier rapport:

Prescription électronique ambulatoire
Le dossier pharmaceutique partagé
Lestrajets de soins
Les réseaux multidisciplinaires locaux
Authentification des médicaments en
pharmacie


