
Convention collective de travail du 27 février
2008, conclue au sein de la Commission paritaire
pour les pharmacies et les offices de tarification,
relative à l'intervention de l'employeur dans les
frais de transport des travailleurs.

Art. 1 - La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et travailleurs qui
ressortissent à la commission paritaire pour les
pharmacies et les offices de tarification.

Pour l'application de la présente convention, il y a
lieu d'entendre par "travailleurs" les travailleurs
masculins et féminins.

Art. 2. L'intervention des employeurs dans
les frais de transport des travailleurs est accordée
pour autant que la distance parcourue pour se rendre
au travail soit égale ou supérieure à 5 km et n'est pas
conditionnée au non dépassement d'un quelconque
plafond salarial.

Art. 3. Pour les déplacements effectués dans
les transports en commun, l'intervention est fixée,
compte tenu de la distance, à 70 % du prix de
l'abonnement train deuxième classe, tram ou bus.

Art. 4. Pour les déplacements effectués au
moyen de véhicules privés (voiture, moto, vélo),
l'intervention de l'employeur est limitée à 70 % du
prix de l'abonnement train deuxième classe pour une
distance égale.

Art. 5. Pour les déplacements effectués en
vélo, la distance prise en compte à l'article 4 est
limitée à 10 km.

Art. 6. Pour les travailleurs dont les
prestations s'étendent sur six jours par semaine,
l'intervention de l'employeur qui résulte de
l'application des articles 3 à 6 est majorée d'un
cinquième.

Art. 7. La présente convention collective de
travail entre en vigueur le 1er janvier 2006.

Elle est conclue pour une durée indéterminée et peut
être dénoncée par chacune des parties moyennant un
préavis de trois mois adressé par lettre
recommandée à la poste au président de la
Commission paritaire pour les pharmacies et les
offices de tarification et aux organisations y
représentées.
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Collectieve arbeidsovereenkomst van 27 februari
2008, gesloten in het Paritair comité voor de
apotheken en tarificatiediensten, betreffende de
tussenkomst van de werkgever in de
vervoersonkosten van de werknemers.

Art. 1 - Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en de werknemers
die ressorteren onder de bevoegdheid van het
paritair comité voor de apotheken en
tarificatiediensten.

Voor de toepassing van deze overeenkomst, wordt
verstaan onder «werknemers», de mannelijke en
vrouwelijke werknemers.

Art. 2. De tussenkomst van de werkgevers in de
vervoersonkosten van de werknemers wordt
toegekend inzoverre de afgelegde afstand om zich
naar het werk te begeven, gelijk of hoger is dan 5
km en niet is onderworpen aan gelijk welk
loonplafond.

Art. 3. Voor verplaatsingen met het openbaar
vervoer wordt de tussenkomst, rekening houdend
met de afstand, vastgelegd op 70 % van de prijs van
het treinabonnement tweede klasse of het tram- of
busabonnement.

Art. 4. Voor verplaatsingen met privé-voertuigen
(auto, moto, fiets) is de tussenkomst van de
werkgever beperkt tôt 70 % van de prijs van een
treinabonnement tweede klasse voor een gelijke
afstand.

Art. 5. Voor de verplaatsingen per fiets is de
afstand, vermeld in artikel 4, beperkt tôt 10 km.

Art. 6. Voor werknemers van wie de prestaties
gespreid zijn over zes werkdagen per week wordt de
tussenkomst van de werkgever die het resultaat is
van de toerpassing van artikels 3 tôt 6, met één
vijfde verhoogd.

Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt in werking op 1 januari 2006.

Zij is gesloten voor een onbepaalde tijd. Ze kan
worden opgezegd door elk van de partijen, mits een
opzeggingstermijn van drie maanden bij een ter post
aangetekende brief gericht aan de voorzitter van het
Paritair comité voor de apotheken en
tarificatiediensten en aan de daarin
vertegenwoordigde organisaties.


