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Inleiding

Deze overeenkomst wordt gesloten ter uitvoering van het sectorakkoord 2005-2006 dat
op 20 december 2005 in de verzekeringssector gesloten is.

Artikel 1: Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de
werknemers van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor het
Verzekeringswezen.

Artikel 2: Rechtsgrond

De bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 558 zijn van toepassing in de
verzekeringssector.

Artikel 3: Leeftijd

De leeftijd waaraan de werknemers moeten voldoen om voor dit steisel in aanmerking
te komen, is in de verzekeringssector op 55 jaar vastgesteld.

Artikel 4: Praktische regeling

De praktische voorwaarden met betrekking tôt de toepassing van het steisel van
halftijds conventioneel brugpensioen worden vastgesteld op ondernemingsvlak, ofwel
individueel, ofwel collectief.

8 CAO nr. 55 tôt instelling van een regeling van aanvullende vergoeding voor sommige oudere werknemers
in geval van halvering van de arbeidsprestaties, gesloten in de Nationale Arbeidsraad op 13 juli 1993.



Artikel 5; Geldigheidsduur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2005 en treedt
buiten werking op 31 december 2006.

Brussel, 20 december 2005,

Voor Assuralia Voor de BBTK-SETCa

Voor de CNE-
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COMMISSION PARITAIRE DES ENTREPRISES D'ASSURANCES (CP 306)

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 20 DÉCEMBRE 2005
RELATIVE À LA PRÉPENSION MI-TEMPS

Préambule

La présente convention est conclue en exécution de l'accord sectoriel 2005-2006
conclu au sein du secteur de l'assurance le 20 décembre 2005.

Article 1 : Champ d'application

La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux
travailleurs des entreprises ressortissant à la Commission paritaire des entreprises
d'assurances.

Article 2 : Base juridique

Les dispositions de la convention collective de travail n° 55 8 s'appliquent dans le
secteur de l'assurance.

Article 3 ; Age

L'âge auquel les travailleurs doivent satisfaire pour bénéficier de ce régime est
fixé à 55 ans dans le secteur de l'assurance.

Article 4 : Modalités

Les modalités d'application du régime de la prépension conventionnelle à mi-
temps sont déterminées au niveau de l'entreprise, soit de manière individuelle,
soit de manière collective.

8 CCT n° 55 instituant un régime d'indemnité complémentaire pour certains travailleurs âgés, en cas
de réduction des prestations de travail à mi-temps, conclu au Conseil national du travail le 13 juillet
1993.
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Article S : Validité

La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1er janvier 2005
et cesse de produire ses effets le 31 décembre 2006.

Bruxelles, le 20 décembre 2005,

Pour Assuralia

Pour la LBC-NVK

Pour le SETCa-BBTK


