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Convention colleétive de travail du 25 juin 2003 relative au
financement 2003-2004 du FOPAS

Article1 : Champ d'application
La présente convention collective de travail s’applique aux employeurs et aux travailleurs
des entreprises ressortissant a la Commission paritaire des entreprises d'assurances.

Article2: Cotisation

En 2003-2004, le Fonds pour la promotion de I'emploi et laformation dans le secteur de
I'assurance (le FOPAS) sera aimenté par la cotisation patronale de 0,10 % des rémunérations
brutes prévue au chapitre &, 1¢= section de laloi du 1% avril 2003 portant exécution de
I'accord interprofessionnel pour la période 2003-2004 1. Par conséquent, les employeurs sont
dispensés de tout versement au Fonds interprofessionnel prévu a défaut de convention
collective de travail danslaloi précitée.

Les moddités de perception de cette cotisation sont fixées de la maniére suivante :
une cotisation de 0,20% des rémunérations brutes sera percue sur les 4 trimestres de I'année
2004,

Article3: Validité
La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1¥ janvier 2003 et cesse de
produire ses effets le 31 décembre 2004.

1 MB du 16 mai 2003.
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Collectieve arbeidsovereenkomst van 25 juni 2003 betreffende
financiering 2003-2004 van FOPAS

Artikel 1. Toepassingsgebied
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing Op de werkgevers en de
werknemers van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor het

Verzekeringswezen.

Artikel 2: Bijdrage

In 2003-2004 zal het Fonds voor de bevordering van de werkgelegenheid en de opleiding in
de verzekeringssector (Fopas) worden gefinancierd door middel van de werkgeversbijdrage
van 0,10 % op de brutolonen, zoals bepaald in hoofdstuk 2, afdeling 1, van de wet van 1 april
2003 houdende uitvoering van het interprofessioneel akkoord voor de période 2003-20042.
De werkgevers zijn bijgevolg vrijgesteld van elke betaling aan het Interprofessioneel Fonds
waarin de voornoemde Wet voorziet bij ontstentenis van een collectieve
arbeidsovereenkomst.

Dewijze van inning van die bijdrage is als volgt vastgesteld:
een bijdrage van 0,20 % van de brutolonen zal geind worden over devier trimestersvan het

jaar 2004.

Artikel3: Geldigheidsduur
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedtin werking op 1 januari 2003 en treedtbuiten

werking op 31 december 2004.



