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CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU ... RELATIVE AU PAIEMENT
DU JOUR DE CARENCE

«Vul’ «accord -cadre pour le Secteur non-marchand wallon 2000-2006 » du 16 mai
2000, entre le Gouvernement wallon et les représentants des organisations représentatives
d’employeurs et de travailleurs

Article 1.

La présente convention collective de travail s’applique aux employeurs et aux travailleurs des
établissements et services ressortissant a la sous-commission paritaire pour les établissements
et les services de santé, agréés et / ou subventionnées par la Région Wallonne, 2 savoir :
Plannings familiaux, Toxicomanie, Maisons Médicales, Centres de Service Social, Services
de Santé Mentale, Centre de Coordination de Soins et services & domicile.

Il'y a lieu d’entendre par travailleurs le personnel ouvrier et employé, masculin et féminin.

Article 2

En dérogation aux articles 52 et 71 et-72 de la Loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de
travail, le paiement du jour de carence — c'est-a-dire le premier jour d’absence par suite de
maladie ou accident (excepté accident du travail ou maladie professionnelle) — est pris en
charge par I’employeur a partir du 1° janvier 2001.

Article 3
La présente convention collective de travail entre en vigueur au 1¥ janvier 2001.

Les dispositions de la présente convention collective de travail fixent les régles générales
applicables a tous les travailleurs et ne visent qu’a déterminer les minima, laissant aux parties
la liberté de convenir de conditions plus avantageuses.

Elles ne peuvent porter atteinte aux dispositions plus favorables aux travailleurs, 1a ot
semblable situation existe.

Elle est conclue pour une durée indéterminée. Elle peut &tre dénoncée par chacune des parties
moyennant un préavis de six mois, notifié par lettre recommandée a la poste, adressée au
Président de la sous-commission paritaire pour les établissements et les services de santé, qui
en informe les parties signataires.

Fait a Bruxelles, le... »
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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 28 FEBRUARI 2001
BETREFFENDE DE CARENZDAG

“Gelet op het kaderakkoord voor de Waalse social profitsector 2000-2006” van 16 mei 2000,
tussen de Waalse Regering en de vertegenwoordigers van de representatieve werkgevers- en
werknemersorganisaties

Artikel 1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de werknemers
van de instellingen en diensten die vallen onder de bevoegdheid van het paritair subcomité
voor de gezondheidsinrichtingen en —diensten, erkend en/of gesubsidieerd door het Waals
Gewest, namelijk Plannings familiaux, Toxicomanie, Maisons Médicales, Centres de Service
Social, Service de Santé Mentale, Centre de Coordination de Soins et services a domicile.

Onder werknemers wordt verstaan, het mannelijk en vrouwelijk bedienden- en
arbeiderspersoneel.

Artikel 2

In afwijking van de artikelen 52 en 71 van de Wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten, wordt de betaling van de carenzdag — dit is de eerste dag afwezigheid
wegens ziekte of ongeval (uitgezonderd arbeidsongeval of beroepsziekte) — ten laste genomen
door de werkgever vanaf 1 januari 2001.

Artikel 3
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2001.

De bepalingen van deze collectieve arbeidsovereenkomst leggen de algemene regels vast dit
toepasbaar zijn op alle werknemers en beogen enkel het bepalen van de minima, terwijl ze aan
de partijen de vrijheid laten meer voordelige voorwaarden overeen te komen.

De bepalingen van deze collectieve arbeidsovereenkomst stellen de algemene regelen vast
welke van toepassing zijn op al de werknemers en beogen slechts minima te bepalen terwijl
aan de partijen de vrijheid wordt gelaten gunstiger voorwaarden overeen te komen. Zij mogen
geen afbreuk doen aan de bepalingen welke voor de werknemers gunstiger zijn, daar waar
dergelijke toestand bestaat.

Zij is gesloten voor onbepaalde duur. Zij kan worden opgezegd door elk van de partijen mits
een opzeggingstermijn van zes maanden bij een ter post aangetekende brief, gericht aan de

voorzitter van het paritair comité voor de gezondheidsinrichtingen en —diensten, die er de
ondertekenende partijen over inlicht.

Gedaan te Brussel, op
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