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die tewerkgesteld zijn in de inrichtin-
gen en diensten bedoeld in artikel 1.
waarvoor in een financiële tegemoet-
koming is voorzien ten las te van an-
dere niveaus van overheden dan de
Franse Gemeenschap Wallonië-
Brussel, medeondertekenaar van het
raamakkoord van 28 juni 2006, kan
de begunstiging van de gehele of ge-
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worden door deze CAO echter uitge-
steld worden, totdat de vereiste mid-
delen die hiervoor vereist zijn ge-
waarborgdzijn. ».
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Verbetering van de Nederlandse
tekst :

- punt 1 van het artikel 3 moet gele-
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werknemers die tewerkgesteld zijn in
de inrichtingen en diensten bedoeld
in artikel 1. waarvoor in een financi-
ele tegemoetkoming is voorzien ten
laste van andere niveaus van overhe-
den dan de Franse Gemeenschap
Wallonië-Brussel, medeonderteke-
naar van het raamakkoord van
28juni 2006, kan de begunstiging
van de gehele of gedeeltelijke voor-
delen die toegekend worden door de-
ze CAO echter uitgesteld worden,
totdat de vereiste middelen die hier-
voor vereist zijn gewaarborgd zijn. ».
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Commission paritaire des Services de santé

Mise en oeuvre de 1" Accord-cadre 2006-2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie-Baixcllcs

Convention collective de travail du 18 septembre 2006
applicable au secteur des MILIEUX d'accueil d'ENFANTS (francophones)

Article P' :
La présente convention collective de travail s'applique aux Employeurs et aux Travailleurs des crèches.
prégardiennats. services de gardiennes encadrées à domicile, maisons communales d'accueil de l'enfance,
services de garde d'enfants malades à domicile, services d'accueil extrascolairc el des institutions cl
services similaires d'accueil d'enfants francophones, situés en Région wallonne, hors Communauté
germanophone, et en Région de Bruxelles-Capitale, ressortissant à la sous-commission paritaire pour les
établissements et services de santé.

Article 2 :
Par travailleur bénéficiaire des avantages prévus par la présente CCT. il y a lieu d'entendre l'ensemble
des travailleurs employés et oimïcrs. masculins et féminins, occupés dans les institutions et services visés
à l'article P'.

Article 3 :
Pour les travailleurs occupes dans les institutions et services visés à l'article P' qui font l'objet d'une
intervention financière à charge d'autres niveaux de Pouvoirs que la Communauté française Wallonie -
Bruxelles, cosignataire de 1"Accord-cadre du 28 juin 2006. le bénéfice de tout ou partie des avantages
accordés par la présente CCT peut toutefois se voir différé jusqu'à ce que soient garantis les moyens
requis pour ce faire.

Les modalités du report font l'objet d'une concertation menée dans le cadre d'un comité ad hoc. mis sur
pied par la Sous-Commission paritaire pour les établissements cl services de santé, auquel participeront
des représentants autorisés des Employeurs et des Travailleurs visés à l'article P.

Article 4 :
Les parties conviennent de poursuivre les revalorisations barémiques convenues lors du précédent accord.

Ces mesures sont conçues pour l'essentiel en prolongement direct ou en confirmation des avantages
portés aux CCT susvisccs du 10 décembre 2001. du 13 jamier 2003. du 13 octobre 2003 et du 14
décembre 2005.

Article 5 :

$1 - Les parties signataires conviennent de poursuivre l'effort entame en \uc de revalorisation des
barèmes du personnel des milieux d'accueil d'enfants en trois phases succcssi\cs d'application au P1

juillet 2006. P octobre 2007. P octobre 2008.

§2 - Les revalorisations correspondent, à partir du I" octobre 2008. . à 45 % de l'écart entre les barèmes
application à partir du P' jamier 2005 et les barèmes correspondants de la commission paritaire 305.01.
Les barèmes ainsi revalorises seront en outre au moins équivalents à 93.25 % des barèmes de la
commission paritaire 305.01.
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3 - Les barèmes définis à la présente CCT concernent les différents personnels.

Sont visées les fonctions suivantes :

Infirmier(èrc)s gradué(e)s - Assistantes social(e)s et autres gradué(e)s responsables d'équipe :

Références RGB : barèmes 250 à 270/3

305.01 :1.55 — 1.61 - 1.77

Puériculteur(tricc)s et Accueillant(e)s qualifié(e)s

Références RGB : barèmes 300 à 310/3 spécifiques

305.01 :1.35

Infirmicr(èrc)s brevcté(c)s

Références RGB : barèmes 200 à 220/2
305.01 :1.43 - 1.55

Personnel administratif- niveau rédacteur
Références RGB : barèmes 200 à 210/1

305.01 :1 50

Personnel d'intendance

Les parties conviennent de deux barèmes de référence 305.01 applicables selon le niveau de

qualification du personnel :
Ouvrier non qualifié : barème 1/12
Ouvrier semi-qualifié (c'est-à-dire titulaire d'un diplôme de renseignement secondaire supérieur
technique ou professionnel en lien a\cc la fonction) : barème 1/14
Autres madué(c)s non responsables d'équipe

Références RGB : barèmes 250 à 260/3
305.01 :1.55 -1 .61-1 .77

Artiçjç_6 :
$ 1 - Figurent, pour l'ensemble du personnel vise à l'article 2 qui précède, les différents barèmes
applicables

au P' juillet 2006 en annexe 1
au T' octobre 2007 en annexe 2
au Ie' octobre 2008 en annexe 3

Ils sont exprimes à la base annuelle 100 % (au 01/01/1990) en euros. A la date d'entrée en vigueur de la
présente CCT. ils font l'objet d'une liquidation à 137.28 % (indice pivot 116.15).

$ 2 - Ils évoluent conformément aux dispositions de la Loi du 2 août 1971 organisant un régime de
liaison à l'indice des prix à la consommai ion des traitements et subventions à charge du 'trésor public.



Article 7 : La présente Convention Collective de Travail entre en vigueur au T1 juillet 2006.

Le paiement des avantages prévus à la présente CCT peut être différé jusqu'au moment où les moyens
nécessaires à cette fin. tels que prévus par l'accord du 28 juin 2006. seront liquidés.

Elle est conclue pour une durée indéterminée. Elle peut être dénoncée moyennant préavis de six mois
notifié par courrier recommandé au Président de la Sous-Commission paritaire pour les Etablissements et
Services de santé, qui en informe les parties signataires.



e
Paritair Comité voor de Gezondheidsdiensten

Uitvoering van het Raamakkoord 2006-2009 voor de Social-Profitsector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Colleclieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006
voor de seclor "Milieux d'accueil d'enfants"

Art. 1.
De/e colleclieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de
werknemers van de Franstalige kinderkribben. peutertuinen. diensten voor omkaderde
thuisoppas. gemeentelijke hui/.en voor kinderopvang. diensten voor thuisoppas van /.ieke
kinderen. dienslen voor buitenschoolse kinderopvang en gelijkaardige inrichtingen en
diensten voor kinderopvang die in Brussel en Wallonie (Franstalig gebied) gelegen /.ijn en die
ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de ge/ondheidsinrichlingen en -diensten.

Art. 2.
Onder werknemer die de voordelen geniet bepaald door de/e CAO moet worden verstaan. aile
werknemers. mannelijke en vrouwelijke bedienden en arbeiders. die tewerkgesteld /ijn in de
inrichlingen en diensten bedoeld in artikel 1.

Art. 3.
Voor de werknemers die tewerkgesteld /ijn in de inrichtingen en diensten. bedoeld in artikel
1. waarvoor in een financière tegemoelkoming is voor/.ien ten laste van andere niveaus \an
overheden dan de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel. medeondertekenaar van hel
raamakkoord van 28 juni 2006. kan de begunstiging van de gehele of gedeeltelijke voordelen
die toegekend worden door de/e CAO echter vetsefrrïïen. lotdat de vereiste middelen die
hiervoor vereist /ijn gew aarborgd /ijn.

Over de modaliteiten van het uitstel /al overleg gepleegd worden in het kader van een ad hoc
comité, opgenchl door het Parilair Subcomité voor de ge/ondheidsinrichlingen en -diensten.
w aaraan de bevoegde vertegenwoordigers van de werkgevers en de werknemers. bedoeld in
artikel 1. /ullen deelnemen.

Art. 4.
De ondertekenende partijen komen overeen de baremieke opwaarderingen die bij het vorige
akkoord werden o\ ereengekomen. verder te /etten.

De/e maat regel en worden voornamehjk uitgewerkt als rechtstreekse verlenging ofals
bevestiging \an de voordelen opgenomen in voornoemde CAO's van 10 december 2001. van
13 januari 2003. van 13 oklober 2003 en van 14 december 2005

NEERLËGG1NG-0ÉPÔT REGISTR.-ENREGISTR.
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Art. 5.
§ 1. De ondertekenende partijen komen overeen de inspanning vol te houden met het oog op
de opwaardering van de loonschalen van het personeel in drie opeem olgende fasen
toepasselijk op 1 juli 2006. 1 oktober 2007 en 1 oktober2008.

§ 2. De opwaarderingen stemmen vanaf 1 oktober 2008 overeen met 45 % van het verschil
tussen de barema's toepasselijk vanaf 1 januari 2005 en de dienovereenkomstige barema's
van het Paritair Comité 305.01. De als dusdanig opgewaardeerde barema's /ullen bovendien
ten minste gelijk /.ijn aan 93.25 % van de barema's van het Parilair Comité 305.01.

§ 3. De loonschalen die in de/.e CAO worden bepaald hebben betrekking op het verschillende
personeel.

De volgende functies worden bedoeld :

Gegradueerd verpleegkundige - Sociaal assistent(e) en andere gegradueerden die
veranlwoordelijk /ijn voor een groep :

Referenties AWH : barema's 250 tôt 270/3

305.01 :1.55 - 1.61 - 1.77

Kinderver/.org(st)er en gekwalificeerd opvangpersoneel

Referenties AWH : barema's 300 lot 310/3 (specifiek)

305.01 .1.35

Gebrevetteerde verpleegkundige

Referenties AWH: barema's 200 tôt 220/2
305.01 :1.43 - 1.55

Administratif personeel - niveau opsteller(ster)
Referenties AWH: barema's 200 tôt 210/1

305.01 :1.50

- Intendancepersoneel

De ondertekenende parlijen komen nu twee barema's volgens de kwalificatie \ an het
personeel overeen:

Onderhouds- en keukenarbeider/.onder kwalificatie: barema 1/12
Onderhouds- en keukenarbeider met kwalificatie (houder van een einddiploma of
studieattest van het hoger secundair onderwijs (technische of beroepsopleiding): barema
1/14

Andere gegradueerden die ntel \erantwoordelijk /ijn voor een groep :

Referenlies AWH: barema's 250 lot 260/3
305.01 :1.55 -1 .61-1 .77



Art. 6.
§ 1. Voor al het personeel bedoeld in voornoemd artikel 2 worden de \ erschillende
loonschalen die van toepassing zijn:

op 1 juli 2006 als bijlage 1
op 1 oktober 2007 als bijlage 2
op 1 oktober 2008 als bijlage 3

bij deze overeenkomsl ge\ oegd

Zij worden op de jaarbasis 100 % (op 01/01/1990) in euro uitgedrukt. Bij de datum van
inwerkingtreding van de/e CAO zullen zij verrekend worden aan 137.28 % (spilindex
116.15).

§ 2. Zij e\olueren o\ereenkomstig de bepalingen van de wet van 2augustus 1971 houdende
inrichling van een sielsel waarhij de wedden en lonen ten laste van de openbare schatkist aan
het indexaijfer van de consumpiieprijzen worden gekoppeld.

Art. 7.
Deze CAO wordt van kracht op 1 juli 2006.

De \ oordelen bepaald in deze CAO zullen pas uitvoerbaar worden nadat de nodige middelen
daartoe. zoals voorzien door het akkoord van 28 juni 2006. gestort werden.

Zij wordt voor onbepaalde tijd gesloten. Zij kan worden opgezegd. met een
opzeggingstermijn van zes maanden. betekend per aangetekend schrijven. gericht aan de
voorzitter van het Parilair Subcomité voor de gezondheidinnchtingen en -diensten. die er de
ondertekenende partijen o\er inlicht.



Annexe 1 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er juillet 2006

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

INFIRMIER(E) SOCIAL(E) OU GRADUE(E)
Assistant(e) social(e) et

autres gradué(e)s responsables d'équipe

Ancienneté

de

Service

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

17.228.61

17.551.76

17 783.55

18.641.63

18.641.63

19.199.40

19 199.40

20 395,83

20.395.83

21.478.35

21.533.19

22094.31

22.094.31

22.655.43

22.655.43

23.536.84

24 825.79

25.386.90

25.789.12

26.350.24

26 350.24

26.911.36

26.911.36

27.472.48

27.472.48

28.033.60

28.033.60

28.594.72

28.594.72

29.073.57

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.970,95

2.007,92

2.034,44

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.333,28

2333,28

2.457,12

2.463,40

2.527,59

2.527,59

2.591,78

2.591,78

2.692,61

2.840,07

2.904,26

2.950,28

3.014,47

3.014,47

3.078,66

3.078,66

3.142,85

3.142,85

3.207,04

3.207,04

3.271,24

3.271,24

3.326,02

PUERICULTRICE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17
18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

14.190,53

14.479,12

14.627,97

14.925,78

14.946,92

15.189,40

15.210,55

15.453,03

15.474,18

16.067,81

16.150,79

16.397,48

16.422,85

16.669,54

16.694,92

17.292,76

17.318,12

17.564,82

17.590,19

17.836,89

17.862,25

18.108,95

18.134,32

18.381,02

18.405,34

18.654,04

18.679,91

18.927,11

18.952,99

19.200,19

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.623,40

1.656,41

1.673,44

1.707,51

1.709,93

1.737,67

1.740,09

1.767,83

1.770,25

1.838,16

1 847,65

1.875,87

1.878,77

1.907,00

1.909,90

1.978,29

1.981,19

2.009,42

2.012,32

2.040,54

2.043,44

2.071.66

2.074.57

2.102,79

2.105,57

2.134,02

2.136,98

2.165,26

2.168,22

2.196,50



Annexe 1 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er juillet 2006

Indice-pivot : 116,15 (base 1996=100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

INFIRMIER(ERE) BREVETE(E)

Ancienneté

de

Service

18/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

14.517,08

14.925,97

15.160,06

15.519,63

15.519,63

16.116,10

16.116,10

17.096,09

17.096,09

17.758,98

17.872,62

18 468,74

18.468,74

19.064,86

19 064,86

19.986,54

19.986,54

20.611,50

20 611,50

21.236,45

21 236,45

21.861,40

21.861,40

22.486,36

22.486,36

23 111,30

23.111,30

23.736,26

23.736,26

24.278,95

24.278,95

24.821,63

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.660,75

1.707,53

1.734,31

1.775,45

1.775,45

1.843,68

1.843,68

1.955,79

1.955,79

2.031,63

2.044,63

2.112,82

2.112,82

2.181,02

2.181,02

2.286,46

2.286,46

2.357,96

2.357,96

2.429,45

2.429,45

2.500,94

2.500,94

2.572,44

2.572,44

2.643,93

2.643,93

2.715,43

2.715,43

2.777,51

2.777,51

2839,59

Ancienneté

de

Service

20/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

PERSONNEL ADMINISTRATIF

Niveau rédacteur

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.347,04

12.770,46

12.872,00

13 026,47

13.066,81

13.158,45

13.255,97

13.403,25

13.500,76

14.023,58

14.232,56

14.744,26

14.841,78

15.310,64

15.408,14

15.921,51

16019,03

16.489,28

16.588,72

17.059,42

17.158,92

17.629,71

17.729,14

18.199,93

18.299,36

18.770,14

18.869,57

19.340,36

19.439,79

19.910,54

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.412,50

1.460,94

1.472,56

1.490,23

1.494,84

1.505,33

1.516,48

1.533,33

1.544,49

1.604,30

1.628,20

1.686,74

1.697,90

1.751,54

1.762,69

1.821,42

1.832,58

1.886,37

1.897,75

1.951,60

1.962,98

2.016,84

2.028,21

2.082,07

2.093,45

2.147,30

2.158,68

2.212,54

2.223,91

2.277,77



Annexe 1 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 200612009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er juillet 2006

Indice-pivot : 116,15 (base 1996=100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

PERSONNEL D1 INTENDANCE - ENTRETIEN et CUISINE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

NON QUALIFIE

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

11.880,74

12.605,05

12.651,24

12.697,41

12.743,58

12.789,76

12.835,92

12.882,09

12.928,26

12.974,46

13.258,78

13.351,12

13.351,12

13.397,30

13.443,47

13 489,65

13.535,83

13.582,00

13.628,18

13.674,36

13.720,54

13.766,72

13.812,89

13.859,07

13.905,24

13.951,42

13.997,60

14.043,77

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.359,16

1.442,02

1.447,30

1.452,58

1.457,87

1.463.15

1.468,43

1.473,71

1.478,99

1.484,28

1.516,80

1 527,37

1.527,37

1.532,65

1.537,93

1.543,22

1 548,50

1.553,78

1.559,06

1.564,35

1.569,63

1.574,91

1.580,19

1.585,48

1.590,76

1.596,04

1.601,33

1.606,61

REMUNERATION

HORAIRE

indexée

8,2540

8,7572

8,7893

8,8214

8,8534

8,8855

8,9176

8,9497

8,9817

9,0138

9,2114

9,2755

9,2755

9,3076

9,3397

9,3718

9,4038

9,4359

9,4680

9,5001

9,5322

9,5642

9,5963

9,6284

9,6605

9,6926

9,7246

9,7567

PERSONNEL D' INTENDANCE - ENTRETIEN et CUISINE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

SEMI QUALIFIE

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.014,59

12.761,96

12.847,38

12.932,80

13.018,86

13.103,62

13.189,02

13.274,45

13.359,87

13.445,27

13.770,83

13.874,67

13.978,50

14.082,32

14.186,17

14.297,81

14.409,87

14.521,97

14.634,01

14.746,09

14.858,14

14.970,22

15 082,26

15.194,33

15.306,40

15.418,47

15.530,52

15.642,61

15.754,67

15.866,73

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.374,47

1.459,97

1.469,74

1.479,51

1.489,36

1.499,05

1.508,82

1.518,60

1.528,37

1.538,14

1.575,38

1.587,26

1.599,14

1.611,02

1.622,90

1.635,67

1 648,49

1.661,31

1.674,13

1.686,95

1.699,77

1.712,59

1.725,41

1.738,23

1.751,05

1.763,87

1.776,69

1.789,51

1.802,33

1.815,15

REMUNERATION

HORAIRE

indexée

8,3470

8,8662

8,9255

8,9849

9,0447

9,1036

9,1629

9,2222

9,2816

9,3409

9,5671

9,6392

9,7114

9,7835

9,8557

9,9332

10,0111

10,0889

10,1668

10,2447

10,3225

10,4004

10,4782

10,5561

10,6339

10,7118

10.7896

10,8675

10,9453

11,0232



Annexe 2 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2007

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

Autres

Ancienneté

de

Service

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

gradué(e)s non responsables

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

17.228,61

17.602,23

17.793,11

18.641,63

18.641,63

19.199,40

19 199,40

20.296,37

20.296,37

21.276,49

21.386,18

21.941,16

21.941,16

22.496,14

22.496,14

23.476,26

24.043,04

24598,02

24.598,02

25.153,00

25.153,00

25.707,99

25.707,99

26.262,96

26.262,96

26.817,95

26.817,95

27.372,93

27.372,93

27.763,37

d'équipe

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.970,95

2.013,70

2.035,53

2.132,60

2 132,60

2.196,41

2.196,41

2.321,90

2.321,90

2 434,03

2.446,58

2.510,07

2.510,07

2.573,56

2.573,56

2.685,68

2.750,52

2.814,01

2.814,01

2.877,50

2.877,50

2.940,99

2.940,99

3.004,48

3004,48

3.067,97

3.067,97

3.131,46

3.131,46

3.176,13



Annexe 2 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2007

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

INFIRMIER(E) SOCIAL(E) OU GRADUE(E)
Assistant(e) social(e) et

autres gradué(e)s responsables d'équipe

Ancienneté

de

Service

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

17.228.61

17 602.23

17.793.11

18.641.63

18.641.63

19.199.40

19.199.40

20.600.30

20 600.30

21.588.58

21.698.26

22.257.16

22.257.16

22.816.04

22.816.04

23638.69

25.033.58

25592.46

25.923.70

26.482.59

26.482.59

27.041.49

27.041.49

27.600.37

27.600.37

28 159.26

28 159.26

28 718.15

28 718.15

29.112.49

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.970,95

2.013,70

2.035,53

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.356,67

2.356,67

2469,73

2.482,28

2.546,22

2.546,22

2.610,15

2.610,15

2.704,27

2863,84

2.927,78

2.965 67

3.029,61

3.029,61

3.093,55

3.093,55

3.157,48

3.157,48

3.221,42

3.221,42

3.285,36

3.285,36

3.330,47

PUERICULTRICE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

14.235,01

14.661,95

14.809,41

15.079,54

15.121,83

15.346,41

15.388,70

15.613,27

15.655,57

16.169,32

16.335,28

16.568,27

16.619,01

16.852,01

16.902,75

17.424,94

17.475,66

17.708,68

17.759,40

17.992,42

18.043,15

18.276.15

18.326,88

18.559,89

18.608,54

18.845,54

18.897,29

19.131,30

19.183,05

19.417,06

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.628,49

1.677,33

1.694,20

1.725,10

1.729,94

1.755,63

1.760,47

1 786,16

1.791,00

1.849,77

1.868,76

1.895,41

1.901,21

1.927.87

1.933,67

1.993,41

1.999,22

2.025,87

2.031,68

2.058,33

2.064,14

2.090,79

2.096,60

2.123,25

2.128,82

2.155,93

2.161,85

2.188,62

2.194,54

2.221,31



Annexe 2 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2007

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

INFIRMIER(ERE) BREVETE(E)

Ancienneté

de

Service

18/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

14.662,78

15.205,16

15.397,94

15.741,51

15.741,51

16.296,00

16296,00

17.617,52

17.617,52

18.204,70

18.431,99

18.985,77

18.985,77

19.539,56

19.539,56

20.343,88

20.343,88

20.955,34

20.955,34

21.566,80

21.566,80

22.178,26

22.178,26

22.789,72

22.789,72

23.401,16

23.401,16

24.012,63

24.012,63

24.459,54

24.459,54

24.906,46

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.677,42

1.739,47

1.761,52

1.800,83

1.800,83

1.864,26

1.864,26

2.015,44

2.015,44

2.082,62

2.108,62

2.171,97

2.171,97

2.235,33

2.235,33

2.327,34

2.327,34

2.397,29

2397,29

2.467,24

2.467,24

2.537,19

2.537,19

2.607,14

2.607,14

2.677,09

2.677,09

2.747,04

2.747,04

2.798,17

2.798,17

2.849,30

Ancienneté

de

Service

20/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

PERSONNEL ADMINISTRATIF

Niveau rédacteur

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.625,48

13.380,52

13.491,81

13.629,55

13.710,23

13.816,57

14.011,61

14.231,51

14.426,53

14.834,20

15.252,17

15.654,28

15.849,33

16.230,02

16.425,03

16.827,98

17.023,01

17.406,47

17.605,35

17.989,75

18.188,75

18.573,29

18.772,16

19.156,72

19.355.57

19.740,12

19.938,98

20.323,55

20.522,39

20.906,92

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.444,35

1.530,73

1.543,46

1.559,22

1.568,45

1.580,62

1.602,93

1.628,08

1.650,40

1.697,03

1.744,85

1.790,85

1.813,16

1.856,71

1.879,02

1.925,12

1.947,43

1.991,30

2.014,05

2.058,03

2.080,79

2.124,78

2.147,54

2.191,53

2.214,28

2.258,27

2.281,02

2.325,01

2.347,76

2.391,75



Annexe 2 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2007

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

PERSONNEL D' INTENDANCE - ENTRETIEN et CUISINE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

NON QUALIFIE

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

11.969,70

12.749,24

12.799,73

12.850,19

12.900,66

12 951,12

13.001,58

13.052,04

13.102,51

13.153,00

13.463,75

13.564,67

13.564,67

13.615,15

13.665,62

13.716,08

13.766,56

13.817,03

13.867,49

13.917,97

13.968,44

14.018,91

14.069,38

14.119,85

14.170,32

14.220,78

14.271,26

14.321,73

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.369,33

1.458,51

1.464,29

1.470,06

1.475,84

1.481,61

1.487,38

1.493,15

1.498,93

1.504,70

1.540,25

1.551,80

1.551,80

1.557,57

1.563,35

1.569,12

1.574,89

1.580,67

1 586,44

1.592,22

1.597,99

1.603,76

1,609,54

1,615,31

1.621,08

1 626,86

1.632,63

1.638,41

REMUNERATION

HORAIRE

indexée

8,3158

8,8574

8,8924

8,9275

8,9626

8,9976

9,0327

9,0677

9,1028

9,1379

9,3538

9,4239

9,4239

9,4589

9,4940

9,5291

9,5641

9,5992

9,6343

9,6693

9,7044

9,7395

9,7745

9,8096

9,8446

9,8797

9,9148

9,9498

PERSONNEL D' INTENDANCE - ENTRETIEN et CUISINE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

SEMI-QUALIFIE

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.115,98

12.920.75

13.014,11

13.107,46

13.201,52

13.294,16

13.387,52

13.480,88

13.574,24

13.667,58

14.023,41

14.136,90

14.250,38

14.363,86

14.477,36

14.606,47

14.736,42

14.866,40

14.996,32

15.126,29

15.256,23

15.386,20

15.516,12

15.646,08

15.776,02

15.905,99

16.035,91

16.165,89

16.295,84

16.425,78

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.386,07

1.478,13

1.488,81

1 499,49

1.510,25

1.520,85

1.531,53

1.542,21

1.552,89

1.563,57

1.604,28

1.617,26

1.630,24

1.643,23

1.656,21

1.670,98

1.685,85

1 700,72

1.715,58

1.730,45

1.745,31

1.760,18

1.775,04

1.789,91

1.804,78

1.819,65

1.834,51

1.849,38

1.864,24

1.879,11

REMUNERATION

HORAIRE

indexée

8,4174

8,9765

9,0414

9,1062

9,1716

9,2359

9,3008

9,3657

9,4305

9,4954

9,7426

9,8214

9,9003

9,9791

10,0580

10,1477

10,2379

10,3282

10,4185

10,5088

10,5991

10,6894

10,7796

10,8699

10,9602

11,0505

11,1407

11,2310

11,3213

11,4116



Annexe 3 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2008

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

Autres gradué(e)s non responsables d'équipe

Ancienneté

de

Service

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

17.228,61

17.652,69

17.802,67

18.641,63

18.641,63

19.199,40

19.199,40

20.565,96

20.565,96

21 453,60

21.618,12

22.171,72

22.171,72

22.725,30

22.725,30

23.612,92

24.463,09

25.016,67

25.016,67

25.570,26

25.570,26

26.123,86

26 123,86

26.677,44

26.677,44

27.231,04

27.231,04

27.784,62

27.784,62

28.091,39

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.970,95

2.019,47

2.036,63

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.352,75

2.352,75

2.454,29

2.473,11

2.536,44

2.536,44

2.599,77

2.599,77

2.701,32

2.798,58

2.861,91

2.861,91

2.925,24

2.925,24

2.988,57

2.988,57

3.051,90

3.051,90

3 115,23

3.115,23

3.178,56

3.178,56

3.213,66



Annexe 3 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2008

Indice-pivot : 116,15 (base 1996=100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

ÎNFIRMIER(E) SOCIAL(E) OU GRADUE(E)
Assistant(e) social(e) et

autres gradué(e)s responsables d'équipe

Ancienneté

de

Service

23/0

1

2

3

4

5

6

7
8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

17.228,61

17.652.69

17.802.67

18.641.63

18641.63

19.199.40

19.199.40

20 804.77

20.804.77

21 698.81

21 863.34

22420.00

22420.00

22976.65

22 976.65

23.740.55

25 241.38

25.798.02

26058.28

26.614.94

26.614.94

27.171.61

27 171.61

27.728.26

27 728.26

28.284.92

28 284.92

28.841.58

28.841.58

29.151.42

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.970,95

2.019,47

2.036,63

2.132,60

2 132,60

2.196,41

2.196,41

2380,07

2.380,07

2482,34

2.501,17

2.564,85

2.564,85

2.628,53

2.628,53

2.715,92

2.887,61

2.951,29

2.981,07

3.044,75

3.044,75

3.108,43

3.108,43

3.172,11

3.172,11

3.235,79

3.235,79

3.299,48

3.299,48

3.334,92

PUERICULTRICE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

14.279,48

14.844,78

14.990,86

15.233,31

15.296,75

15.503,41

15.566,85

15.773,51

15.836,96

16.270,83

16.519,77

16.739,06

16.815,17

17.034,47

17.110,59

17.557,12

17.633,20

17.852,53

17.928,62

18.147,95

18.224,04

18.443,35

18.519,45

18.738,77

18.811,74

19.037,05

19.114,67

19.335,49

19.413,12

19.633,94

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1 633,57

1.698,24

1.714,95

1.742,69

1.749,95

1.773,59

1.780,85

1.804,49

1.811,75

1.861,38

1 889,86

1.914,95

1.923,66

1.948,74

1.957,45

2.008,53

2.017,24

2.042,33

2.051,03

2.076,13

2.084,83

2.109,92

2.118,63

2.143,72

2.152,06

2177,84

2.186,72

2.211,98

2.220,86

2.246,12



Annexe 3 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2008

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

INFIRMIER(ERE) BREVETE(E)

Ancienneté

de

Service

18/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

14.808,47

15.484,34

15.635,81

15.963,39

15.963,39

16.475,89

16.475,89

18.138,95

18.138,95

18.650,42

18.991,35

19.502,80

19.502,80

20.014,27

20.014,27

20.701,23

20.701,23

21.299,19

21.299,19

21.897,15

21.897,15

22.495,11

22.495,11

23.093,08

23.093,08

23.691,02

23.691,02

24.288,99

24.288,99

24.640,14

24.640,14

24.991,28

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.694,09

1.771,41

1.788,74

1.826,21

1.826,21

1 884,84

1.884,84

2.075,10

2.075,10

2.133,61

2.172,61

2.231,12

2.231,12

2.289,63

2.289,63

2368,22

2.368,22

2.436,63

2.436,63

2.505,03

2.505,03

2.573,44

2.573,44

2.641,85

2.641,85

2.710,25

2.710,25

2.778,66

2.778,66

2.818,83

2.818,83

2.859,00

Ancienneté

de

Service

20/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

PERSONNEL ADMINISTRATIF

Niveau rédacteur

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.903,93

13.990,59

14.111,63

14.232,64

14.353,65

14.474,68

14.767,24

15.059,77

15.352,31

15.644,82

16.271,77

16.564,31

16.856,87

17.149,39

17.441,91

17734,44

18.027,00

18.323,67

18.621,99

18 920,08

19.218,58

19.516,88

19.815,19

20.113,50

20.411,79

20.710,11

21.008,40

21.306,73

21.605,00

21.903,31

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.476,21

1.600,52

1.614,37

1.628,21

1.642,06

1.655,90

1.689,37

1.722,84

1.756,30

1.789,77

1.861,49

1.894,96

1 928,43

1.961,89

1.995,35

2.028,82

2.062,29

2.096,23

2.130,36

2.164,46

2.198,61

2.232,73

2.266,86

2.300,98

2.335,11

2.369,24

2.403,36

2.437,49

2.471,61

2.505,74



Annexe 3 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er octobre 2008

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

PERSONNEL D' INTENDANCE - ENTRETIEN et CUISINE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

NON QUALIFIE

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.058,65

12.893,44

12.948,21

13.002,97

13.057,73

13.112,49

13.167,24

13.221,99

13.276,75

13.331,54

13.668,73

13.778,23

13.778,23

13.833,00

13.887,76

13.942,52

13.997,29

14.052,05

14.106,81

14.161,57

14.216,35

14.271,11

14.325,86

14 380,63

14.435,39

14.490,15

14.544,92

14.599,68

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.379,51

1.475,01

1.481,28

1.487,54

1.493,80

1.500,07

1.506,33

1.512,60

1.518,86

1.525,13

1.563,70

1 576,23

1.576,23

1.582,50

1.588,76

1.595,02

1 601,29

1.607,55

1.613,82

1.620,08

1.626,35

1.632,61

1.638.88

1.645,14

1.651,41

1.657,67

1.663,94

1.670,20

REMUNERATION

HORAIRE

indexée

8,3776

8,9575

8,9956

9,0336

9,0717

9,1097

9,1478

9,1858

9.2238

9,2619

9,4962

9,5722

9,5722

9,6103

9,6483

9,6864

9,7244

9,7625

9,8005

9,8386

9,8766

9,9147

9,9527

9,9908

10,0288

10,0668

10,1049

10,1429

PERSONNEL D' INTENDANCE - ENTRETIEN et CUISINE

Ancienneté

de

Service

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

SEMI QUALIFIE

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

12.217,38

13.079,53

13.180,83

13.282,13

13.384,19

13.484,71

13.586,01

13.687,31

13.788,61

13.889,89

14.275,98

14.399,13

14.522,27

14.645,39

14.768,56

14.915,13

15.062.96

15.210,84

15.358,64

15.506,50

15.654,32

15.802,17

15.949,97

16.097,82

16.245,65

16.393,50

16.541,31

16.689,18

16.837,01

16.984,83

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.397,67

1.496,30

1.507,89

1.519,48

1.531,15

1.542,65

1.554,24

1.565,83

1.577,42

1.589,00

1.633,17

1.647,26

1.661,35

1.675,43

1.689,52

1.706,29

1.723,20

1.740,12

1.757,03

1.773,94

1.790,85

1.807,77

1.824,68

1.841,59

1.858,50

1.875,42

1.892,33

1 909,24

1.926,15

1.943,06

REMUNERATION

HORAIRE

indexée

3,4879

9,0868

9,1572

9,2276

9,2985

9.3683

9,4387

9,5091

9,5795

9,6498

9,9180

10,0036

10,0892

10,1747

10,2603

10,3621

10,4648

10,5675

10,6702

10,7729

10,8756

10,9783

11,0810

11,1837

11,2865

11,3892

11,4919

11,5946

11,6973

11,8000



Biilaqe 1 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepatingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-07-2006

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

andere gegradueerden niet verantwoordelijk voor een groep

dienst

anciënniteit

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

17.228,61

17.551,76

17.783,55

18.641,63

18.641,63

19.199,40

19.199,40

20.026,77

20.026,77

21.099,39

21.154,23

21 710,61

21.710,61

22.266,98

22.266,98

23.339,59

23.622,98

24.179,36

24.179,36

24.735,73

24.735,73

25.292,11

25.292,11

25.848,49

25.848,49

26.404,87

26.404,87

26.961,24

26.961,24

27.435,34

geindexeerd

maandloon

1.970,95

2.007,92

2.034,44

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.291,06

2.291,06

2.413,77

2.420,04

2.483,69

2.483,69

2.547,34

2.547,34

2.670,05

2.702,47

2.766,12

2.766,12

2.829,77

2.829,77

2893,42

2.893,42

2.957,07

2.957,07

3.020,72

3.020,72

3.084,37

3.084,37

3.138,60



Biilaqe 1 bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van net Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-07-2006

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

sociaal verpleegkundige of gegradueerd
sociaal assistent en andere gegradueerden

verantwoordelijk voor een groep

dienst

anciënniteit

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

17.228.61

17.551.76

17783.55

18.641,63

18.641,63

19 199.40

19 199.40

20.395.83

20.395.83

21.478,35

21 533.19

22.094,31

22094.31

22.655,43

22.655.43

23.536.84

24.825.79

25.386.90

25.789.12

26.350.24

26.350.24

26.911.36

26.911.36

27.472.48

27.472.48

28 033.60

28 033.60

28.594.72

28 594,72

29.073,57

geindexeerd

maandloon

1.970,95

2.007,92

2.034,44

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.333,28

2333,28

2.457,12

2463,40

2.527,59

2.527,59

2.591,78

2.591,78

2.692,61

2.840,07

2.904,26

2.950,28

3.014,47

3.014,47

3.078,66

3.078,66

3.142,85

3.142,85

3.207,04

3.207,04

3.271,24

3.271,24

3.326,02

kinderverzorg(st)er

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100%

(op 1/1/1990

14.190,53

14.479,12

14.627,97

14.925,78

14.946,92

15.189,40

15.210,55

15.453,03

15.474,18

16.067,81

16 150,79

16.397,48

16.422,85

16.669,54

16.694,92

17.292,76

17.318,12

17.564,82

17.590,19

17.836,89

17.862,25

18.108,95

18.134,32

18.381,02

18.405,34

18.654,04

18.679,91

18.927,11

18.952,99

19.200,19

geindexeerd

maandloon

1.623,40

1.656,41

1.673,44

1.707,51

1 709,93

1.737,67

1.740,09

1.767,83

1.770,25

1.838,16

1.847,65

1.875,87

1.878,77

1.907,00

1.909,90

1.978,29

1.981,19

2.009,42

2.012,32

2.040,54

2.043,44

2.071,66

2.074,57

2.102,79

2.105,57

2.134,02

2.136,98

2.165,26

2.168,22

2.196,50



Biilaqe 1 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-07-2006

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

dienst

anciënniteit

18/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

gebrevetteerd verpleegkundige

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

14.517,08

14.925,97

15.160,06

15.519,63

15.519,63

16.116,10

16.116,10

17.096,09

17.096,09

17.758,98

17.872,62

18 468,74

18.468,74

19.064,86

19.064,86

19.986,54

19 986,54

20.611,50

20.611,50

21.236,45

21.236,45

21.861,40

21.861,40

22.486,36

22.486,36

23.111,30

23.111,30

23.736,26

23.736,26

24.278,95

24.278,95

24.821,63

geindexeerd

maandloon

1.660,75

1.707,53

1.734,31

1.775,45

1.775,45

1.843,68

1.843,68

1.955,79

1.955,79

2.031,63

2.044,63

2.112,82

2.112,82

2.181,02

2.181,02

2.286,46

2.286,46

2.357,96

2.357,96

2.429.45

2.429,45

2.500,94

2.500,94

2.572,44

2.572,44

2.643,93

2.643,93

2.715,43

2.715,43

2.777,51

2.777,51

2.839,59

dienst

anciënniteit

20/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

administratief personeel

niveau opsteller

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

12.347,04

12.770,46

12.872,00

13.026,47

13.066,81

13.158,45

13.255,97

13.403,25

13.500,76

14.023,58

14.232,56

14.744,26

14.841,78

15.310,64

15.408,14

15.921,51

16.019,03

16.489,28

16.588,72

17.059,42

17.158,92

17.629,71

17.729,14

18.199,93

18.299,36

18.770,14

18.869,57

19.340,36

19.439,79

19.910,54

geindexeerd

maandloon

1.412,50

1.460,94

1.472,56

1.490,23

1.494,84

1.505,33

1.516,48

1.533,33

1.544,49

1.604,30

1.628,20

1.686,74

1 697,90

1.751,54

1.762,69

1.821,42

1.832,58

1.886,37

1.897,75

1.951,60

1.962,98

2.016,84

2.028,21

2.082,07

2.093,45

2 147,30

2.158,68

2.212,54

2.223,91

2.277,77



Biilaqe 1 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 209 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 118-9-2006

van toepassing op de sector "milieux d'accueil d'enfants" vanaf 1-7-2006

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Beheerspersoneel
onderhoud en keuken

niet kwalificeerde
Jaarbasis

aan 100%

(op 1/1/1990

11.880,74

12.605,05

12.651,24

12.697,41

12.743,58

12.789,76

12.835,92

12.882,09

12.928,26

12.974,46

13.258,78

13.351,12

13351,12

13.397,30

13.443,47

13.489,65

13.535,83

13.582,00

13.628,18

13 674,36

13.720,54

13.766,72

13.812,89

13.859,07

13.905,24

13.951,42

13.997,60

14.043,77

geindexeerd

maandloon

1.359,16

1.442,02

1.447,30

1.452,58

1.457,87

1.463,15

1.468,43

1.473,71

1.478,99

1.484,28

1.516,80

1.527,37

1.527,37

1.532,65

1.537,93

1.543,22

1.548,50

1.553,78

1.559,06

1 564,35

1 569,63

1.574,91

1.580,19

1.585,48

1.590,76

1.596,04

1.601,33

1.606,61

geindexeerd

uurlonn

8,2540

8,7572

8,7893

8,8214

8,8534

8,8855

8,9176

8,9497

8,9817

9,0138

9,2114

9,2755

9,2755

9,3076

9,3397

9,3718

9,4038

9,4359

9,4680

9,5001

9,5322

9,5642

9,5963

9,6284

9,6605

9,6926

9,7246

9,7567

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Beheerspersoneel
onderhoud en keuken

kwalificeerde
Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

12.014,59

12.761,96

12.847,38

12.932,80

13.018,86

13.103,62

13.189,02

13.274,45

13.359,87

13.445,27

13.770,83

13.874,67

13.978,50

14.082,32

14.186,17

14.297,81

14.409,87

14.521,97

14.634,01

14.746,09

14.858,14

14.970,22

15.082,26

15.194,33

15.306,40

15.418,47

15.530,52

15.642,61

15.754,67

15.866,73

geindexeerd

maandloon

1.374,47

1.459,97

1.469,74

1.479,51

1.489,36

1.499,05

1.508,82

1.518,60

1.528,37

1.538,14

1.575,38

1.587,26

1.599,14

1.611,02

1.622,90

1.635,67

1.648,49

1.661,31

1.674,13

1.686,95

1.699,77

1.712,59

1.725,41

1.738,23

1 751,05

1.763,87

1.776,69

1.789,51

1.802,33

1.815,15

geindexeerd

uurlonn

8,3470

8,8662

8,9255

8,9849

9,0447

9,1036

9,1629

9,2222

9,2816

9,3409

9,5671

9,6392

9,7114

9,7835

9,8557

9,9332

10,0111

10,0889

10,1668

10,2447

10,3225

10,4004

10,4782

10.5561

10,6339

10,7118

10,7896

10,8675

10,9453

11,0232



Annexe 1 à la Convention Collective de travail du 18 septembre 2006

Commission paritaire des Services de Santé

Mise en œuvre de l'Accord- cadre 2006 / 2009 pour le secteur non-marchand
de la Communauté française Wallonie - Bruxelles

BAREMES
revalorisés conformément aux dispositions de l'article 5 de la présente CCT du 18 septembre 2006

applicables au secteur des Milieux d'Accueil d'Enfants à partir du 1er juillet 2006

Indice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Pourcentage de liquidation ; 137,28 %
Coefficient de liquidation : 1,3728

Autres gradué(e)s non responsables d'équipe

Ancienneté

de

Service

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

BASE ANNUELLE

à 100%

(au 01/01/1990)

17.228,61

17.551,76

17.783,55

18.641.63

18.641,63

19.199,40

19.199,40

20.026,77

20.026,77

21.099,39

21.154,23

21.710,61

21.710,61

22.266,98

22.266,98

23.339,59

23.622,98

24.179,36

24.179,36

24.735,73

24.735,73

25.292,11

25.292,11

25.848,49

25.848,49

26.404,87

26.404,87

26.961,24

26.961,24

27.435,34

REMUNERATION

MENSUELLE

indexée

1.970,95

2.007,92

2.034,44

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.291,06

2.291,06

2.413,77

2.420,04

2.483,69

2.483,69

2.547,34

2.547,34

2.670,05

2.702,47

2 766,12

2.766,12

2.829,77

2829,77

2.893,42

2.893,42

2.957,07

2.957,07

3.020,72

3020,72

3.084,37

3.084,37

3.138,60



Biilaqe 2 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-10-2007

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

andere gegradueerden niet verantwoordelijk voor een groep

dienst

anciënniteit

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

17.228,61

17.602,23

17.793,11

18.641,63

18.641,63

19.199,40

19.199,40

20.296,37

20.296,37

21.276,49

21.386,18

21.941,16

21.941,16

22.496,14

22.496,14

23.476,26

24.043,04

24.598,02

24.598,02

25.153,00

25.153,00

25.707,99

25.707,99

26.262,96

26.262,96

26.817,95

26.817,95

27.372,93

27.372,93

27.763,37

geindexeerd

maandloon

1 970,95

2.013,70

2.035,53

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.321,90

2.321,90

2.434,03

2.446,58

2.510,07

2.510,07

2.573,56

2.573,56

2.685.68

2.750,52

2.814,01

2.814,01

2.877,50

2.877,50

2.940,99

2.940,99

3.004,48

3.004,48

3.067,97

3.067,97

3.131,46

3.131,46

3.176,13



Biilaqe 2 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-10-2007

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

sociaal verpleegkundige of gegradueerd
sociaal assistent en andere gegradueerden

verantwoordelijk voor een groep

dienst

anciënniteit

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

17.228.61

17.602.23

17.793.11

18.641.63

18.641.63

19.199.40

19.199.40

20.600.30

20.600.30

21.588.58

21.698.26

22.257.16

22.257.16

22.816.04

22.816.04

23.638.69

25.033.58

25.592.46

25.923.70

26.482.59

26.482.59

27.041.49

27.041.49

27.600.37

27.600.37

28.159.26

28 159.26

28718.15

28.718.15

29.112.49

geindexeerd

maandloon

1.970,95

2.013,70

2.035,53

2 132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.356,67

2.356,67

2.469,73

2.482,28

2.546,22

2.546,22

2.610,15

2.610,15

2.704,27

2863,84

2.927,78

2.965,67

3.029,61

3.029,61

3.093,55

3.093,55

3 157,48

3.157,48

3.221,42

3.221,42

3285,36

3.285,36

3.330,47

kinderverzorg(st)er

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

14.235,01

14.661,95

14.809,41

15.079,54

15 121,83

15.346,41

15.388,70

15.613,27

15.655,57

16.169,32

16.335,28

16.568,27

16.619,01

16.852,01

16.902,75

17.424,94

17.475,66

17.708,68

17.759,40

17.992,42

18.043,15

13.276,15

18.326,88

18.559,89

18.608,54

18.845,54

18.897,29

19.131,30

19.183,05

19.417,06

geindexeerd

maandloon

1 628,49

1.677,33

1.694,20

1.725,10

1.729,94

1.755,63

1.760,47

1.786,16

1.791,00

1.849,77

1.868,76

1.895,41

1.901,21

1.927,87

1.933,67

1.993,41

1.999,22

2.025,87

2.031,68

2.058,33

2.064,14

2.090,79

2.096,60

2.123,25

2.128,82

2.155,93

2.161,85

2.188,62

2.194,54

2.221,31



Biilaqe 2 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector

van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen

geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-10-2007

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)

Verrekeningspercentage: 137,28

Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

gebrevetteerd verpleegkundige

dienst

anciënniteit

18/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

14.662,78

15.205,16

15.397,94

15.741,51

15.741,51

16.296,00

16.296,00

17.617,52

17.617,52

18.204,70

18.431,99

18.985,77

18.985,77

19.539,56

19.539,56

20.343,88

20 343,88

20.955,34

20.955,34

21.566,80

21.566,80

22.178,26

22.178,26

22.789,72

22.789,72

23.401,16

23.401,16

24.012,63

24.012,63

24.459,54

24.459,54

24.906,46

geindexeerd

maandloon

1.677,42

1.739,47

1.761,52

1.800,83

1.800,83

1.864,26

1.864,26

2.015,44

2.015,44

2.082,62

2.108,62

2.171,97

2.171,97

2.235,33

2.235,33

2.327,34

2.327,34

2.397,29

2.397,29

2.467,24

2.467,24

2.537,19

2.537,19

2.607,14

2.607,14

2677,09

2.677,09

2.747,04

2.747,04

2.798,17

2.798,17

2.849,30

dienst

anciënniteit

20/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

administratief personeel

niveau opsteller

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

12.625,48

13.380,52

13.491,81

13.629,55

13.710,23

13.816,57

14.011,61

14.231,51

14.426,53

14.834,20

15.252,17

15.654,28

15.849,33

16.230,02

16.425,03

16.827,98

17.023,01

17.406,47

17.605,35

17.989,75

18.188,75

18.573,29

18.772,16

19.156,72

19.355,57

19.740,12

19.938,98

20.323,55

20.522,39

20.906,92

geindexeerd

maandloon

1.444,35

1.530,73

1.543,46

1.559,22

1.568,45

1.580,62

1.602,93

1.628,08

1.650,40

1.697,03

1.744,85

1.790,85

1.813,16

1.856,71

1.879,02

1.925,12

1.947,43

1.991,30

2.014,05

2.058,03

2.080,79

2.124,78

2.147,54

2.191,53

2.214,28

2.258,27

2.281,02

2.325,01

2.347,76

2.391,75



biilaqe 2 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18-9-2006

Paritair comité voor de qezondheidsdeinsten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonïe-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepaiingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" vanaf 1-10-2007

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

beheerspersoneel
onderhoud en keuken
niet kwalificeerde

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

11.969,70

12.749,24

12.799,73

12.850,19

12.900,66

12.951,12

13.001,58

13.052,04

13.102,51

13.153,00

13.463,75

13.564,67

13.564,67

13.615,15

13.665,62

13.716,08

13.766,56

13.817,03

13.867,49

13.917,97

13.968,44

14.018,91

14.069,38

14.119,85

14.170,32

14.220,78

14.271,26

14.321,73

geindexeerd

maandloon

1.369,33

1.458,51

1.464,29

1.470,06

1.475,84

1.481,61

1.487,38

1.493,15

1.498,93

1.504,70

1 540,25

1.551,80

1.551,80

1.557,57

1.563,35

1.569,12

1.574,89

1.580,67

1.586,44

1.592,22

1.597,99

1.603,76

1.609,54

1.615,31

1.621,08

1.626,86

1.632,63

1.638,41

geindexeerd

uurlonn

8,3158

8,8574

8,8924

8,9275

8,9626

8,9976

9,0327

9,0677

9,1028

9,1379

9,3538

9,4239

9,4239

9,4589

9,4940

9,5291

9,5641

9,5992

9,6343

9,6693

9,7044

9,7395

9,7745

9,8096

9,8446

9,8797

9,9148

9,9498

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

beheerspersoneel
onderhoud en keuken

kwalificeerde
Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

12.115,98

12.920,75

13.014,11

13.107,46

13.201,52

13.294,16

13.387,52

13.480,88

13 574,24

13.667,58

14.023,41

14 136,90

14 250,38

14.363,86

14.477,36

14.606,47

14 736,42

14.866,40

14.996,32

15.126,29

15.256,23

15.386,20

15.516,12

15.646,08

15.776,02

15.905,99

16.035,91

16.165,89

16.295,84

16.425,78

geindexeerd

maandloon

1.386,07

1.478,13

1.488,81

1.499,49

1.510,25

1.520,85

1.531,53

1.542,21

1.552,89

1.563,57

1.604,28

1.617,26

1.630,24

1.643,23

1.656,21

1.670,98

1.685,85

1.700,72

1.715,58

1.730,45

1.745,31

1.760,18

1.775,04

1.789,91

1.804,78

1.819,65

1.834,51

1.849,38

1.864,24

1.879,11

geindexeerd

uurlonn

8,4174

8,9765

9,0414

9,1062

9,1716

9,2359

9,3008

9,3657

9,4305

9,4954

9,7426

9,8214

9,9003

9,9791

10,0580

10,1477

10,2379

10,3282

10,4185

10,5088

10,5991

10,6894

10,7796

10,8699

10,9602

11,0505

11,1407

11,2310

11,3213

11,4116



Biilaqe 3 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-10-2008

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

andere gegradueerden niet verantwoordelijk voor een groep

dienst

anciënniteit

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

17.228,61

17.652,69

17.802,67

18.641,63

18.641,63

19.199,40

19.199,40

20.565,96

20.565,96

21.453,60

21.618,12

22.171,72

22.171,72

22.725,30

22.725,30

23.612,92

24.463,09

25.016,67

25.016,67

25.570,26

25.570,26

26.123,86

26 123,86

26.677,44

26.677,44

27.231,04

27.231,04

27.784,62

27.784,62

28.091,39

geindexeerd

maandloon

1.970,95

2.019,47

2.036,63

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.352,75

2.352,75

2.454,29

2.473,11

2.536,44

2536,44

2.599,77

2.599,77

2.701,32

2.798,58

2.861,91

2.861,91

2.925,24

2.925,24

2.988,57

2988,57

3.051,90

3.051,90

3.115,23

3.115,23

3.178,56

3.178,56

3 213,66



Biilaqe 3 bii de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikei 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-10-2008

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

sociaal verpleegkundige of gegradueerd
sociaal assistent en andere gegradueerden

verantwoordelijk voor een groep

dienst

anciënniteit

23/0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100%

(op 1/1/1990

17.228.61

17652.69

17.802.67

18.641.63

18.641.63

19.199.40

19.199.40

20.804.77

20.804.77

21.698.81

21 863.34

22.420.00

22420.00

22 976.65

22.976.65

23 740.55

25.241,38

25 798.02

26 058.28

26.614.94

26.614.94

27.171.61

27 171.61

27.728.26

27.728,26

28.284.92

28.284.92

28.841,58

28.841.58

29.151.42

geindexeerd

maandloon

1.970,95

2.019,47

2.036,63

2.132,60

2.132,60

2.196,41

2.196,41

2.380,07

2.380,07

2.482,34

2 501,17

2.564,85

2.564,85

2628,53

2.628,53

2.715,92

2.887,61

2 951,29

2.981,07

3.044,75

3.044,75

3.108,43

3.108,43

3.172,11

3.172,11

3.235,79

3.235,79

3.299,48

3.299,48

3.334,92

kinderverzorg(st)er

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

14.279,48

14.844,78

14.990,86

15.233,31

15.296,75

15.503,41

15.566,85

15.773,51

15.836,96

16.270,83

16.519,77

16.739,06

16.815,17

17.034,47

17.110,59

17.557,12

17.633,20

17.852,53

17.928,62

18 147,95

18.224,04

18.443,35

18.519,45

18.738,77

18.811,74

19.037,05

19.114,67

19.335,49

19.413,12

19.633,94

geindexeerd

maandloon

1 633,57

1.698,24

1.714,95

1.742,69

1.749,95

1.773,59

1.780,85

1.804,49

1.811,75

1.861,38

1.889,86

1.914,95

1.923,66

1.948,74

1.957,45

2.008,53

2.017,24

2.042,33

2.051,03

2.076,13

2.084,83

2.109,92

2.118,63

2.143,72

2.152,06

2.177,84

2.186,72

2.211,98

2.220,86

2 246,12



Biilaqe 3 bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

Uitvoering van net Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-9-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" van af 1-10-2008

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

gebrevetteerd verpleegkundige

dienst

anciënniteit

8/0

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

11

12
13
14
15

16

17
18

19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

14 808,47
15.484,34
15.635,81

15.963,39

15.963,39

16.475,89

16.475,89

18.138,95

18.138,95

18.650,42
18.991,35

19 502,80
19.502,80

20.014,27

20.014,27

20.701,23

20.701,23
21 299,19

21.299,19

21.897,15
21.897,15

22.495,11
22.495,11
23.093,08

23.093,08

23.691,02

23.691,02

24.288,99

24.288,99

24 640,14

24.640,14

24.991,28

geindexeerd

maandloon

1.694,09

1.771,41

1.788,74

1.826,21
1.826,21

1.884,84
1.884,84
2.075,10
2.075,10

2.133,61

2.172,61

2.231,12

2.231,12
2.289,63
2.289,63

2.368,22

2.368,22

2.436,63

2.436,63

2.505,03

2.505,03

2.573,44

2.573,44

2.641,85
2.641,85

2.710,25

2.710,25
2.778,66
2.778,66
2.818,83
2.818,83
2.859,00

dienst

anciënniteit

20/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

administratief personeel

niveau opsteller

Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

12.903,93

13.990,59

14.111,63

14.232,64

14.353,65

14.474,68

14.767,24

15.059,77

15.352,31

15.644,82

16.271,77

16.564,31

16.856,87

17.149,39

17.441,91
17.734,44

18.027,00

18.323,67

18.621,99

18.920,08

19.218,58

19.516,88

19.815,19

20.113,50

20.411,79

20.710,11

21.008,40

21.306,73

21.605,00

21.903,31

geindexeerd

maandloon

1.476,21

1.600,52

1.614,37

1.628,21

1.642,06

1.655,90

1.689,37

1.722,84

1.756,30

1.789,77

1 861,49

1 894,96

1.928,43

1.961,89

1.995,35

2.028,82

2.062,29

2.096,23

2 130,36

2.164,46

2.198,61

2.232,73

2.266,86

2.300,98

2.335,11

2.369.24

2.403,36

2.437,49

2.471,61

2.505,74



Biilaqe 3 bij de collectieve arbeidsovereemkomst van an 18 september 2006

Paritair comité voor de qezondheidsdiensten

uitvoering van het Kaderakkoord 2006 - 2009 voor de non-profit sector
van de Franse Gemeenschap Wallonië-Brussel

Loonschalen
geherwaardeerd overeenkomstig de bepalingen van artikel 5 van deze CAO van 18-09-2006

van toepassing op de sector "Milieux d'accueil d'enfants" vanaf 1-10-2008

Spilindexlndice-pivot : 116,15 (base 1996 =100)
Verrekeningspercentage: 137,28
Verrekeningscoëfficiënt: 1,3728

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Beheerspersoneei
onderhoud en keuken
niet gekwalificeerde

Jaarbasis

aan 100%

(op 1/1/1990

12.058,65

12.893,44

12.948,21

13.002,97

13.057,73

13.112,49

13.167,24

13.221,99

13.276,75

13.331,54

13.668,73

13.778,23

13.778,23

13.833,00

13.887,76

13.942,52

13.997,29

14.052,05

14.106,81

14.161,57

14216,35

14.271,11

14.325,86

14.380,63

14 435,39

14.490,15

14.544,92

14.599,68

geindexeerd

maandloon

1 379,51

1.475,01

1.481,28

1.487,54

1.493,80

1.500,07

1.506,33

1.512,60

1 518,86

1.525,13

1.563,70

1.576,23

1.576,23

1 582,50

1.588,76

1.595,02

1.601,29

1.607,55

1.613,82

1.620,08

1.626,35

1.632,61

1 638,88

1.645,14

1.651,41

1.657,67

1 663,94

1.670,20

geindexeerd

uurloon

8,3776

8,9575

8,9956

9,0336

9,0717

9,1097

9,1478

9,1858

9,2238

9,2619

9,4962

9,5722

9,5722

9,6103

9,6483

9,6864

9,7244

9,7625

9,8005

9,8386

9,8766

9,9147

9,9527

9,9908

10,0288

10,0668

10,1049

10,1429

dienst

anciënniteit

18/0
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Beheerspersoneei
onderhoud en keuken

gekwalificeerde
Jaarbasis

aan 100 %

(op 1/1/1990

12.217,38

13.079,53

13.180,83

13.282,13

13.384,19

13.484,71

13.586,01

13.687,31

13.788,61

13.889,89

14.275,98

14.399,13

14.522,27

14.645,39

14.768,56

14.915,13

15.062,96

15.210,84

15.358,64

15.506,50

15.654,32

15.802,17

15.949,97

16.097,82

16.245,65

16.393,50

16.541,31

16.689,18

16.837,01

16.984,83

geindexeerd

maandloon

1.397,67

1 496,30

1.507,89

1.519,48

1.531,15

1.542,65

1.554,24

1.565,83

1.577,42

1.589,00

1.633,17

1.647,26

1.661,35

1.675,43

1 689,52

1.706,29

1.723,20

1.740,12

1.757,03

1.773,94

1.790,85

1.807,77

1.824,68

1.841,59

1.858,50

1.875,42

1.892,33

1.909,24

1.926,15

1.943,06

geindexeerd

uurloon

8,4879

9,0868

9,1572

9,2276

9,2985

9,3683

9,4387

9,5091

9,5795

9,6498

9,9180

10,0036

10,0892

10,1747

10,2603

10,3621

10,4648

10,5675

10,6702

10,7729

10,8756

10,9783

11,0810

11.1837

11,2865

11,3892

11,4919

11,5946

11,6973

11,8000


