
Neerlegging-Dépôt: 13/07/2022
Regist.-Enregislr.: 24/08/2022
W: 174591/CO/301.05

COLLE.CTIEVE A.RBEIDSPVERE.E.NKPMSTvan()vz,I()7J2()22
houdende het SOCIAAL PROGRA.MMATIE-A.KKOORD

van 05/07/2022.- 3.1/03/2023
voor.de VAKLUI

PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE HAVENSVAN ZEEBRUGGE-BRUGGE,OOSTENDE EN NIEUWPOORT

De organisaties vertegenwoordigd in het Paritair Subcomité voor de havens van Zeebrugge-Brugge,
Oostende en Nieuwpoort te weten:

- het Werkgeversverbond der Belgische Havens, vertegenwoordigd door de heer I

het Algemeen Belgisch Vakverbond vertegenwoordigd door de heer
- het Algemeen Christelijk Vakverbond van België, vertegenwoordigd door de heer

hebben op 05/07/2022 het hierna vermeld sociaal programmatie-akkoord voor de havens van
Zeebrugge-Brugge, Oostende en Nieuwpoort afgesloten.

I 1. Duurtijd

Van 05/07/2022 tot 31/03/2023.

I 2. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de vaklui die ressorteren onder het Paritair
Subcomité voor de havens van Zeebrugge-Brugge, Oostende en Nieuwpoort en op de werkgevers die
hen tewerkstellen.

I 3. Klein verlet

Het klein verlet ingeval van overlijden ouders wordt uitgebreid naar 5 dagen. Drie dagen hiervan
worden opgenomen uiterlijk op de dag van de begrafenis. De andere twee dagen worden opgenomen
binnen de termijn van één jaar.

I 4. Sociale vrede

De ondertekenende organisaties en hun leden zullen tijdens de toepassingsperiode van dit akkoord de
sociale vrede in de havens van Zeebrugge-Brugge, Oostende en Nieuwpoort waarborgen.

I 5. Opheffing cao met betrekking tot verlenging vorig lokaal programmatieakkoord

Partijen gaan akkoord met de opheffing van cao, van 04/02/22 houdende de verlenging van de
lopende collectieve arbeidsovereenkomsten van/bepaalde duur aan de havens van Zeebrugge-Brugge,
Oostende en Nieuwpoort.


