
PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE HAVEN VAN ZEEBRUGGE-BRUGGE

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST van 14/11/2006
houdendehetSOCIAALPROGRAMMATIE-AKKOORD van 01/04/2005-31/03/2007

voor de HAVENARBEIDERS van het AANVULLEND CONTINGENT

De organisaties vertegenwoordigd in het Paritair Subcomité voor de haven van Zeebrugge-Brugge te weten :

- het Werkgeversverbond der Belgische Havens, vertegenwoordigd door de heer G. BENEDICTUS,
- het Algemeen Belgisch Vakverbond vertegenwoordigd door de heer R. VERMOTE
- het Algemeen Christelijk Vakverbond van België, vertegenwoordigd door mevrouw C. DE SMEDT,

hebben op 14/11/2006 het hierna vermeld sociaal programmatie-akkoord voor de haven van Zeebrugge-Brugge
afgesloten.

1. Duurtijd

Van 01.04.2005 tôt 31.03.2007.

2. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de havenarbeiders van het aanvullend contingent die
ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de haven van Zeebrugge-Brugge en op de werkgevers die hen
tewerkstellen.

3. Brutopremie

In uitvoering van artikel 2b van de nationale C.A.O. van 15/11/2005 houdende het Sociaal Akkoord 2005-2006
voor de havenarbeiders van het logistiek contingent werd een enveloppe ter waarde van 0,50% loonkostenstijging
doorverwezen naar iedere haven.
Ter invulling van de 0,50% zal een éénmalige brutopremie van 135€ toegekend worden aan elke havenarbeider
van het aanvullend contingent, verbonden door een arbeidsovereenkomst op 01/10/2006.
Deze premie zal worden uitbetaald samen met de lonen van de tweede helft november 2006.
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