
PARITAIR SUBCOMITÉ VOOR DE HAVEN VAN GENT

Collectieve arbeidsovereenkomst van 25 oktober 2013 houdende wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 8 maart 2013 (registratienummer 114284) houden-
de storting voor wat het Gentse havengebied betreft van de bijzondere bijdrage voor de
scholing van laaggeschoolde en/of met langdurige werkloosheid bedreigde havenarbei-
ders.

artikel 1
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de werknemers die
ressorteren onder de bevoegdheid van het Paritair Subcomité voor de haven van Gent.

artikel 2
In artikel 1 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 8 maart 2013 wordt in artikel 1 in fine
volgende alinea ingevoegd:
"Tevens wordt rekening gehouden met het Koninklijk Besluit van 19 februari 2013 tot uitvoering van
artikel 189 lid 4 van de wet van 27 december 2006 houdende diverse bepalingen."

artikel 3
In dezelfde collectieve arbeidsovereenkomst wordt een artikel 3 bis ingevoegd met volgende tekst:
"Het fonds voor bestaanszekerheid zal 0,05% van de inspanning voorbehouden aan één of meerdere
van de volgende risicogroepen
10 de werknemers van minstens 50 jaar oud die in de sector werken;
2° de niet-werkenden en de personen die sinds minder dan een jaar werken en niet-werkend waren
op het ogenblik van hun indiensttreding.
30 de jongeren die nog geen 26 jaar oud zijn en opgeleid worden

Van voomoemde inspanning zal minstens de helft besteed worden aan initiatieven ten gunste van
niet-werkende jongeren onder de 26 jaar die een opleiding volgen of een verminderde arbeidsge-
schiktheid hebben."

artikel 4
Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang vanaf 1 januari 2013 en geldt
voor de jaren 2013 en 2014.

Gent, 25 oktober 2013

Neerlegging-Dépôt: 30/10/2013
Regist.-Enregistr.: 05/12/2013
N°: 118234/C0/301.02

d


	Page 1

