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Collectieve arbeidsovereenkomst van
19 januari 2010 houdende wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst betreffende de
loon- en arbeidsvoorwaarden van de
havenarbeiders van het logistiek contingent van 6
december 2004, "Codex logistiek contingent"
genaamd.

Art. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers die
ressorteren onder de bevoegdheid van het
Paritair Subcomité voor de Haven van
Antwerpen, "Nationaal Paritair Comité der
Haven van Antwerpen" genaamd en op de
havenarbeiders van het logistiek contingent die
zij tewerkstellen.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
wijzigt de collectieve arbeidsovereenkomst van
6 december 2004 betreffende de loon- en
arbeidsvoorwaarden van de havenarbeiders van
het logistiek contingent, "Codex logistiek
contingent" genaamd.

Art. 3. Artikel 17 a) wordt als volgt gewijzigd:
"Havenarbeiders kunnen van de Administratieve
Commissie éénmaal in hun loopbaan een
toelating tot tijdelijke afwezigheid uit het
havenbedrijf bekomen om elders te werken.
Deze afwezigheid kan maximaal drie jaar duren,
behalve indien betrokkene een andere functie
dan havenarbeider wil uitoefenen in dienst van
een werkgever die ressorteert onder het Paritair
Comité nr. 301 of 226. In dat geval dient deze
werkgever zich akkoord te verklaren met de
storting van de voorziene bijdrage aan het
Compensatiefonds voor Bestaanszekerheid —
Haven van Antwerpen."

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
heeft uitwerking met ingang van 1 april 2009. Zij
treedt buiten werking op 31 maart 2011.

Elk van de contracterende partijen kan ze
opzeggen mits een opzeggingstermijn van 3
maanden welke bij een ter post aangetekende
brief wordt betekend aan de Voorzitter van het
Paritair Subcomité voor de Haven van Antwerpen,
"Nationaal Paritair Comité der Haven van
Antwerpen" genaamd.
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