Paritair subcomité voor de haven van
Antwerpen, "Nationaal Paritair Comité der
Haven van Antwerpen" genaamd

Collectieve arbeidsovereenkomst van
23 maart 2009 houdende wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst betreffende de
loon- en arbeidsvoorwaarden van de
havenarbeiders van het logistiek contingent van 6
december 2004, "Codex Logistiek contingent"
genaamd.

Art. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers die
ressorteren onder de bevoegdheid van het
Paritair Subcomité voor de Haven van
Antwerpen, "Nationaal Paritair Comité der
Haven van Antwerpen" genaamd en op de
havenarbeiders van het logistiek contingent die
zij tewerkstellen.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
wijzigt de collectieve arbeidsovereenkomst van
6 december 2004 betreffende de loon- en
arbeidsvoorwaarden van de havenarbeiders van
het logistiek contingent, "Codex Logistiek
contingent" genaamd.

Art. 3. In artikel 121 wordt in de tweede alinéa
"60%" vervangen door "75%".

Art. 4 In artikel 140 wordt onder het punt 4 de
tweede zin als volgt gewijzigd:

"Drie dagen door de werknemer te kiezen
binnen een période van 4 maanden.

Art. 5. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt in voege op 1 februari 2009 met
uitzondering van artikel 4 dat in voege treedt op
1 april 2009 en is gesloten voor onbepaalde
duur tenzij anders is bepaald.

Elk van de contracterende partien kan ze
opzeggen mits een opzeggingstermijn van 3
maanden welke bij een ter post aangetekende
brief wordt betekend aan de Voorzitter van het
Paritair Subcomité voor de Haven van
Antwerpen, "Nationaal Paritair Comité der
Haven van Antwerpen" genaamd.
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