Paritair Subcomité voor de haven van Antwerpen - "Nationaal Paritair Comité der haven van
Antwerpen”, genaamd

Collectieve arbeidsovereenkomst van 6 september 2006 houdende wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst betreffende de loon- en arbeidsvoorwaarden van de
havenarbeiders van het logistiek contingent van 6 december 2004, "Codex logistiek
contingent” genaamd.

Art. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers die ressorteren
onder de bevoegdheid van het Paritair Subcomité voor de haven van Antwerpen en op de
havenarbeiders van het logistiek contingent die zij tewerkstellen.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wijzigt de collectieve arbeidsovereenkomst van
6 december 2004 betreffende de loon- en arbeidsvoorwaarden van de havenarbeiders van het
logistiek contingent, "Codex Logistiek contingent" genaamd.

Art. 3. In artikel 63 wordt bij de opsomming van de toeslagen in het vierde gedachtestreepje "het
individueel shiftloon" vervangen door "het individueel uurloon".

Art. 4. In artikel 64 wordt in de eerste zin "de basislonen" vervangen door "de basisuurlonen”.
In de laatste zin van de eerste alinea wordt "de basislonen" vervangen door "de basisuurlonen".
In de tweede alinea wordt "het vigerende basisloon" vervangen door "het vigerende basisuurloon”.

Art. 5. In artikel 69 wordt de tabel met de berekeningswijze van de lonen vervangen door de tabel
gevoegd in bijlage aan deze collectieve arbeidsovereenkomst.

Art. 6. In artikel 70 wordt in de eerste alinea "basisloon" vervangen door "basisuurloon"”.

In de tweede alinea wordt "het dagshiftloon" vervangen door "het uurloon voor de dagshift" en "het
namiddagshiftloon" vervangen door "het uurloon voor de namiddagshift".

Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 6 september 2006. Elk van de
ondertekenende partijen kan ze opzeggen mits het betekenen bij een ter post aangetekende brief,
van een opzeggingstermijn van 3 maanden aan de voorzitter van het Nationaal Paritair Comité
voor der haven van Antwerpen.
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Bijlage aan de Collectieve arbeidsovereenkomst van 6 september 2006 houdende wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst betreffende de /oon- en arbeidsvoorwaarden van de
havenarbeiders van het logistiek contingent van 6 december 2004, "Codex logistiek contingent"

genaamd.
magazijnarbeider shift uurloon overuur functietoeslag
Morgenshift uurloon x 7,25 basisuurloon + uurloon + shiftloon + overuur
5pct. 50pct.
Dagshift uurloon x 7,25 basisuurloon uurloon + shiftloon + overuur
50pct.
10 uur (5,25 x uurloon shiftloon / 7,25 uurloon + shiftloon + overuur
dag) + (2 x uurloon 50pct.
namiddag)
12uur (3,75 x uurloon shiftloon / 7,25 uurloon + shiftloon + overuur
dag) + (3,5 x 50pct.
uurloon namiddag)
Namiddagshift uurloon x 7,25 basisuurloon + uurloon + shiftloon + overuur
15pct. 50pct.
Nachtshift uurloon x 7,25 basisuurloon + uurloon + shiftloon + overuur
50pct. 50pct.
Zaterdag uurloon x 7,25 basisuurloon + uurloon + shiftloon + overuur
50pct. 50pct.
Zon- en feestdag uurloon x 7,25 basisuurloon + uurloon + shiftloon + overuur
100pct. 50pct.
fruitpakker shift uurloon overuur
Dagshift uurloon x 7,25 basisuurloon uurloon +
50pct.
Nachtshift uurloon x 7,25 basisuurloon + 50pct. uurloon +
50pct.
Zaterdag uurloon x 7,25 basisuurloon + 50pct. uurloon +
50pct.
Zon- en feestdag uurloon x 7,25 basisuurloon + 100pct. | uurloon +
50pct.
fruitsorteerder shift uurloon overuur functietoeslag
Dagshift uurloon x 7,25 basisuurloon uurloon + | shiftioon + overuur
50pct.
Morgenshift uurloon x 7,25 basisuurloon + 5pct. uurloon + | shiftloon + overuur
50pct.
Namiddagshift uurloon x 7,25 basisuurloon + 15pct. uuﬁoon + | shiftloon + overuur
50pct.
Nachtshift uurloon x 7,25 basisuurloon + 50pct. uu?loon + | shiftloon + overuur
50pct.
Zaterdag uurloon x 7,25 basisuurloon + 50pct. uufloon + | shiftloon + overuur
50pct.
Zon- en feestdag uurloon x 7,25 basisuurloon + 100pct. uuPIoon + | shiftloon + overuur
50pct.
logistieke shift uurloon overuur
arbeider
Dagshift uurloon x 7,25 basisuurloon categorie | uurloon +
50pct.
Nachtshift uurloon x 7,25 basisuurloon + 50pct. uurloon +
50pct.
Zaterdag uurloon x 7,25 basisuurloon + 50pct. uurloon +
50pct.
Zon- en feestdag uurloon x 7,25 basisuurloon + 100pct. ggﬂoon +
pct.




