
Paritair Comité voor het havenbedrijf

Col/ectieve arbeidsovereenkomst van 21 decem-
ber 2023 houdende de wijziging van de col/ec-
tieve arbeidsovereenkomst van 7 december 2023
met betrekking tot het sociaal akkoord 2023-2024
voor de logistieke werknemers met veiligheids-
certificaat

Toepassingsgebied

Art. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers die ressorte-
ren onder de bevoegdheid van het Paritair Co-
mité voor het havenbedrijf en op de logistieke
werknemers met veiligheidscertificaat die zij te-
werkstellen.

Koopkracht

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
vervangt artikel 2, vijfde alinea, van de collec-
tieve arbeidsovereenkomst van 7 december
2023 met betrekking tot het sociaal akkoord
2023-2024 voor de logistieke werknemers met
veiligheidscertificaat (registratienummer

ci2H'2,~/CO/301) als volgt:

Hebben recht op de premie de logistieke werk-
nemers met veiligheidscertificaat, ingeschre-
ven op 1 december 2023 en die

a.t. ofwel verbonden zijn met een arbeidsover-
eenkomst tijdens de referteperiode die loopt
van 1 januari 2022 tot en met 30 november
2023
a.Z, ofwel in dienst komen of van wie de ar-
beidsovereenkomst een einde neemt om een
andere reden dan
(1) een vrijwillig ontslag door de werknemer of
(2) een ontslag om dringende reden door de
werkgever
tijdens de referteperiode die loopt van 1 januari
2022 tot en met 30 november 2023 en die over
een anciënniteit beschikken die minimaal zes
maanden bedraagt. De anciënniteitsvoor-
waarde wordt aan het einde van de referteperi-
ode onderzocht en houdt rekening met alle vo-
rige opeenvolgende arbeidsovereenkomsten in
de onderneming.

Geldigheidsduur

Neerlegging-Dépôt: 21/12/2023
Regist.-Enregistr.: 25/01/2024
N": 185552/CO/301

Commission paritaire des ports

Convention col/ective de travail du 21 dé-
cembre 2023 portant modicifation de la conven-
tion col/ective de travail du 7 décembre 2023
portant l'accord social 2023-2024 pour les tra-
vail/eurs logistiques disposant d'un certificat de
sécurité

Champ d'application

Art. 1. La présente convention collective de tra-
vail s'applique aux employeurs ressortissant à
la Commission Paritaire des ports ainsi qu'aux
travailleurs logistiques disposant d'un certificat
de sécurité qu'ils occupent.

Pouvoir d'achat

Art. 2. Cette convention collective de travail
remplace l'article 2, cinquième alinéa, de la con-
vention collective de travail du 7 décembre 2023
concernant I' accord sociale 2023-2024 pour les
travailleurs logistiques disposant d'un certificat
de sécurité (numéro d'enregistrement

-1BYö9?JCO/301) comme suit:

Ont droit à la prime les travailleurs logistiques
avec certificat de sécurité, inscrit le 1er dé-
cembre 2023 et qui

a.t. sont liés par un contrat de travail durant la
période de référence allant du 1er janvier 2022
au 30 novembre 2023
a.2. entrent en service ou dont le contrat de tra-
vail a pris fin pour un motif autre qu'
(1) une démission volontaire par le travailleur
(2) un licenciement pour motif grave par l'em-
ployeur

pendant la période de référence allant du 1er
janvier 2022 au 30 novembre 2023 et qui dispo-
sent d'une ancienneté d'au minimum six mois.
La condition d'ancienneté sera examiné à la fin
de la période de référence et tient compte de
tous les précédents contrats de travail consécu-
tifs dans l'entreprise.

Durée de validité



Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
gesloten voor bepaalde duur en heeft uitwerking
op 21 december 2023. Zij treedt buiten werking
op 1 april 2024.

Art. 4. Overeenkomstig artikel14 van de wet van
5 december 1968 betreffende de collectieve ar-
beidsovereenkomsten en de paritaire comités
worden, voor wat betreft de ondertekening van
deze collectieve arbeidsovereenkomst, de hand-
tekeningen van de personen die deze aangaan
namens de werknemersorganisaties enerzijds
en namens de werkgeversorganisaties ander-
zijds, vervangen door de, door de voorzitter en
de secretaris ondertekende en door de leden
goedgekeurde notulen van de vergadering.

Art. 3. La présente convention collective de tra-
vail est conclue pour une durée déterminée et
entre en vigueur le 21 décembre 2023. Elle
cesse de produire ses effets le 1er avril 2024.

Art. 4. Conformément à l'article 14 de la loi du 5
december 1968 sur les conventions collectives
de travail et les commissions paritaires, en ce
qui concerne la signature de la présente conven-
tion collective de travail, les signatures des per-
sonnes qui la concluent au nom des organisa-
tions de travailleurs d'une part et au nom des or-
ganisations d'employeurs d'autre part, sont
remplacées par le procès-verbal de la réunion
approuvé par les membres et signé par le Prési-
dent et le secrétaire.


