
Service public fédéral Emploi,
Travail et Concertation sociale

ADMINISTRATION DES
RELATIONS COLLECTIVES

DU TRAVAIL
Direction du Greffe

Fédérale overheidsdienst Werk-
gelegenheid, Arbeid
en Sociaal Overleg

ADMINISTRATIE VAN DE
COLLECTIEVE

ARBEIDSBETREKKINGEN
Directie van de Griffie

ERRATUM

Commission paritaire des ports
n°301

CCT n° 84254/CO/301
du 02/07/2007

Correction du texte en français :

à l'article 3, le numéro
d'enregistrement de la convention
collective du travail du 13 décembre
1999 : « 55233 » doit être lu comme
suit : « 53841 ».

Décision du

ERRATUM
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nr. 301
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Verbetering van de Nederlandse
tekst :

- in het artikel 3, het registratie-
nummer van de collectieve arbeids-
overeenkomst van 13 december
1999 : « 55233 » moet gelezen wor-
den als volgt : « 53841 ».

Beslissing van
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Paritair comité voor het havenbedrijf Commission paritaire des ports

Collectieve arbeidsovereenkomst van 2 juli 2007
tôt opheffing van sommige collectieve arbeids-
overeenkomsten

Convention collective de travail du 2 juillet 2007
abrogeant certaines conventions collectives de
travail.

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de werk-
nemers van de ondernemingen welke onder het
paritair comité voor het havenbedrijf ressorteren.

Art. 2. Er wordt een einde gesteld aan onder-
staande collectieve arbeidsovereenkomsten met
ingang van 2 juli 2007:

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 de-
cember 1992 - houdende een raamakkoord
voor de distributie/groupage geregistreerd on-
der nummer 32582;

Collectieve arbeidsovereenkomst van 26 mei
1997 tôt vaststelling van nadere regels betref-
fende de aanvullende en logistieke diensten in
de havengebieden geregistreerd onder num-
mer 45764;

Art. 3. Er wordt een einde gesteld aan de collec-
tieve arbeidsovereenkomsten van 13 december
1999 houdende de oprichting van een paritair co-
ôrdinatiecomité voor vakopleiding met ingang van
1 januari 2008 geregistreerd onder nummer

Article 1er. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux travail-
leurs des entreprises ressortissant à la commis-
sion paritaire des ports.

Art. 2. A compter du 2 juillet 2007, il est mis fin
aux conventions collectives de travail ci-dessous :

- Convention collective de travail du 29 décembre
1992 - contenant un accord de cadre pour le tra-
vail de distribution/groupage, enregistrée sous le
numéro 32582 ;

- Convention collective de travail du 26 mai 1997
fixant les règles particulières concernant les servi-
ces complémentaires et logistiques dans les zones
portuaires, enregistrée sous le numéro 45764 ;

Art. 3. A compter du 1er janvier 2008, il est mis fin
a la convention collective de travail du 13 décem-
bre 1999 contenant la création d'un .comité de
coordination de formation professionnel, enregis-
trée sous le numéro-G5233; S~3<PY-t

Art. 4. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
wordt gesloten voor onbepaalde tijd en heeft uit-
werking met ingang van 2 juli 2007.

Art. 4. La présente convention collective de tra-
vail est conclue pour une durée indéterminée et
produits ses effets à compter du 2 juillet 2007.

Elk van de ondertekenende partijen kan ze opzeg-
gen mits een opzegtermijn van zes maanden in
acht genomen wordt. De opzeg wordt bij een ter
post aangetekende brief aan de voorzitter van het
Paritair Comité voor het havenbedrijf en elk van de
ondertekenende partijen betekend en heeft uitwer-
king op de derde werkdag na datum van verzen-
ding.

Chacune des parties signataires peut la dénoncer
moyennant un délai de préavis de six mois. Le
préavis est signifié par un courrier recommandé à
la poste, adressé au président de la commission
paritaire des ports et à chacune des parties signa-
taires, et prend cours le troisième jour ouvrable sui-
vante la date d'expédition.
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