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Convention collective de travail exécutant la convention collective de travail n° 46 du
23 mars 1990 relative aux mesures d'encadrement du travail en équipes comportant des
prestations de nuit ainsi que d'autres formes de travail comportant des prestations de nuit
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CONVENTION COllECTIVE DE TRAVAil N° 46/23 DU 19 DÉCEMBRE 2017 EXÉCU-
TANT lA CONVENTION COllECTIVE DE TRAVAil N° 46 DU 23 MARS 1990 RELATIVE
AUX MESURES D'ENCADREMENT DU TRAVAil EN ÉQUIPES COMPORTANT DES
PRESTATIONS DE NUIT AINSI QUE D'AUTRES FORMES DE TRAVAil COMPORTANT
DES PRESTATIONS DE NUIT

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires;

Vu l'article 9, § 2 de la convention collective de travail n° 46 du
23 mars 1990 relative aux mesures d'encadrement du travail en équipes comportant des
prestations de nuit ainsi que d'autres formes de travail comportant des prestations de nuit,
enregistrée le 4 avril 1990 sous le numéro 25091/CO/300, modifiée par les conventions col-
lectives de travail n° 46 sexles du 9 janvier 1995, enregistrée le 24 janvier 1995 sous le nu-
méro 37105/CO/300, et n° 46 septles du 25 avril 1995, enregistrée le 9 mai 1995 sous le
numéro 37671/CO/300 ;

Les organisations interprofessionnelles d'employeurs et de travail-

Vu les avis n'" 1.307 du 4 avril 2000, 1.450 du 17 décembre 2003
et 1.760 du 21 décembre 2010, dans lesquels le Conseil insiste pour qu'une banque de don-
nées salaires - temps de travail soit rendue opérationnelle le plus rapidement possible au-
près du SPF ETCS, étant donné qu'il utilise ces statistiques pour mettre à exécution cer-
taines de ses conventions collectives de travail ;

Considérant qu'il convient de conclure une convention collective
de travail qui donne exécution aux dispositions de l'article 9, § 2 de la convention collective
de travail n° 46 du 23 mars 1990 relative aux mesures d'encadrement du travail en équipes
comportant des prestations de nuit ainsi que d'autres formes de travail comportant des pres-
tations de nuit, modifiée par les conventions collectives de travail n° 46 sexles du
9 janvier 1995 et n° 46 septles du 25 avril 1995, en fixant un coefficient de revalorisation
pour le montant des indemnités complémentaires visées à l'article 9, § t'" de la même con-
vention;

leurs suivantes:

- la Fédération des Entreprises de Belgique

- les organisations représentant les indépendants et les PME, agréées conformément à la
loi du 24 avril 2014 relative à l'organisation de la représentation des indépendants et des
PME

- «De Boerenbond»
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- la Fédération wallonne de l'Agriculture

- l'Union des entreprises à profit social

- la Confédération des Syndicats chrétiens de Belqique.

- la Fédération générale du Travail de Belgique

- la Centrale générale des Syndicats libéraux de Belgique

ont conclu, le 19 décembre 2017, au sein du Conseil national du Travail, la convention col-
lective de travail suivante.

Article 1er

En application de l'article 9, § 2 de la convention collective de tra-
vail n° 46 du 23 mars 1990 relative aux mesures d'encadrement du travail en équipes com-
portant des prestations de nuit ainsi que d'autres formes de travail comportant des presta-
tions de nuit, modifiée par les conventions collectives de travail n° 46 sexies du
9 janvier 1995 et n° 46 septies du 25 avril 1995, le montant des indemnités complémentaires
visées à l'article 9, § 1er de la même convention est affecté du coefficient 1,0036 à partir du
1er janvier 2018.

Article 2

La présente convention est conclue pour une durée indéterminée
et entre en vigueur le t'" janvier 2018.

La présente convention a la même durée de validité et peut être
révisée ou dénoncée selon les mêmes délais et modalités que la convention collective de
travail qu'elle modifie.
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L'organisation qui prend l'initiative de la révision ou de la dénon-
ciation doit indiquer, par lettre ordinaire adressée au Président du Conseil national du Tra-
vail, les motifs et déposer des propositions d'amendements que les autres organisations
s'engagent à discuter au sein du Conseil national du Travail dans le délai d'un mois de leur
réception.

Fait à Bruxelles, le dix-neuf décembre deux mille dix-sept.

x x x

Vu l'article 28 de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions
collectives de travail et les commissions paritaires, le Conseil national du Travail demande
que la présente convention soit rendue obligatoire par arrêté royal.
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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST Nr. 46/23

Zitting van dinsdag 19 december 2017

Collectieve arbeidsovereenkomst tot uitvoering van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 46 van 23 maart 1990 betreffende de begeleidingsmaatregelen voor ploegenarbeid met
nachtprestaties alsook voor andere vormen van arbeid met nachtprestaties
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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 46/23 VAN 19 DECEMBER 2017 TOT
UITVOERING VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 46 VAN 23
MAART 1990 BETREFFENDE DE BEGELEIDINGSMAATREGELEN VOOR PLOEGEN-
ARBEID MET NACHTPRESTATIES ALSOOK VOOR ANDERE VORMEN VAN ARBEID
MET NACHTPRESTATIES

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités;

Gelet op artikel 9, § 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 46 van 23 maart 1990 betreffende de begeleidingsmaatregelen voor ploegenarbeid met
nachtprestaties alsook voor andere vormen van arbeid met nachtprestaties, geregistreerd op
4 april 1990 onder het nummer 25091/CO/300, gewijzigd door de collectieve arbeidsover-
eenkomsten nr. 46 sexies van 9 januari 1995, geregistreerd op 24 januari 1995 onder het
nummer 371 05/CO/300 en nr. 46 septies van 25 april 1995 geregistreerd op 9 mei 1995 on-
der het nummer 37671/CO/300;

Gelet op de adviezen nr. 1307 van 4 april 2000 en nr. 1.450 van 17
december 2003 en nr. 1.760 van 21 december 2010 waarin de Raad erop heeft aangedron-
gen dat de databank loon- en arbeidstijden bij de FOD WASO zo snel mogelijk zou operatio-
neel worden gemaakt, aangezien hij deze statistieken gebruikt om sommige van zijn collee-
tieve arbeidsovereenkomsten ten uitvoer te leggen;

Hebben de navolgende interprofessionele organisaties van werk-

Overwegende dat een collectieve arbeidsovereenkomst moet wor-
den gesloten waarbij aan de bepalingen van artikel 9 § 2 van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 46 van 23 maart 1990 betreffende de begeleidingsmaatregelen voor ploegenarbeid
met nachtprestaties alsook voor andere vormen van arbeid met nachtprestaties, gewijzigd
door de collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 46 sexies van 9 januari 1995 en nr. 46 sep-
ties van 25 april 1995 uitvoering wordt gegeven door het vaststellen van een herwaarde-
ringscoëfficiënt voor het bedrag van de in artikel 9, § 1 van diezelfde overeenkomst bedoelde
vergoeding;

gevers en werknemers:

- Het Verbond van Belgische Ondernemingen

- De organisaties die de zelfstandigen en de kmo's vertegenwoordigen, die zijn erkend
overeenkomstig de wet van 24 april 2014 betreffende de organisatie van de vertegen-
woordiging van de zelfstandigen en de kmo's

- De Boerenbond
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- "La fédération wallonne de l'Agriculture"

- De Unie van de socialeprofitondernemingen

- Het Algemeen Christelijk Vakverbond van België

- Het Algemeen Belgisch Vakverbond

- De Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van België

op 19 december 2017 in de Nationale Arbeidsraad de volgende collectieve arbeidsovereen-
komst gesloten.

Artikel1

Ingevolge artikel 9, § 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst nr.
46 van 23 maart 1990 betreffende de begeleidingsmaatregelen voor ploegenarbeid met
nachtprestaties alsook voor andere vormen van arbeid met nachtprestaties, gewijzigd door
de collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 46 sexies van 9 januari 1995 en nr. 46 septies van
25 april 1995, wordt per 1 januari 2018 de coëfficiënt 1,0036 toegepast op het bedrag van de
in artikel 9, § 1 van diezelfde overeenkomst bedoelde aanvullende vergoedingen.

Artikel2

Deze overeenkomst is gesloten voor onbepaalde tijd en treedt in
werking op 1 januari 2018.

Deze overeenkomst heeft dezelfde geldigheidsduur en kan vol-
gens dezelfde termijnen en nadere regels worden opgezegd als de collectieve arbeidsover-
eenkomst die ze wijzigt.

cao nr. 46/23
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De organisatie die het initiatief tot herziening of opzegging neemt,
moet in een gewone brief aan de Voorzitter van de Nationale Arbeidsraad de redenen ervan
aangeven en amendementsvoorstellen indienen. De andere organisaties verbinden er zich
toe deze binnen een maand na ontvangst in de Nationale Arbeidsraad te bespreken.

Gedaan te Brussel, op negentien december tweeduizend en ze-
ventien.

x x x

Gelet op artikel 28 van de wet van 5 december 1968 betreffende
de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, vraagt de Nationale Arbeids-
raad dat deze overeenkomst bij koninklijk besluit algemeen verbindend wordt verklaard.
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