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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST TOT WIJZIGING VAN DE COLLECTIEVE

ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 62 VAN 6 FEBRUARI 1996 BETREFFENDE DE

INSTELLING VAN EEN EUROPESE ONDERNEMINGSRAAD OF VAN

EEN PROCEDURE IN ONDERNEMINGEN OF CONCERNS MET

EEN COMMUNAUTAIRE DIMENSIE TER INFORMATIE EN

RAADPLEGING VAN DE WERKNEMERS, GEWIJ-
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OVEREENKOMSTEN NR. 62 BIS VAN

6 OKTOBER 1998 EN NR. 62

TER VAN 6 OKTO-

BER 2004
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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 62 QUATER VAN 30 JANUARI 2007 TOT

WIJZIGING VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST NR. 62 VAN 6 FE-

BRUARI 1996 BETREFFENDE DE INSTELLING VAN EEN EUROPESE ONDER-

NEMINGSRAAD OF VAN EEN PROCEDURE IN ONDERNEMINGEN

OF CONCERNS MET EEN COMMUNAUTAIRE DIMENSIE TER

INFORMATIE EN RAADPLEGING VAN DE WERKNEMERS,

GEWIJZIGD DOOR DE COLLECTIEVE ARBEIDS-

OVEREENKOMSTEN NR. 62 BIS VAN 6 OK-

TOBER 1998 EN NR. 62 TER VAN

6 OKTOBER 2004

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités;

Gelet op verordening (EG) nr. 1435/2003 van de Raad van 22 juli
2003 betreffende het statuut voor een Europese coôperatieve vennootschap (SCE), meer
bepaald artikel 22, lid 1, k);
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Gelet op richtlijn 2003/72/EG van de Raad van de Europese Unie
van 22 juli 2003 tôt aanvulling van het statuut van een Europese coôperatieve vennootschap
met betrekking tôt de roi van de werknemers, inzonderheid artikel 15;

Gelet op richtlijn 94/45/EG van de Raad van 22 september 1994
inzake de instelling van een Europese ondernemingsraad of van een procédure in onderne-
mingen of concerns met een communautaire dimensie ter informatie en raadpleging van de
werknemers, zoals verruimd door richtlijn 97/74/EG van de Raad van 15 december 1997
betreffende de uitbreiding van richtlijn 94/45/EG tôt het Verenigd Koninkrijk;

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 88 van 30 januari
2007 betreffende de roi van de werknemers in de Europese coôperatieve vennootschap;

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 62 van 6 februari
1996 betreffende de instelling van een Europese ondernemingsraad of van een procédure in
ondernemingen of concerns met een communautaire dimensie ter informatie en raadpleging
van de werknemers, gewijzigd door de collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 62 bis van 6
oktober 1998 en nr. 62 ter van 6 oktober 2004;

Overwegende dat het, gezien de omzetting in Belgisch recht van
artikel 15, lid 1, eerste alinéa van de genoemde richtlijn 2003/72/EG, noodzakelijk is de
voornoemde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 62 aan te passen met het oog op de sa-
menhang tussen de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 88 van 30 januari 2007 betreffende
de roi van de werknemers in de Europese coôperatieve vennootschap en die collectieve ar-
beidsovereenkomst nr. 62;

Hebben de navolgende interprofessionele organisâmes van werk-
gevers en van werknemers :

het Verbond van Belgische Ondernemingen

de nationale middenstandsorganisaties erkend overeenkomstig de wetten betreffende de
organisatie van de Middenstand, gecoôrdineerd op 28 mei 1979

de Boerenbond

"la Fédération wallonne de l'Agriculture"

het Algemeen Christelijk Vakverbond van België

c.a.o. nr. 62 quater
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het Algemeen Belgisch Vakverbond

de Algemene Centrale der Libérale Vakbonden van België

op 30 januari 2007 in de Nationale Arbeidsraad de volgende collectieve arbeidsovereen-
komst gesloten.

Artikel 1

In Hoofdstuk III - Definities en toepassingsgebied - van de collec-
tieve arbeidsovereenkomst nr. 62 van 6 februari 1996 betreffende de instelling van een Eu-
ropese ondememingsraad of van een procédure in ondememingen of concerns met een
communautaire dimensie ter informatie en raadpleging van de werknemers, gewijzigd door
de collectieve arbeidsovereenkomsten nr. 62 bis van 6 oktober 1998 en nr. 62 ter van 6 ok-
tober 2004, wordt een artikel 3 ter ingevoegd, luidende :

11 Artikel 3 ter

Wanneer de Europese coôperatieve vennootschap voldoet aan de
voorwaarden die zijn gesteld in de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 88 van 30 januari
2007 betreffende de roi van de werknemers in de Europese coôperatieve vennootschap en
een onderneming met een communautaire dimensie is dan wel een zeggenschap uitoefe-
nende onderneming van een concern met een communautaire dimensie in de zin van deze
collectieve arbeidsovereenkomst, zijn de bepalingen van deze collectieve arbeidsovereen-
komst niet van toepassing op die Europese coôperatieve vennootschap noch op haar doch-
terondernemingen."

Artikel 2

Deze overeenkomst is gesloten voor onbepaalde tijd. Zij heeft uit-
werking met ingang van 30 november 2006.

Zij kan op verzoek van de meest gerede ondertekenende partij
worden herzien of opgezegd, met inachtneming van een opzeggingstermijn van zes
maanden.

c.a.o. nr. 62 quater
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De organisatie die het initiatief tôt herziening of opzegging neemt,
moet de redenen ervan aangeven en amendementsvoorstellen indienen ; de andere
organisâmes verbinden er zich toe deze binnen een maand na ontvangst ervan in de
Nationale Arbeidsraad te bespreken.

Gedaan te Brussel, op dertig januari tweeduizend en zeven.

Voor het Verbond van Belqische Ondememinqen

P. TIMMERMANS

Voor de Middenstandsorqanisaties

Ch. ISTASSE

Voor de Boerenbond, "la Fédération wallonne de l'Agriculture"

C. BOTTERMAN

Voor het Alqemeen Christeliik Vakverbond van Belqië

M. LEEMANS

c.a.o. nr. 62 quater
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Voor het Alqemeen Belqisch Vakverbond

R. DE LEEUW

Voor de Alqemene Centrale der Libérale Vakbonden van Belqië

B. NOËL

Gelet op artikel 28 van de wet van 5 december 1968 betreffende
de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, vragen de in de Nationale
Arbeidsraad vertegenwoordigde werkgevers- en werknemersorganisaties dat deze overeen-
komst bij koninklijk besluit algemeen verbindend wordt verkiaard.

c.a.o. nr. 62 quater
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CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 62 QUATER

Séance du mardi 30 janvier 2007

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL MODIFIANT LA CONVENTION COLLECTIVE

DE TRAVAIL N° 62 DU 6 FÉVRIER 1996 CONCERNANT L'INSTITUTION D'UN

COMITÉ D'ENTREPRISE EUROPÉEN OU D'UNE PROCÉDURE DANS LES

ENTREPRISES DE DIMENSION COMMUNAUTAIRE ET LES GROUPES

D'ENTREPRISES DE DIMENSION COMMUNAUTAIRE EN VUE

D'INFORMER ET DE CONSULTER LES TRAVAILLEURS,

MODIFIÉE PAR LES CONVENTIONS COLLECTIVES

DE TRAVAIL N° 62 BIS DU 6 OCTOBRE 1998

ET N° 62 TER DU 6 OCTOBRE 2004
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CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 62 QUATER DU 30 JANVIER 2007 MODI-

FIANT LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL N° 62 DU 6 FEVRIER 1996

CONCERNANT L'INSTITUTION D'UN COMITE D'ENTREPRISE EUROPEEN

OU D'UNE PROCEDURE DANS LES ENTREPRISES DE DIMENSION

COMMUNAUTAIRE ET LES GROUPES D'ENTREPRISES DE

DIMENSION COMMUNAUTAIRE EN VUE D'INFORMER ET

DE CONSULTER LES TRAVAILLEURS, MODIFIEE PAR

LES CONVENTIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL

N° 62 BIS DU 6 OCTOBRE 1998 ET N° 62 TER

DU 6 OCTOBRE 2004

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires ;

Vu le règlement (CE) n° 1435/2003 du Conseil du 22 juillet 2003 relatif
au statut de la Société coopérative européenne (SCE) et plus particulièrement son article 22,
§ 1 . k. ;
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Vu la directive du Conseil de l'Union européenne 2003/72/CE du 22
juillet 2003 complétant le statut de la société coopérative européenne pour ce qui concerne
l'implication des travailleurs et en particulier son article 15 ;

Vu la directive 94/45/CE du Conseil du 22 septembre 1994 concernant
l'institution d'un comité d'entreprise européen ou d'une procédure dans les entreprises de
dimension communautaire et les groupes d'entreprises de dimension communautaire en vue
d'informer et de consulter les travailleurs, telle qu'elle a été élargie par la directive 97/74/CE
du Conseil du 15 décembre 1997 étendant la directive 94/45/CE au Royaume-Uni ;

Vu la convention collective de travail n° 88 du 30 janvier 2007 concer-
nant l'implication des travailleurs dans la société coopérative européenne ;

Vu la convention collective de travail n° 62 du 6 février 1996 concer-
nant l'institution d'un comité d'entreprise européen ou d'une procédure dans les entreprises
de dimension communautaire et les groupes d'entreprises de dimension communautaire en
vue d'informer et de consulter les travailleurs, modifiée par les conventions collectives de
travail n° 62 bis du 6 octobre 1998 et n° 62 ter du 6 octobre 2004 ;

Considérant que la transposition en droit belge de l'article 15, § 1er,
alinéa 1er de la directive 2003/72/CE précitée nécessite d'adapter la convention collective de
travail n° 62 susvisée et ceci afin de régler la relation entre la convention collective de travail
n° 88 du 30 janvier 2007 concernant l'implication des travailleurs dans la société coopérative
européenne et cette convention collective de travail n° 62.

Les organisations interprofessionnelles d'employeurs et de travailleurs
suivantes :

la Fédération des Entreprises de Belgique

les organisations nationales des Classes moyennes, agréées conformément aux lois rela-
tives à l'organisation des Classes moyennes coordonnées le 28 mai 1979

- "De Boerenbond"

- la Fédération wallonne de l'Agriculture

- la Confédération des Syndicats chrétiens de Belgique

ce t . n° 62 quater
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la Fédération générale du Travail de Belgique

la Centrale générale des Syndicats libéraux de Belgique

ont conclu, le 30 janvier 2007, au sein du Conseil national du Travail, la convention collective
de travail suivante.

Article 1er

Un article 3 ter est ajouté au sein du Chapitre III - Définitions et champ
d'application - de la convention collective de travail n° 62 du 6 février 1996 concernant l'insti-
tution d'un comité d'entreprise européen ou d'une procédure dans les entreprises de dimen-
sion communautaire et les groupes d'entreprises de dimension communautaire en vue d'in-
former et de consulter les travailleurs, modifiée par les conventions collectives de travail n°
62 bis du 6 octobre 1998 et n° 62 ter du 6 octobre 2004 :

"Article 3 ter

Lorsque la société coopérative européenne satisfait aux conditions
fixées par la convention collective de travail n° 88 du 30 janvier 2007 concernant l'implication
des travailleurs dans la société coopérative européenne et est une entreprise de dimension
communautaire ou une entreprise qui exerce le contrôle d'un groupe d'entreprises de dimen-
sion communautaire au sens de la présente convention collective de travail, les dispositions
de la présente convention collective de travail ne lui sont pas applicables, ni à ses filiales".

Article 2

La présente convention est conclue pour une durée indéterminée. Elle entre
en vigueur le 30 novembre 2006.

Elle pourra être révisée ou dénoncée à la demande de la partie signataire la
plus diligente, moyennant un préavis de six mois.

ce t . n° 62 quater
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L'organisation qui prend l'initiative de la révision ou de la dénonciation doit
en indiquer les motifs et déposer des propositions d'amendements que les autres organisa-
tions s'engagent à discuter au sein du Conseil National du Travail dans le délai d'un mois de
leur réception.

Fait à Bruxelles, le trente janvier deux mille sept

Pour la Fédération des Entreprises de Belgique

P. TIMMERMANS

Pour les organisations des Classes moyennes

Ch. ISTASSE

Pour "De Boerenbond", la Fédération wallonne de l'Agriculture

C. BOTTERMAN

Pour la Confédération des Syndicats chrétiens de Belgique

M. LEEMANS

cet . n° 62 quater
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Pour la Fédération générale du Travail de Belgigue

R. DE LEEUW

Pour la Centrale générale des Syndicats libéraux de Belgigue

B. NOËL

Vu l'article 28 de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions
collectives de travail et les commissions paritaires, les organisations d'employeurs et de tra-
vailleurs représentées au Conseil national du Travail demandent que la présente convention
soit rendue obligatoire par arrêté royal.

ce t . n° 62 quater


