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Paritair Comité voor de Audiovisuele Sector

Collectieve arbeidsovereenkomst van 21/10/2011
ter bepaling van de bijdragen voor de

risicogroepen geïnd door de RSZ

Commission Paritaire du Secteur Audiovisuel

Convention Collective de Travail du 21/10/2011
fixant la cotisation en faveur des groupes à risque

perçue par l'ONSS

Artikel 1 : Doel
Deze collectieve arbeidsovereenkomst strekt er toe
de bijdragen vast te leggen die geïnd worden door de
Rijksdienst voor de Sociale Zekerheid ten voordele
van de risicogroepen, zoals bepaald in Artikel 8 van
de CAO van 7 oktober 2004 tot oprichting van het
Sociaal Fonds voor de Audiovisuele Sector (K.B.,
van 30 december 2005, B.S. 17 maart 2006), zoals
gewijzigd bij CAO van 24 juni 2005 (K.B., van 23
januari 2006, B.S. 6 avril 2006).

Article 1 : Objectif
La présente convention collective de travail fixe le
montant des cotisations perçu par l'Office National
de Sécurité Sociale en faveur des groupes à risque,
comme le prévoit l'article 8 de la CCT du 7 octobre
2004, instituant le Fonds Social du Secteur
Audiovisuel (A.R., du 30 décembre 2005, MB. 17
mars 2006), telle que modifiée par la CCT du 24 Juin
2005 (A.R., du 23 janvier 2006, M.B. 6 avril 2006).

Artikel 2: Toepassingsgebied
Deze 	 overeenkomst 	 is 	 van 	 toepassing 	 op 	 de
werkgevers en op de werknemers tewerkgesteld in de
ondernemingen die vallen onder de bevoegdheid van
het Paritair Comité voor de Audiovisuele Sector.

Article 2: Champ d'application
La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux travailleurs
occupés dans les entreprises qui ressortissent à la
Commission Paritaire du Secteur Audiovisuel.

Artikel 3 : Bijdrage
Deze CAO wordt gesloten in toepassing van de wet
houdende diverse bepalingen (I) van 27 december
2006, Titel XIII, Hoofdstuk VIII, afdelingen 1 en 2
(B.S.: 28/12/2006).

Eike werkgever van de audiovisuele sector, zal per
kwartaal van 2011 en 2012 een bijdrage van 0,10%
betalen.

Deze bijdragen worden berekend op basis van de
brutolonen van de werknemers zoals aangegeven bij
de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid, volgens de
modaliteiten voorzien in artikel 3 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 19 december 2008
afgesloten voor onbepaalde duur (K.B., 18 november
2009, B.S. van pl-oleteber 2010).
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De modaliteiten van de storting en de aanwending
van bijdragen zijn geregeld in artikel 5 van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 19 december
2008 zoals hierboven vermeld.

Article 3: Cotisation
La présente convention collective de travail est
conclue en exécution de la loi du 27 décembre 2006,
Titre XIII, chapitre VIII, sections 1 et 2 (M.B. : 28-
12-2006 contenant des dispositions diverses (I).

Chaque employeur du secteur audiovisuel payera
une cotisation de 0,10% par trimestre en 2011 et
2012 en faveur des groupes à risque.

Ces cotisations sont calculées sur base des salaires
bruts payés aux travailleurs tels que déclarés à
l'Office national de Sécurité Sociale selon les
modalités prévues à l'article 3 de la convention
collective de travail du 19 décembre 2008 conclue à
durée indéterminée (A.R., 18 novembre 2009, M.B.
du Ileetekire 2010).

' SeittrCe.4.- -----
Les modalités de versement et d'affectation des
cotisations sont réglées par l'article 5 de la
convention colleèfive de travail du 19 décembre 2008
visée ci-avant.

Artikel 4: Inwerkingtreding en duur
Deze 	 collectieve 	 arbeidsovereenkomst 	 treedt 	 in
werking op 1 januari 2011 en houdt op van kracht te
zijn op 31 december 2012.

Article 4 : Entrée en vigueur et durée
La présente convention collective de travail entre en
vigueur le 1 janvier 2011 et vient à échéance le 31
décembre 2012.
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