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d'accompagnement de licenciement

 Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en de bedienden
van de  die onder de bevoegdheid
vallen van het Paritair Comité voor de bedienden
uit de internationale handel, het vervoer en de aan-
verwante bedrijfstakken.

Article 1er. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux employés
des entreprises ressortissant à la Commission Pari-
taire pour les employés du commerce international,
du transport et des branches d'activité connexes.

Art. 2. De collectieve arbeidsovereenkomst van
februari 2003 betreffende een regeling van ontslag-
begeleiding wordt  gewijzigd:

- Artikel 7. § 1 wordt aangevuld met een derde
 volgt:

"De bedienden die  zijn in het pro-
gramma van ontslagbegeleiding hebben de

 om  te nemen aan cursussen uit het
gratis cursusaanbod van het sectoraal Vormings-
fonds LOGOS, volgens de  bepaald
door de Raad van beheer van het Sociaal Fonds PC
226."

- De  na  8. § 2 wordt vervangen
volgt:

 Collectief

- in artikel 9. § 1 worden de woorden "van geba-
remiseerde bedienden" geschrapt.

Art. 2. La convention collective de travail du 18
février 2003 relative à un régime d'accompagne-
ment de licenciement est modifiée comme suit:

- L'article 7. § 1 est complété par un troisième
alinéa, comme suit:
"Les employés qui se sont inscrits dans un pro-
gramme d'accompagnement de licenciement ont la
possibilité de participer à des cours compris dans
l'offre gratuite du Fonds de formation sectoriel
LOGOS, selon les modalités déterminées par le
Conseil d'administration du Fonds Social CP 226."

Le titre qui suit l'article 8. § 2 est remplacé
comme suit:
"B. Licenciement

Dans l'article 9. § 1, les mots "d'employés baré-
 sont supprimés.

Art. 3  collectieve arbeidsovereenkomst
uitwerking vanaf 1 januari 2003 en is gesloten voor
een  tijd.

Art. 3. La présente convention collective de travail
entre en vigueur le  janvier 2003 et est conclue
pour une durée indéterminée.
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Zij kan door  van de  geheel of gedeelte-
 worden opgezegd mits een opzegging van drie

maanden, betekend aan de Voorzitter van het Pari-
tair Comité voor de bedienden uit de internationale

 het  en de aanverwante
ken en aan de  organisa-
ties. Deze opzegging kan ten vroegste ingaan op
1 oktober 2004.

Elle peut être dénoncée en tout ou en partie par
chacune des parties moyennant un préavis de trois
mois, notifié au Président de la Commission Pari-
taire pour les employés du commerce international,
du transport et des branches d'activité connexes et
aux organisations y représentées. Ce préavis peut
prendre cours au plus tôt le  octobre 2004.


