Paritair comite voor de bedienden uit de inter-
nationale handd, het vervoer en de aanverwan-
te bedrijfstakken

Collectieve arbeidsovereenkomst van 12 mei 2000
tot wijziging van de Collectieve arbeidsovereen-
komst van 2 maart 1998 betreffende de vakantie,

het kort verzuim, de wettelijke feestdagen en de re-

gionale verlofdagen

Artikel 1. Deze Collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en de bedienden
van de ondernemingen die onder de bevoegdheid
vallen van het Paritair Comite voor de bedienden
uit de internationale handel, het vervoer en de aan-
verwante bedrijfstakken.

Art. 2. De Collectieve arbeidsovereenkomst van

2 maart 1998 betreffende de vakantie, het kort ver-
zuim, de wettelijke feestdagen en de regionale
verlofdagen, algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besluit van 11 april 1999, zoals gewij-
zigd door de Collectieve arbeidsovereenkomst van
21 mel 1999, neergelegd op 8 juni 1999 en geregi-
streerd op 9 juli 1999 onder het nummer
51323/C0/2260000, wordt als volgt gewijzigd:

Tussen de artikelen 10 en 11 wordt een arti-
kel 10bis ingevoegd, luidend as volgt:

"Artikel |Obis - Voor de togpassing van Hoofdstuk
Il Kort verzuim, wordt de persoon met wie de be-
diende wettelijk samenwoont, zoals geregeld door
artikel 1475 en volgende van het Burgerlijk Wet-
boek, gelijkgesteld met de echtgeno(o)t(e) van de
bediende."

Art. 3. Deze Callectieve arbeidsovereenkomst is ge-
doten voor een onbepaalde tijd. Zij heeft uitwer-
king vanaf 1 januari 2000.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst kan door elk
van de partijen gehed of gededtelijk worden opge-
zegd mits een opzegging van zes maanden, bete-
kend aan de Voorzitter van het Paritair Comite
voor de bedienden uit de internationale handel, het
vervoer en de aanverwante bedrijfstakken en aan de
daarin vertegenwoordigde organisaties. Deze op-
zegging kan ten vroegste ingaan op 1 oktober 2001.

E Rt l ""ﬂﬁ' } P‘\"*‘\ A
e -u—- gL m MT

12. 053‘

Gy

Commission paritaire pour les employes du
commerce international, du transport et des
branches d'activite connexes

Convention collective de travail du 12 mai 2000

modifiant la convention collective de travail du

2 mars 1998 concernant les vacances, les petits

chomages, lesjours fériés legaux et lesjours de
conge regionawx

Article ler. La presente convention collective de
travail sapplique aux employeurs et aux employes
des entreprises ressortissant a la Commission pari-
taire pour les employes du commerce international,
du transport et des branches d'activité connexes.

Art. 2. La convention collective de travail du

2 mars 1998 concernant les vacances, les petits
chomages, lesjours fériés legaux et lesjours de
conge regionaux, rendue obligatoire par arrété
royal du 11 avril 1999, telle que modifiee par la
convention collective de travail du 21 mai 1999,
déposée le 8 juin 1999 et enregistrée le

9juillet 1999 sous le numero 51323/C0O/2260000,
est modifiee comme sulit:

Il est inséré entre les articles 10 et 11 un arti-
cle 10bis, rédigé comme suit:

"Article 10bis - Pour 1'applicationdu Chapitre 11
Petit chomage, la personne avec laguelle 1'employe
cohabite légalement, comme régi par les arti-

cles 1475 et suivants du Code Civil, est assimilée
au conjoint de l'employé."

Art. 3. La presente convention collective de travail
est conclue pour une durée indéterminée. Elle entre
en vigueur a partir du ler Janvier 2000.

La presente convention collective de travail peut
étre dénokée en tout ou en partie par chacune des /¥
parties moyennant un preavis de SX mois, notifié

au president de la Commission paritaire pour les
employes du commerce international, du transport

et des branches d'activite connexes et aux organi-
sations y représentées. Ce preavis peut prendre
cours au plus tot le ler octobre 2001.
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