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COMMISSION PARITAIRE POUR LES
EMPLOYES DES INSTITUTIONS DE
L'ENSEIGNEMENT LIBRE SUBVENTIONNE

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL
PARTICULIERE DU 5 OCTOBRE 2011

Article 1er. § ler. La présente convention
collective de travail s'applique aux
employeurs et aux travailleurs des
entreprises ressortissant a partir du 27 aolt
2011 a la Commission paritaire pour les
employés des institutions de I’enseignement
libre subventionné dont le siége social est
situé en Région wallonne et en Région de
Bruxelles-Capitale et qui sont inscrites auprés
de I'Office national de Sécurité sociale au role
francophone, suite a la modification de son
champ de compétence par l'arrété royal du
12 juillet 2011.

§ 2. On entend par travailleurs, les
employées et les employés.

Article 2. Toutes les conventions collectives

de travail, conclues au sein de la Commission

paritaire pour les employés des institutions
de I'enseignement libre subventionné (CP
225), qui sont encore en vigueut en date du
ler aolit 2011, sont applicables aux
entreprises visées a l'article 1er.

Article 3: La présente convention collective
de travail entre en vigueur le 5 octobre 2011
et est conclue pour une durée indéterminée.

Chacune des parties signataires peut la
dénoncer a condition qu'un délai de 3 mois
soit respecté.

Cette dénonciation est notifiée par lettre
recommandée a la poste au Président de la
Commission paritaire pour les employés des
institutions de I'enseignement libre
subventionné et a chacune des parties
signataires.

Le délai de 3 mois prend cours a partir du
premier jour du mois suivant la date a
laquelle la lettre recommandée a été envoyée
au Président.

PARITAIR COMITE VOOR DE BEDIENDEN
VAN DE INRICHTINGEN VAN HET
GESUBSIDIEERD VRIJ ONDERWIIS

BIJZONDERE COLLECTIEVE
ARBEIDSOVEREENKOMST
VAN 5 OKTOBER 2011

Artikel 1. § 1. Deze overeenkomst is van
toepassing op de werkgevers en op de
werknemers van de instellingen die vanaf 27
augustus 2011 ressorteren, onder het Paritair
Comité voor de bedienden van de inrichtingen
van het gesubsidieerd vrij onderwijs met
maatschappelijke zetel in het Waalse Gewest en
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest die zijn
ingeschreven bij de Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid en dit op de Franse taalrol, naar
aanleidingals gevolg van de wijziging van het
toepassingsveld ervan door het koninklijk
besluit van 12 juli 2011.

§ 2. Onder werknemers verstaat men de
mannelijke en vrouwelijke bedienden.

Artikel 2. Alle collectieve arbeidsovereen-
komsten die werden afgesloten binnen het
Paritair Comité voor de bedienden van de
inrichtingen van het gesubsidieerd vrij
onderwijs (PC 225) die nog van kracht zijn op 1
augustus 2011, zijn van toepassing op de
ondernemingen die worden bedoeld in artikel 1.

Artikel 3. Deze overeenkomst treedt in werking
op 5 oktober 2011 en wordt gesloten voor
onbepaalde duur.

Alle ondertekenende partijen kunnen deze
overeenkomst opzeggen, op voorwaarde dat
een termijn van 3 maanden wordt
gerespecteerd.

De opzegging dient betekend te worden bij een
ter post aangetekende brief, gericht aan de
voorzitter van het Paritair Comité voor de
bedienden van de inrichtingen van het
gesubsidieerd vrij onderwijs en aan alle
ondertekenende partijen.

De termijn van 3 maanden start op de eerste
dag van de maand die volgt op de datum
waarop de aangetekende brief werd verstuurd
aan de Voorzitter.
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