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Artikel 1. §1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
is van toepassing op de ondernemingen die
ressorteren onder het Paritair Comité voor de
bedienden van de non-ferro metalen en op de
bedienden die zij tewerkstellen.

Article 1er. §1. La présente convention collective
de travail  aux entreprises ressortissant à
la Commission paritaire pour les employés des
métaux non ferreux ainsi qu'aux employés qu'elles
occupent.

§ 2. Onder "bedienden" wordt verstaan : de
 en vrouwelijke bedienden bedoeld in de collec-

tieve arbeidsovereenkomst van  december 2001
houdende de functieclassificatie voor de bedienden.

§ 2. Par "employés" on entend : les employés mas-
culins et féminins visés dans la convention collec-
tive de travail du 17 décembre 2001 contenant la
classification des fonctions des employés.

Art. 2. Ingeval van overgang van een deeltijdse
loopbaanonderbreking of van een  van
de arbeidsprestaties in het kader van collectieve ar-
beidsovereenkomst nr. 77 bis van
19 december  gesloten in de Nationale
beidsraad,  van de collectieve ar-
beidsovereenkomst nr. 77 van 14  2001
invoering van een stelsel van
baanvermindering en vermindering van de arbeids-
prestaties  een halftijdse  gewijzigd bij
de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 77ter van
10  2002, van een bediende verbonden met een
arbeidsovereenkomst voor voltijdse prestaties naar
een voltijds brugpensioen wordt de aanvullende
vergoeding berekend  de bediende zijn presta-
ties niet had  in het kader van de loop-
baanonderbreking / collectieve arb'eidsovereen-

 nr. 77 bis, voor zover de Rijksdienst
Arbeidsvoorziening de werkloosheidsuitkering be-
rekent op een  voor voltijdse prestaties.

Art. 2. En cas de transition d'une interruption de car
rière à temps partiel ou d'une réduction des prestations
professionnelles dans le cadre de la convention collec-
tive de travail n° 77bis du 19 décembre  conclue
au sein du Conseil national de travail, remplaçant la
convention collective de travail n° 77 du
14 février 2001 instaurant un système de crédit-temps,
de diminution de carrière et de réduction des presta-
tions de travail à mi-temps, modifiée par la conven-
tion collective de travail n° 77ter du 10 juillet 2002,
d'un employé lié par un contrat de travail à temps
plein, à une prépension à temps plein, l'indemnité
complémentaire est calculée comme si
n'avait pas réduit ses prestations dans le cadre de l'in-
terruption de carrière/de la CCT n°  pour autant
que l'Office national de  calcule l'allocation
de chômage sur une rémunération pour des prestations
à temps plein.
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Art. 3. §1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt in werking op 1 januari 2003 en is gesloten
voor onbepaalde duur.

§2. Zij kan door één van de ondertekenende organi-
saties worden opgezegd met een  van drie
maanden betekend bij aangetekende brief, gericht
aan de voorzitter van het  comité en aan
van de ondertekenende organisaties.

 §1. La présente convention collective de tra-
vail entre en vigueur le 1er janvier 2003 et est
conclue pour une durée indéterminée.

§2. Elle peut être dénoncée par chacune des organi-
sations moyennant un préavis de trois mois notifié
par lettre recommandée à la poste adressée au pré-
sident de la commission paritaire et à chacune des
organisations signataires.

§3. Zij  de bepalingen van hoofdstuk 5, ar-
 15 van de collectieve arbeidsovereenkomst van

30 juni 2003, gesloten in het Paritair Comité voor
bedienden van de non-ferro metalen,  het

 van sectoraal  2003 - 2004.

§3. Elle remplace les dispositions du chapitre 5, ar-
ticle 15 de la convention collective de travail du
30 juin 2003, conclue au sein de la Commission
paritaire pour les employés des métaux non ferreux
relative au protocole d'accord sectoriel 2003 -
2004.

§4. Zij vervangt eveneens de collectieve arbeids-
overeenkomst van 17  2001, gesloten in
het Paritair Comité voor de bedienden van de non-
ferro metalen, betreffende de berekening van de
aanvullende vergoeding

§4. Elle remplace également la convention collec-
tive de travail du 17 décembre 2001, conclue au
sein de la Commission paritaire pour les employés
des métaux non-ferreux, relative au calcul de l'in-
demnité complémentaire de prépension.
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