Commission paritaire nationale des sports

Convention collective de travail du
27 janvier 2003

Revenu minimum moyen garanti

Article ler. Laprésente convention collective
de travail s'applique aux travailleurs
accomplissant des prestations normaes atemps
plein en vertu d'un contrat de travail du sportif
rémunéré au sensde laloi du 24 février 1978
relative au contrat de travail du sportif
rémunéré.

Art. 2. Laprésente convention collective de
travail, prolonge la convention collective de
travail du 16 mai 2000, relative au revenu
minimum moyen garanti, rendue obligatoire
par arrété royal du 26 juin 2000, publié au
Moniteur belge du 5 juillet 2000, pour la
période du lerjanvier 2003 au 30 juin 2003
inclus.

Art. 3. Laprésente convention collective de
travail entre en vigueur le lerjanvier 2003. Elle
cessera d'étre en vigueur le 30 juin 2003.
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Nationaal Paritair Comité voor de sport
Collectieve arbeidsovereenkomst van
27 januari 2003

Gewaarborgd gemiddeld minimuminkomen

Artikel 1. Deze collectieve
arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werknemers die normale voltijdse
arbeidsprestaties verrichten krachtens een
arbeidsovereenkomst voor betaalde
sportbeoefenaars zoals bedoeld in de wet van
24 februari 1978 betreffende de arbeids-
overeenkomst voor betaalde sportbeoefenaars.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
verlengt de collectieve arbeidsovereenkomst
van 16 mei 2000, betreffende net gewaarborgd
gemiddeld minimuminkomen, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
26 juni 2000, gepubliceerd in het Belgisch
Staatshlad van 5 juli 2000, voor de période van
1 januari 2003tot en met 30juni 2003.

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst

treedt in werking op 1 januari 2003. Ze loopt af
op 30 juni 2003.
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