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Paritair Comite voor de bedienden uit de voe- 	Commission paritaire pour les employes de 
dingsnijverheid 
	

1'industrie alimentaire 

Collectieve arbeidsovereenkomst van Convention collective de travail A 
18 deceinber 2023 
	

8 decembre 2023 

Werlcicledij 
	

Wtements de travail 

HOOFDSTUK I. Toepassingsgebied 
	

CHAPITRE Ier. Champ d'cipplication 

Artikel 1. § 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst 
	

Article 1 er. § Ier. La presente convention collec- 
is van toepassing op de werkgevers en op de bedien- 	tive de travail est d'application aux employeurs et 
den van de voedingsnijverheid. 	 aux employes de 1'industrie alimentaire. 

§ 2. Met "bedienden" worden alle bedienden bedoeld 
	

§ 2. Par "employes" sont vises : tons les employes 
zonder onderscheid naar gender. 	 sans distinction de genre. 

HOOFDSTUK II. Aanbeveling 
	

CHAPITRE II. Recommandcition 

Art. 2. fl. De werkgevers dienen de werldcledij ter 
beschikking to stellen en to onderhouden. De kost 
voor de onderneming kan vanaf 1 oktober 2023, per 
week, geschat worden op : 

- 4,58 EUR voor het ter beschikking stellen van de 
werldcledij; 

- 5,41 EUR voor het onderhoud van de werldcledij. 

Art. 2. §1. Les employeurs doivent fournir et en-
tretenir les vetements de travail. A partir du 
1 er octobre 2023, le cout pour 1'entreprise pent 
etre estime, par semaine, a: 

- 4,58 EUR pour la fourniture des vetements de 
travail; 
- 5,41EUR pour 1'entretien des vetements de tra-
vail. 

§2.De werkgevers dienen de werldcledij ter beschik-
king to stellen en to onderhouden. De kost voor de 
onderneming kan vanaf 1 januari 2024, per week, 
geschat worden op : 

§2. Les employeurs doivent fournir et entretenir 
les vetements de travail. A partir du 
ler janvier 2024, le cout pour 1'entreprise peut 
8tre estime, par semaine, a : 
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- 4,66 EUR voor het ter beschildcing stellen van de 	- 4,66 EUR pour la fourniture des vetements de 
werldcledij; 

- 5,51 EUR voor het onderhoud van de werlddedij. 

§_3, De bij deze collectieve arbeidsovereenkomst vast-
gestelde vergoeding wordt vanaf 1 januari 2024 ge-
koppeld aan de evolutie van de afgevlakte gezond-
heidsindex, overeenkomstig de collectieve arbeids-
overeenkomst van 5 december of koppeling van de 
lonen aan het indexcijfer der consumptieprijzen, geslo-
ten in het Paritair Comite voor de voedingsnijverheid 
(reg. nr. 107571/CO/220 - koninlclijk besluit van 23 
apri12013, Belgisch Staatsblad van 25 juni 2013). 

HOOFDSTUK I11. Geldigheidsduur  

travail; 

- 5,51 EUR pour Pentretien des vetements de tra-
vail. 

0, L'indemnite complementaire visee dans la 
presente convention collective de travail est a par-
tir du I" janvier 2024 rattachee a F6volution de 
Findice sante lisse, conformement a la convention 
collective de travail du 5 decembre 2011, conclue 
au sein de la Commission paritaire de 1'industrie 
alimentaire, rattachant les salaires a Pindice des 
prix a la consommation (n° enteg. 
107571/CO/220 - arrete royal du 23 avril 2013, 
Moniteur beige du 25 juin 2023). 

CHAPITRE III. Dw-• e de validite 

Art. 3. § 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst 
treedt in werking op 1 oktober 2023 en geldt voor 
onbepaalde tijd. 

§ 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt 
de collectieve arbeidsovereenkomst van 8 december 
2021 betreffende de werldcledij gesloten in het Pari-
tair Comite 220 voor de bedienden uit de voedings-
nijverheid (registratienununer : 171538/CO/220 -
koninklijk besluit : 7 olctober 2022 - Belgisch 
Staatsblad : 21 februari 2023). 

Art. 3. § 1 er. La presente convention collective de 
travail entre en vigueur le la octobre 2023 et est 
d'application pour une duree indeterminee. 

§ 2. La presente convention collective de travail 
remplace la convention collective de travail du 8 
decembre 2021 concernant les vetements de tra-
vail conclue au sein de la Commission paritaire 
220 pour les employes de 1'industrie alimentaire, 
(numero d'enregistrement : 171538/CO/220 - ar- 
rete royal : y c& 	202Z - Moniteur belge : 21 fe- 
vrier 2023). 

§ 3. Deze collectieve arbeidsovereenk-omst kan op-
gezegd worden door een der partijen, met een op-
zegging van drie maanden betekend bij een ter post 
aangetekende brief gericht aan de voorzitter van het 
Paritair Comite van de bedienden uit de voedings-
nijverheid en aan de erin vertegenwoordigde organi-
saties. 

§ 3. Cette convention collective de travail peut 
etre denoncee par une des parties, moyennant un 
preavis de trois mois signifie par lettre recom-
mandee a la poste adressee au president de la 
Commission paritaire pour les employes de 
1'industrie alimentaire et aux organisations qui y 
sont representees. 
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