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Convention collective de travail du 28 juin
2011

Convention collective de travail spéciale
relative à l'application des conventions
collectives de travail

Collectieve arbeidsovereenkomst van 28 iuni
2011

Bijzondere collectieve arbeidsovereenkomst
betreffende de toepassing van de collectieve
arbeidsovereenkomsten

Article 1 — Champ d'application Artikel 1 — Toepassingsgebied

La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux employés des
entreprises qui, à partir du 17 octobre 2009,
ressortissent pour la première fois à la
Commission paritaire pour les services et les
organismes de contrôle technique et
d'évaluation de la conformité dont le champ de
compétence et la dénomination ont été modifiés
par Arrêté Royal du 20 septembre 2009, publié
au Moniteur Belge du 7 octobre 2009.

Article 2 - Application des convention
collectives de travail

Toutes les conventions collectives de travail,
conclues au sein de la Commission paritaire
pour les organismes de contrôle agrées qui sont
encore en vigueur au 1er juillet 2011,
s'appliqueront à partir de cette date aux
entreprises visées à l'article 1er.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en de bedienden van
de ondernemingen die met ingang van 17 oktober
2009 voor het eerst onder de bevoegdheid vallen
van het Paritair Comité voor de diensten en
organisrnen voor technische controles en
gelijkvormigheidstoetsing, waarvan het
bevoegdheidsdomein en de naam gewijzigd werd
door het Koninklijk Besluit van 20 september 2009,
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 7
oktober 2009.

Artikel 2 - Toepassing van de collectieve
arbeidsovereenkomsten

Aile collectieve arbeidsovereenkomsten gesloten in
het Paritair Comité voor de erkende
controleorganismen die nog van kracht zijn op 1 juli
2011, zijn vanaf deze datunn van toepassing op de
in artikel 1 bedoelde ondernemingen.
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Article 3 - Mesures de transition

Les entreprises qui doivent passer d'une autre
Commission paritaire à la Commission paritaire
pour les services et les organismes de contrôle
technique et d'évaluation de la conformité,
disposent, à partir de la date de changement de
Commission paritaire et au plus tôt à partir du

er juillet 2011, d'une période de 6 mois pour
conclure à leur niveau une convention collective
de travail définissant les règles relatives à
l'harmonisation des conditions salariales et de
travail différentes.

Les parties signataires fixeront dans une note
interprétative paritaire les règles d'encadrement
d'un tel passage.

Article 4 - Durée

La présente convention est conclue pour une
durée indéterminée à partir du 1er juillet 2011.

Elle peut être dénoncée par chacune des parties
moyennant le respect d'un délai de préavis de
six mois, signifié par lettre recommandée
adressée au Président de la Commission
paritaire pour les services de contrôle technique
et d'évaluation de la conformité.

Artikel 3 - Overgangsregeling

Ondernemingen die vanuit een ander Paritair
Comité moeten overgaan naar het Paritair Comité
voor de diensten en organismen voor technische
controles en gelijkvormigheidstoetsing, hebben
vanaf de datum van wijziging van Paritair Comité
en ten vroegste vanaf 1 juli 2011, een periode van
6 maanden om op hun vlak een collectieve
arbeidsovereenkomst te sluiten die de afspraken
bevat over de harmonisering van de verschillende
loon- en arbeidsvoorwaarden.

Partijen zullen in een paritaire interpretatieve nota
de omkaderingsmaatregelen voor een dergelijke
overgang vastleggen.

Artikel 4 - Duur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt
gesloten voor onbepaalde duur met ingang van 1
juli 2011.

Zij kan door elk der partijen worden opgezegd mits
een opzeggingstermijn van zes maanden betekend
bij een aangetekende brief, gericht aan de
Voorzitter van het Paritair Comité voor de diensten
en organismen voor technische controles en
gelijkvornnigheidstoetsing..
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