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Commission paritaire pour les employés
occupés chez les notaires (CP 216)

Convention collective de travail du 27 octobre 2011

tot wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst
van 6 mei 2010 betreffende het aanvullend pensioen

voor notarisbedienden gefinancierd door middel van

modifiant la convention collective de travail du 6 mai
2010 relative a la pension complémentaire pour les
employés occupés chez les notaires financée par la voie

repartitie

A. Toepassingsgebied

Artikel 1.

§ 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en de bedienden die onder
het paritair comité voor de notarisbedienden
ressorteren.

§ 2. Met bedienden bedoelt men de mannelijke en
vrouwelijke bedienden.

B. Voorwerp
Art. 2. Deze overeenkomst heeft tot doel de collectieve

arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 betreffende het
aanvullend pensioen voor notarisbedienden
gefinancierd door middel van repartitie te wijzigen.

C. Wijzigingen
Art.3. In het artikel 2 van de collectieve

arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 worden de
woorden “Financieringsfonds voor de tewerkstelling in
het notariaat” door de woorden “Fonds voor
bestaanszekerheid van het notariaat” vervangen.

Art4. Het artikel 4 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 wordt opgeheven
en vervangen door de volgende bepalingen:

“Art.4.

§ 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en de bedienden die onder
het paritair comit¢é voor de notarisbedienden
ressorteren.

§ 2. Zij is evenwel niet van toepassing op de bedienden
in het notariaat of in een notariéle instelling waarvan de
notaris of de werkgever een groepsverzekering afsloot
voor 31 december 1985 en geen bijdrage heeft gestort
bij vroegere kassen ten voordele van al de bedienden
van het kantoor of de instelling en die deze
groepsverzekering voortzet, evenals de betaling van
desbetreffende premies, voor zover de voordelen
minstens evenwaardig zijn aan het sectoraal regime
voor aanvullend pensioen voorzien door de collectieve
arbeidsovereenkomst van 13  november 2009

de répartition

A. Champ d’application

Article 1%,

§ 19. La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux employés
ressortissant & la commission paritaire des employés
occupés chez les notaires.

§ 2. Par employés, on entend les employés et les
employées.

B. Objet
Art. 2. La présente convention a pour objet de modifier

la convention collective de travail du 6 mai 2010
relative a la pension complémentaire pour les employés
occupés chez les notaires financée par la voie de
répartition.

Art. 3. A Darticle 2 de la convention collective de
travail du 6 mai 2010, les mots « Fonds de financement
pour I’emploi dans le notariat» sont remplacés par
« Fonds de sécurité d’existence du notariat ».

Art. 4. L’article 4 de la convention collective de travail
du 6 mai 2010est abrogé et remplacé par les
dispositions suivantes :

« Art. 4.

§ 1%. La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux employés
ressortissant & la commission paritaire des employés
occupés chez les notaires.

§ 2. Elle n’est néanmoins pas d’application aux
employés occupés dans le notariat ou dans une
institutions & caractére notarial dont le notaire ou
I’employeur a contracté une assurance de groupe avant
le 31 décembre 1985 et n’avait pas cotisé aux anciennes
caisses au profit de tous les employés de I’étude ou de
I’institution et continue cette assurance de groupe, de
méme que le paiement des primes y afférentes pour
autant que les avantages soient au moins équivalents au
régime sectoriel de pension complémentaire organisé
par la convention collective de travail du 13 novembre
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betreffende het
notarisbedienden  gefinancierd door
kapitalisatie.

aanvullend pensioen voor de
middel van

§ 3. Zij is niet van toepassing op:

a. De personen tewerkgesteld in het kader van een
studentenovereenkomst;

b. De personen tewerkgesteld via een
arbeidsovereenkomst afgesloten in het kader
van een speciaal door et met steun van de
overheid uitgevoerd opleidings-,
arbeidsinpassings- en omscholingsprogramma.

§ 4. Met bedienden bedoelt men de mannelijke en
vrouwelijke bedienden.”

Art, 5. In de collectieve arbeidsovereenkomst van 6 mei
2010 worden de volgende artikelen ingevoegd, luidend:

“Art. 5bis :

§ 1. ledere werkgever die onder het toepassingsgebied
van  huidige collectieve  arbeidsovereenkomst
ressorteert is gehouden om de bijdrage noodzakelijk
voor het financiering van het system gefinancierd door
middel van de repartitie aan de inrichter te storten.

§ 2. Deze bijdragen zijn gelijk aan 2.15% van het aan
RSZ onderworpen loon.

§ 3. De hoogte van de bijdrage noodzakelijk voor de
financiering van het stelsel van aanvullend pensioen
gefinancierd door middel van repartitie en de mogelijke
verminderingen of verhogingen worden door
collectieve  arbeidsovereenkomst  vastgesteld, op
voorlegging van het jaarlijks verslag van de actuaris
van het OFP Nationale Kas voor Aanvullend Pensioen
voor Notarisbedienden. Zodra het verslag beschikbaar
is wordt dit verslag door de raad van bestuur van de
voornoemde Nationale Kas aan de Inrichter
overgezonden.

Art. S ter:

Het paritair comité kan op voorstel van de raad van
bestuur van de Nationale Kas na hiertoe het advies van
de actuaris in zijn jaarlijks verslag te hebben
ingewonnen  beslissen om de rust- en
overlevingspensioenen met 1% te indexeren volgens de
voorwaarden en modaliteiten opgenomen in art. 7 § 6
en art. 10 § 3 van Bijlage 2 bij de collectieve
arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010.

Art. 6. Gelet op de aanduiding van het Fonds voor de
bestaanszekerheid van het notariaat als Inrichter van het
sectorale repartitiestelsel en teneinde de nieuwe
wettelijke opdeling Inrichter — Pensioeninstelling in te
voeren in het pensioenreglement wordt Bijlage 2 van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 als

2009 relative a la pension complémentaire pour les
employés occupés chez les notaires financée par la voie
de la capitalisation.

§ 3. Elle n’est néanmoins pas d’application aux :

a. personnes occupées sous contrat de travail
d’étudiant,

b. personnes occupées via un contrat de travail
conclu dans le cadre d’un programme
spécifique de formation, d’insertion et de
reconversion professionnelle organisé ou
soutenu par les pouvoirs publics.

§ 4. Par employés, on entend les employés et les
employées. »

Art. 5. Les articles suivants, rédigés comme suit, sont
insérés dans la convention collective de travail du 6 mai
2010:

« Art. 5bis :

§ 19 Chaque employeur ressortissant au champ
d’application de la présente convention collective de
travail est tenu de verser a I’organisateur les cotisations
nécessaires au financement du systéme de pension
complémentaire financé par la voie de la répartition.

§ 2. Ces cotisations sont égales a 2.15% du salaire
soumis a I’ONSS.

§ 3. Le niveau de cotisations nécessaire au financement
du systtme de pension complémentaire financée par la
répartition et les réductions ou augmentations possibles
de celui-ci sont fixés par convention collective de
travail, sur base du rapport annuel de Pactuaire de
’OFP Caisse Nationale de Pension Complémentaire
pour employés de notaire. Ce rapport est transmis a
I’organisateur par le conseil d’administration de la
Caisse nationale précitée dés qu’il est disponible.

Art.Ster :

La commission paritaire peut, sur proposition du
conseil d’administration de la Caisse Nationale, aprés
avoir pris connaissance de 1’avis de 1’actuaire dans son
rapport, décider décision d’indexer de 1% les pensions
de retraite et de survie conformément aux conditions et
modalités fixées par les articles 7 § 6 et 10 § 3 de
’annexe 2 de la convention collective de travail du 6
mai 2010.

Art. 6 : Etant donné la désignation du Fonds de sécurité
d’existence du notariat en tant qu’organisateur du
systéme sectoriel de répartition et afin de mettre en
oeuvre la distinction légale entre organisateur —
organisme de pension dans le réglement de pension,
I’annexe 2 de la convention collective de travail du 6
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volgt aangepast:

§1. In artikel 2 van de Bijlage 2 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 wordt de
definitie van Inrichter vervangen als volgt:

" Fonds voor bestaanszekerheid van het notariaat" met
maatschappelijke zetel te 1000 Brussel, Bergstraat 30-
34.

§2. In artikel 7 §6 van de Bijlage 2 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 wordt de
voorlaatste paragraaf vervangen als volgt:

" De beslissing om de rustpensioenen betaald door de
Nationale Kas voor Aanvullend Pensioen voor
notarisbedienden te indexeren is de bevoegdheid van
het paritair comité. Deze beslissing wordt genomen op
voorstel van de Raad van Bestuur na hiertoe het advies
van de Actuaris in zijn jaarlijks verslag te hebben
ingewonnen."

§3. In artikel 10 §3 van de Bijlage 2 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 wordt de
voorlaatste paragraaf vervangen als volgt:

" De beslissing om de overlevingspensioenen betaald
door de Nationale Kas voor Aanvullend Pensioen voor
notarisbedienden te indexeren is de bevoegdheid van
het paritair comité. Deze beslissing wordt genomen op
voorstel van de Raad van Bestuur na hiertoe het advies
van de Actuaris in zijn jaarlijks verslag te hebben
ingewonnen."

§4 Artikel 19 van de Bijlage 2 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 6 mei 2010 wordt vervangen
als volgt:

“De inning van de bijdragen verschuldigd door de
onder art. 18 punt C vernoemde notarissen en
werkgevers geschiedt maandelijks door tussenkomst
van de Inrichter.”

D. Duur van de overeenkomst

Art. 7.

Deze overeenkomst heeft uitwerking op 1 januari 2012.
Deze overeenkomst is gesloten voor een onbepaalde
duur.

Zij kan door elk van de ondertekenende partijen slechts
worden opgezegd met een opzeggingstermijn van ten
minste zes maanden. Deze opzegging moet gebeuren
bij een ter post aangetekende brief gericht aan de
voorzitter van het paritair comité voor de
notarisbedienden en aan de ondertekenende organismen
en heeft uitwerking vanaf de derde werkdag na de
datum van verzending.

mai 2010 et modifié comme suit :

§1. Dans I’article 2 de I’annexe 2 de la convention
collective de travail du 6 mai 2010, la définition
d’organisateur est remplacée par :

« Fonds de sécurité d’existence du notariat » dont le
siége social est établi a 1000 Bruxelles, rue de la
montagne 30-34.

§2. Dans I’article 7 §6 de I’annexe 2 de la convention
collective de travail du 6 mai 2010, ’avant-dernier
paragraphe est remplacé par ce qui suit :

« La décision d’indexer la pension de retraite payée par
la Caisse Nationale de Pension Complémentaire pour
employés de notaires reléve de la compétence de la
commission paritaire. Cette décision est prise sur
proposition du Conseil d’Administration de la Caisse
apres avoir pris connaissance de 1’avis de 1’actuaire a ce
sujet dans son rapport. »

§3. Dans ’article 10 §3 de I’annexe 2 de la convention
collective de travail du 6 mai 2010, I’avant-dernier
paragraphe est remplacé par ce qui suit :

« La décision d’indexer la pension de survie payée par
la Caisse Nationale de Pension Complémentaire pour
employés de notaires reléve de la compétence de la
commission paritaire. Cette décision est prise sur
proposition du Conseil d’Administration de la Caisse
apres avoir pris connaissance de ’avis de I’actuaire a ce
sujet dans son rapport. »

§4. L’article 19 de I’annexe 2 de la convention
collective de travail du 6 mai 2010 est remplacé par ce
qui suit:

« La perception des cotisations dues par les notaires
mentionnés au point C de I’art. 18 a lieu mensuellement
par I’intermédiaire de I’organisateur. »

D. Durée de la Convention
Art. 7.

La présente convention produit ses effets le 1* janvier
2012. Elle est conclue pour une durée indéterminée.

Elle ne peut étre dénoncée par chacune des parties
signataires que moyennant un délai de préavis d’au
moins six mois. Cette dénonciation doit étre faite par
lettre recommandée a la poste et adressée au président
de la commission paritaire pour les employés occupés
chez les notaires et aux organisations signataires et
sortira ses effets le troisiéme jour ouvrable aprés la date
d’envoi.
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