
Paritair Comité voor de bedienden uit de petro-
leumnijverheid en -handel

Collectieve arbeidsovereenkomst
van 23 juni 20i5 inzake tijdskrediet

HOOFDSTUK 1.
TOEPASSINGSGEBIED

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en de bedienden
van de ondernemingen welke onder het Paritair
Comité voor de bedienden uit de petroleumnijver-
heid en -handel ressorteren.

Onder "bedienden" worden hierna de bedienden
van het mannelijk en het vrouwelijk geslacht ver-
staan.

HOOFDSTUK II
TIJDSKREDIET

Art. 2. Onder voorbehoud van de wettelijke mogelijk-
heden inzake RVA premie en gelijkstelling wettelijk
pensioen, worden de bepalingen van hoofdstuk 11 van
de CAO van 24 oktober 2013 inzake loon- en arbeids-
voorwaarden, met registratie nr. 118288/CO/211, ver-
lengd voor de duurtijd van deze cao.

HOOFDSTUK III
GELDIGHEIDSDUUR

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst
heeft uitwerking met ingang van 1januari 2015 en
is van onbepaalde duur.
Zij kan op verzoek van één van de ondertekenende
partij en worden herzien of opgezegd met een op-
zeggingstermijn van zes maanden, aangetekend te
versturen naar de voorzitter van het PC.
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Commission paritaire pour employés de l'indus-
trie et du commerce du pétrole

Convention collective de travail
du 23 juin 20i5 concernant le crédit temps

CHAPITRE 1er.
CHAMP D'APPLICATION

Article 1er. La présente convention collective de tra-
vail est applicable aux employeurs et employés des
entreprises ressortissant à la Commission paritaire
pour employés de l'industrie et du commerce du pé-
trole.

Par "employés" on entend: ci-après les employés de
sexe masculin et de sexe féminin.

CHAPITREIl
CRÉDIT TEMPS

Mi. 2. Sous réserve des possibilités légales relatives
à la prime ONEM et à l'assimilation à la pension lé-
gale, les dispositions du chapitre 11 de la CCT du 24
octobre 2013 concernant les conditions de salaires et
de travail, enregistrée sous le n°. 118288/CO/211,
sont prolongées pour la durée de cette CCT.

CHAPITRE III
DURÉE DE VALIDITÉ

Mi. 16. La présente convention collective de travail
produit ses effets au 1er janvier 2015 et est à durée
indéterminée.
Elle pourra être revue ou résiliée à la demande d'une
des parties signataires moyennant un délai de préavis
de six mois, à envoyer par lettre recommandée au
président de la CP.


