
PARITAIR SUBCOMITE VOOR
MIDDELGROTE

LEVENSMIDDELENBEDRIJVEN

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREEN-KOMST
VAN 4  2002 BETREFFENDE
CONVENTIONEEL BRUGPENSIOEN

 -
TOEPASSINGSGEBIED

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van
toepassing op de werkgevers en de
bedienden van de ondernemingen die onder
de bevoegdheid vallen van Paritair Subcomité

 de
Levensmiddelenbedrijven (PSC

Voor de toepassing van deze collectieve
arbeidsovereenkomst wordt onder
"bedienden" verstaan  de mannelijke

 de vrouwelijke bedienden.

SOUS-COMMISSION PARITAIRE POUR
LES MOYENNES ENTREPRISES

D'ALIMENTATION

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL
DU 4 JUILLET 2002 RELATIVE À LA
PRÉPENSION CONVENTIONNELLE

CHAMP D'APPLICATION

Article 1er.
La présente convention collective de travail
s'applique aux employeurs et aux
employés des entreprises ressortissant à la
compétence de la Sous-commission
paritaire pour les moyennes entreprises

 (SCP 202.01).

Pour l'application de la présente convention
collective de travail on entend par
"employés" tant les employés masculins
que les employés féminins.

HOOFDSTUK 2.
RECHT OP DE AANVULLENDE
BRUGPENSIOENVERGOEDING

Artikel 2.
Deze collectieve arbeidsovereenkomst
verlengt het recht op de aanvullende
brugpensioenregeling vanaf 58 jaar met 25
jaar loondienst,  voorzien in de
collectieve arbeidsovereenkomst van 6
1999 in het Paritair Comité voor de
Middelgrote Levensmiddelenbedrijven (PSC
202.01).

HOOFDSTUK 3.
SLOTBEPALINGEN

Artikel 3.
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
gesloten voor bepaalde duur: ze treedt in
werking op 1 januari 2002 en houdt op van
kracht te zijn op 31 december 2003.

CHAPITRE 2.
DROIT A UN COMPLÉMENT

D'INDEMNITÉ DE PRÉPENSION

Article 2.
La présente convention collective de travail
prolonge le droit au régime de prépension
complémentaire à partir de 58 ans, avec au
moins 25 années de travail salarié, tel que
prévu dans la convention collective de
travail du 6 juillet 1999 au sein de la
Commission paritaire pour les moyennes
entreprises  (SCP 202.01).

CHAPITRE 3.
DISPOSITIONS FINALES

Article 3.
La présente convention collective de travail
est conclue pour une durée déterminée:
elle entre en vigueur au  janvier 2002 et
cesse de produire ses effets au 31
décembre 2003 inclus.
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