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PARITAIR COMITE VOOR DE ZELFSTANDIGE
KLEINHANDEL

PC 201

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 12
DECEMBER 2013 HOUDENDE WIJZIGING VAN
DE COLLECTIEVE ARBEIDSOREENKOMST VAN

24 JUNI 1991 TOT INSTELLING VAN EEN FONDS
VOOR BESTAANSZEKERHEID EN TOT

VASTELLING VAN ZUN STATUTEN

HANDTEKENINGBEVOEGHEID

Artikel 1 - Deze collectieve
arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en op de bedienden van de
ondernemingen vy,etke ressorteren onder het
Paritair comité voor de zelfstandige kleinhandel
(PC 201).

Voor de toepassing van deze collectieve
arbeidsovereenkomst wordt onder "bedienden"
verstaan: de mannelijke en vrouwelijke
bedienden.

Artikel 2— Artikel 10 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 24 juni 1991
betreffende de instelling van een fonds voor
bestaanszekerheid en tot vaststelling van zijn
statuten (registratienummer n°28518/co/201,
KB 17 04 1992, BS 03 06 1992) werd gewijzigd
door volgende bepaling:

De raad van bestuur duidt de perso(o)n(en) aan
die door hun handtkening het Fonds kunnen
verbinden voor wat betreft de financiêle
verrichtingen op bank- en postrekeningen,
spaarrekeningen en beleggingsrekeningen
inbegrepen. De raad van bestuur bepaalt de
modaliteiten waaronder deze
handtekeningbevoegheid kan worden
uitgeoefend.

Artikel 3 - Deze collectieve
arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1
juni 2013 en wordt gesloten voor onbepaalde
duur.

COMMISSION PARITAIRE DU COMMERCE DE
DETAIL INDEPENDANT

CP 201

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 12
DECEMBRE 2013 PORTANT MODIFICATION DE
LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU

24 JUIN 1991 RELATIVE A L'INSTAURATION
D'UN FONDS DE SÉCURITÉ D'EXISTENCE ET A LA

FIXATION DE SES STATUTS

COMPETENCE DE SIGNATURE

Article 1 - La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux
employés des entreprises ressortissant à la
compétence de la Commission paritaire du
commerce de détail indépendant (CP 201).

Pour l'application de la présente convention
collective de travail, on entend par "employés"
les employés masculins et féminins.

Article 2— L'article 10 de la convention
collective de travail du 24 juin 1991 relative à
l'instauration d'un fonds de sécurité
d'existence et à la fixation de ses statuts
(enregistrée sous le n°28518/co/201, Arrêté
royal du 17 04 1992, Moniteur belge du 03 06
1992) est complété par la disposition suivante :

Le conseil d'administration désigne le(la)
personne(s) dont la signature engage le Fonds
dans l'accomplissement des opérations
financières relatives aux comptes bancaires
courant, d'épargne et postaux, les comptes de
placement inclus. Le conseil d'administration
définit les modalités selon lesquelles cette
compétence de signature(s) est exercée.

Article 3 - Cette convention collective de travail
entre en vigueur le 1er juin 2013 et est conclue
pour une durée indéterminée.



Zij heeft dezelfde opzeggingsmodaliteiten en
termijnen ais de collectieve
arbeidsovereenkomst die zij wijzigt.

Elle a les mêmes modalités de dénonciation et
délais que la convention collective de travail
qu'elle modifie.  
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