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Sous-commission paritaire pour les institutions subsidiées de l'enseignement libre de la
Communauté française et Communauté germanophone - SCP 152.02

Convention collective de travail du 17 janvier 2022 modifiant l'article 3 de la CCT du 21 janvier
2020 relative à l'intervention des employeurs dans les frais de déplacement des ouvriers (nr.
157641/CO/152.02)

Chapitre 1er.- Champ d'application

Article ier.
La présente convention collective de travail s'applique aux employeurs et aux travailleurs des
établissements d'enseignement et des internats de l'enseignement libre de la communauté
française et de la communauté germanophone dont le siège social est situé en Région wallonne
et en Région de Bruxelles-Capitale et qui sont inscrites auprès de l'Office national de Sécurité
sociale au rôle linguistique francophone.

Chapitre II. - Modification de l'article 3 de la CCTdu 21 janvier 2020

Article 2. L'article 3 de la CCTdu 21 janvier 2020 relative à l'intervention des employeurs dans
les frais de déplacement des ouvriers est remplacé par:

« Pour les déplacements parcourus à vélo entre le lieu de résidence et le lieu d'occupation et
inversement, l'employeur paie une indemnité de O,24€ par kilomètre parcouru, sans limite
minimale du nombre de kilomètre. »

Chapitre III. - Validité

Article 3. La présente convention collective de travail produit ses effets au L'" janvier 2022 et
est conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut être dénoncée par chacune des parties moyennant un préavis de trois mois notifié par
lettre recommandée à la poste, adressée au président de la sous-commission paritaire pour les
institutions de l'enseignement libre subventionné de la Communauté française et Communauté
germanophone.

Article 4. Conformément à l'article 14 de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions
collectives de travail et les commissions paritaires, en ce qui concerne la signature de cette
convention collective~?les signatures des personnes qui la concluent au nom des organisations
de travailleurs d'une part et au nom des organisations d'employeurs d'autre part, sont
remplacées par le procès-verbal de la réunion approuvé par les membres et signé par le
président et le secrétaire.



PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE GESUBSIDIEERDE INRICHTINGEN VAN HET VRIJ ONDERWIJS
VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP EN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP - PSC 152.02

COLLECTIEVEARBEIDSOVEREENKOMST VAN 17 JANUARI 2022 TOT WIJZIGING VAN ARTIKEL 3
VAN DE CAO VAN 21 JANUARI 2020 BETREFFENDE DE TEGEMOETKOMING VAN DE
WERKGEVERS IN DE VERVOERSKOSTEN VAN DE ARBEIDERS (nr. 157641/CO/152.02)

Hoofdstuk I. - Toepassingsgebied

Artikel1..
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en de werknemers
van de onderwijsinstellingen en de internaten van het vrij onderwijs van de Franse
Gemeenschap en de Duitstalige Gemeenschap, waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is
in het Waals Gewest en in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en die zijn ingeschreven bij de
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid op de Franse taalrol,

Hoofdstuk II. - Wijziging van artikel 3 van de cao van 21 januari 2020.

Artikel 2. Artikel 3 van de cao van 21 januari 2020 betreffende de tegemoetkoming van de
werkgevers in de vervoerskosten van de arbeiders wordt vervangen door:

"Voor de verplaatsingen die per fiets worden afgelegd tussen de woonplaats en de werkplaats
en omgekeerd betaalt de werkgever een vergoeding van O,24€ per afgelegde kilometer, zonder
minimumbeperking van het aantal kilometers."

Hoofdstuk III. - Geldigheid

Artikel 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde duur met
ingang van 1 januari 2022.
Ze kan door elk van de partijen worden opgezegd mits een opzeggingstermijn van drie
maanden wordt betekend bij een ter post aangetekend schrijven en wordt gericht aan de
voorzitter van het Paritair Subcomité voor de gesubsidieerde instellingen van het vrij onderwijs
van de Franse Gemeenschap en de Duitstalige Gemeenschap.

Artikel 4. Conform artikel 14 van de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités worden, voor wat betreft de ondertekening
van deze collectieve arbeidsovereenkomst, de handtekeningen van de personen die deze
aangaan namens de werknemersorganisaties enerzijds en namens de werkgeversorganisaties
anderzijds, vervangen door de notulen van de vergadering die zijn ondertekend door de
voorzitter en de secretaris en goedgekeurd door de leden.


