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PARITAIR SUBCOMITE
VOOR DE ELEKTRICIENS:

INSTALLATIE EN DISTRIBUTIE

SOUS-COMMISSION PARITAIRE
DES ELECTRICIENS:

INSTALLATION ET DISTRIBUTION 

Collectieve arbeidsovereenkomst van 20 oktober 2011 Convention collective de travail du 20 octobre 2011

1_,()( )1)13.-‘.11N ‘T: L.()1; CONGE DE CARRIERE

In uitvoering van artikel 17 van het nationaal akkoord
2011-2012 van 10 oktober 2011.

HOOFDSTUK L - TOEPASSINGSGEBIED

Artikel 1.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers, arbeiders en arbeidsters van de on-
dernemingen die ressorteren onder de bevoegdheid van
het Paritair Subcomité voor de elektriciens: installatie
en distributie.

Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsover-
eenkomst wordt onder "arbeiders" verstaan: de manne-
lijke en vrouwelijke werklieden.

HOOFDSTUK II. -
TOEKENNINGSMODALITEITEN

Art. 2.

Vanaf het kalenderjaar waarin de arbeider de leeftijd
van 58 jaar bereikt, heeft hij recht op 1 loopbaanverlof-
dag.
Dit recht is recurrent, wat wil zeggen dat de arbeider
deze loopbaanverlofdag behoudt tijdens de jaren vol-
gend op het jaar waarin hij de nodige anciënniteit be-
reikt

Art. 3.

De berekening van de verloning voor deze bijkomende
verlofdag client te gebeuren conform de wettelijke bepa-
lingen omtrent feestdagen.

Art. 4.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst doet geen af-
breuk aan de toepassing van gelijkaardige afspraken op
ondernemingsvlak, zoals bijvoorbeeld het anciënniteits-
verlof, en is van toepassing onathankelijk van deze af-
spraken.

En exécution de l'article 17 de l'accord national
2011-2012 du 10 octobre 2011.

CHAPITRE I. - CHAMP D'APPLICATION

Article 1er.

La présente convention collective de travail s'applique
aux employeurs, aux ouvriers et aux ouvrières des en-
treprises relevant de la compétence de la Sous-
commission paritaire des électriciens : installation et
distribution.

Pour l'application de la présente convention collective
de travail, on entend par "ouvriers": les ouvriers et les
ouvrières.

CHAPITRE II. - MODALITÉS D'OCTROI

Art. 2.

A partir de l'année calendrier où l'ouvrier atteint l'âge
de 58 ans, il a droit à 1 jour de congé de carrière.

Ce droit est récurrent, c'est-à-dire que l'ouvrier
conserve ce jour de congé de carrière les années suivant
celle pendant laquelle il atteint l'ancienneté requise.

Art. 3.

Le calcul de la rémunération pour ce jour de congé sup-
plémentaire doit se faire conformément aux dispositions
légales relatives aux jours fériés.

Art. 4.

La présente convention collective de travail ne porte
pas préjudice à l'application de dispositions similaires
prises au niveau des entreprises, comme par exemple le
congé d'ancienneté, et s'applique indépendamment de
ces dispositions.
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HOOFDSTUK III. - GELDIGHEID CHAPITRE III. - VALIDITÉ
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Art. 5.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking
op 1 januari 2012 en wordt gesloten voor onbepaalde
duur.

Zij kan door één van de partijen worden opgezegd mits
een opzegging van drie maanden, betekend bij een ter
post aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van
het Paritair Subcomité voor de elektriciens: installatie
en distributie.

Art. 5.

La présente convention collective de travail entre en vi-
gueur le 1er janvier 2012 et est conclue pour une durée
indéterminée

Elle peut être dénoncée par une des parties moyennant
un préavis de trois mois, notifié par lettre recommandée
à la poste, adressée au président de la Sous-commission
paritaire des électriciens : installation et distribution.
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