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Convention collective de travail du 5 février 2008, conclue a la
Commission paritaire de l'agriculture , modifiant la convention collective
de travail du 18 mai 1995 (AR 08/12/1995, MB 17/02/1996) instituant

un Fonds social et de garantie et en fixant les statuts

Article premier. La présente convention collective de travail s'applique aux
employeurs et aux travailleurs des entreprises qui ressortissent a la Commission
paritaire de I'agriculture.

Pour I'application de la présente convention collective de travail, il faut entendre
par «travailleurs», les travailleurs masculins et féminins.

Article 2. L'article 6 de la convention collective de travail du 18 mai 1995, relative

a l'objet du Fonds, rendue obligatoire par arrété royal du 8 décembre 1995, est
complété comme suit:

f) la gestion du volet solidarité du fonds de pensions-second pilier, en exécution
de la convention collective de travail du 5 février 2008 instaurant un plan social
sectoriel de pension pour les ouvriers occupés dans les entreprises ressortissant a
la Commission paritaire de I'agriculture. A cette fin, le Fonds peut éventuellement
faire appel a des tiers a qui elle donnera mandat dans ce sens.

Article 3. La présente convention collective de travail produit ses effets le 1°
janvier 2008. Elle peut étre dénoncée par chacune des parties moyennant un
préavis de six mois, notifié par une lettre recommandée a la poste, adressée au
président de la Commission paritaire de I'agriculture. La dénonciation n'est valide
que pour autant que l'article 10, § 1°", 3° de la loi sur les pensions
complémentaires soit respecté.
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Col | ecti eve arbei dsovereenkonst van 5 februari 2008,
Paritair Comté voor de Landbouw
tot aanpassing van de collectieve arbei dsovereenkonst van 18.05.1995

(KB 08.12.1995, B.s. 17.02.1996) betreffende de oprichting van een
Waarborg- en Sociaal fonds en tot vaststelling van zijn statuten

gesloten in het

Art.1 Deze collectieve arbeidsovereenkonst is van toepassing op de
werkgevers en de werknemers van de ondernenmingen die ressorteren
onder het Paritair Comité voor de Landbouw.

Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkonst wordt
onder "werkneners" verstaan de mannelijke en vrouwelijke werkneners.

Art.2 Artikel 6 van de collectieve arbeidsovereenkonst van 18.05.1995
betreffende het doel van het fonds, algeneen verbindend verklaard bi|
koni nklijk besluit van 08.12.1995, wordt als volgt aangevul d:

f) Het beheer van het 1luik solidarite.it van het fonds tweede
pijler in uitvoering van de collectieve arbei dsovereenkonst van
5 februari 2008 tot invoering van een sociaal sectoraa
pensi oenpl an voor de arbeiders tewerkgesteld in de
onder nem ngen ressorterend onder het Paritair Comité voor de
Landbouw.

Hi ertoe kan het Fonds al dan niet beroep doen op derden die zij
daart oe machtigt.

Art.3 Deze collectieve arbeidsovereenkonst treedt in werking op
1 januari 2008

Deze coll ectieve arbeidsovereenkonst kan door elk der partijen
wor den opgezegd, mits aangetekende brief aan de Voorzitter van
het Paritair Conmté voor de Landbouw en net respect van een
opzegperiode van 6 maanden. De opzegging is alleen geldig voor
zover artikel 1081 3° van de WAP is nagel eefd.



