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COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 05 OKTOBER 2017 houdende
UITVOERING VAN DE RICHTLIJN 2017/159/EG VAN HET EUROPESE PARLEMENT EN RAAD
VAN 19 DECEMBER 2016

De organisaties vertegenwoordigd in het Paritair Comité voor de zeevisserij hebben op as oktober
2017 de hierna vermelde collectieve arbeidsovereenkomst gesloten.

Artikell
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de
werknemers die ressorteren onder het Paritair Comité voor de zeevisserij.

Artikel2
De werknemers aan boord van zeevissersvaartuigen hebben recht op een passende
rusttijd. Om dit recht te garanderen wordt het aantal arbeidsuren beperkt tot gemiddeld 48
uren per week, berekend over een referentieperiode van maximaal12 maanden.

Artikel3
Het minimum aantal rusturen mag niet minder bedragen dan:
- la uur in elke periode van 24 uur en
- 77 uur in elke periode van 7 dagen.

Artikel4
De rusttijd mag in nietmeer dan 2 rustperioden - waarvan er één minstens 6 uur moet
bedragen - worden opgedeeld en de tijdruimte tussen 2 opeenvolgende rustperioden mag
niet langer zijn dan 14 uur.

ArtikelS
Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang van loktober 2017, is voor
onbepaalde duur en wijzigt en vervangt de CAO van 19 juni 2002 met registratienummer
66768/CO/143.

Elk van de contracterende partijen kan ze opzeggen mits een opzeggingstermijn van 3
maanden welke bij een ter post aangetekende brief wordt betekend aan de voorzitter van
het Paritair Comité voor de zeevisserij.



CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 05 OCTOBRE 2017 PORTANT EXECUTION DE LA
DIRECTIVE DU PARLEMENT EUROPEEN ET DU CONSEIL DU 19 DECEMBRE 2016

Le 05 octobre 2017, les organisations représentées au sein de la commission paritaire de la pêche
maritime ont conclu la convention collective de travail suivante.

Article i"
La présente convention collective de travail est applicable aux employeurs et aux travailleurs des
entreprises ressortissant à la Commission paritaire de la pêche maritime.

Article 2
Les travailleurs à bord de bateaux de pêche maritime ont droit à un temps de repos approprié. Pour
garantir ce droit, le nombre d'heures de travail est limité à une moyenne de 48 heures par semaine,
calculée sur une période de référence de maximum 12 mois.

Article 3
Le nombre minimum d'heures de repos ne peut donc pas être inférieur à:
- 10 heures pour chaque période de 24 heures et
- 77 heures pour chaque période de 7 jours.

Article 4
Le temps de repos ne peut être subdivisé en plus de 2 périodes de repos - dont une doit au moins
faire 6 heures - et l'intervalle de temps entre 2 périodes de repos consécutives ne peut pas dépasser
14 heures.

Article 5
La présente convention collective de travail prend cours le 1er octobre 2017, est conclue pour une
durée indéterminée et modifie et remplace la CCTdu 19 juin 2002 conclue sous le numéro
d'enregistrement 66768/CO/143.

Chacune des parties contractantes peut la dénoncer moyennant un délai de préavis de 3 mois, notifié
par lettre recommandée à la poste au président de la commission paritaire de la pêche maritime.


